
SEP ftio das Ostras - ae 29/0b a 06/0/ ae 2012 

§1° - No caso das ausencias de vagas de 
garagem, a multa se aplica a cada vaga faltante. 
§2° - Nao se incluirao na contrapartida financeira 
prevista no caput os valores referentes ao ISS e 
as multas aplicadas por infracao a lei municipal. 

Art. 14 - Das decisoes da SEMUOB cabera 
recurso, no prazo de ate 20 (vinte) dias, apos a 
notificacao, diretamente ao Prefeito do Municipio 
de Rio das Ostras. 
Paragrafo Unico - O recurso se atera exclusiva-
mente a possibilidade ou nSo da regularizacao da 
edificacao, devendo ser respeitados os valores e a 
forma de pagamento da contrapartida financeira e 
as adaptacoes previstas no Parecer Tecnico 
elaborado pela SEMUOB. 

Art. 15 - Nas edificacdes cuja irregularidade seja 
a falta de vagas de estacionamento, exigidas pela 
legislacSo em vigor, a contrapartida financeira 
odera ser reduzida em ate 50% (cinqOenta por 

.ento). desde que as vagas estejam disponibili-
zadas em terreno nao contiguo, distante no 
maximo 200 m (duzentos metros) da edificacao 
objeto da regularizacao, e que esteja vinculado a 
mesma no Cart6rio de Registro Geral de Imbveis. 

Art. 16 - Serao isentas de multas as construcoes: 
I - Com area total construlda ate 60 m2. 
II -Acima dessa metragem: 
a) Nos casos em que o proprietary comprove 
renda de ate 3 (tres) salarios minimos; 
b) - Sejam as construcdes destinadas para fins 
de ytilidade publics, assim reconhecidas por 
Decreto, ate a data da publicacao desta lei; 
c) - As edificac6es de relevante interesse publico, 
a criterio do Prefeito Municipal. 
Paragrafo unico - Ter§o reducao de 50% do 
valor das multas os proprietaries que comprovem 
possuir renda entre 3 (tres) a 6 (seis) salarios 
minimos. 

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicacao. 

. Gabinete do Prefeito, 29 de junho de 2012. 

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR 
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras 

LEI N" 1694/2012 

CRIA RJNCOES GRATIFICADAS DE DIRETOR DE 
ESCClLANAESTRUTUP/iDASECP^ARIAMUNICIPAL 
DE EDUCACAO E REVOGAALE11664 DE 2012. 

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO DAS 
OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, 
Faco saber que a Camara Municipal APROVA e 
eu SANCIONO a seguinte 

LEI: 

Art. 1° - Ficam criadas, no quadro geral de 
servidores do Municipio, na estrutura funcional 
da Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 
as seguintes Func6es Gratificadas: 
1 - Diretor de Escola Tipo C, simbolo DE3,10 (dez) 
vagas, no valor de R$ 2.316,60 cada; 
II - Diretor de Escola Tipo D, simbolo DE4,10 (dez) 
vagas, no valor de R$ 2.124,10 cada; 
III - Diretor de Escola Tipo E, simbolo DE5, 10 
(dez) vagas, no valor de R$ 1.931,61 cada; 
IV - Diretor de Escola Tipo F, simbolo DE6, 16 
(dezesseis) vagas, no valor de R$ 1.545,28 cada; 
V - Diretor de Escola Tipo G simbolo DE7, 06 
(seis) vagas, no valor de R$ 1.352,10 cada; 

Art. 2° - As Funcoes Gratificadas de Diretor de 
Escola atualmente existentes ficam iimitadas da 

I - Diretor de Escola Tipo A, simbolo DE1, 04 
(quatro) vagas, no valor de RS 3.300,00 cada; 
II - Diretor de Escola Tipo B, simbolo DE2, 06 
(seis) vaga, no vaior de R$ 2.701,60 cada; 
Paragrafo unico. Com a redistribuicSo das 
funcoes na forma determinada pela Lei Municipal 
n° 1.558/2011, as Func8es Gratificadas 
anteriormente ocupadas de Diretor de Escola Tipo 
A e Tipo B serao extintas na medida em que 
vagarem, ate os limites fixados por este artigo. 

Art 3° - As despesas decorrentes desta lei correrao 
a conta das dotacoes orcamentarias proprias. 

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicacao. 

Art. 5° - Fica revogada a lei 1.664 de 2012 
integralmente. 

Gabinete do Prefeito, 29 de junho de 2012. 

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR 
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras 

LEI N° 1695/2012 

DISPOE SOBRE A CRIAQAO DE CARGO DE 
SUBSECRETARIO DE IMPRENSA OFICIAL NA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO 
SOCIAL-SECOM. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS 
OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, 
Faco saber que a Camara Municipal APROVA e 
eu SANCIONO a seguinte 

L E I : 

Art. 1° - Fica criado no Quadro Geral do Municipio 
0 Cargo Comissionado abaixo discriminado: 
1 - 01 (urn) urn cargo de Subsecretario de Imprensa 
Oficial. simbologia DAS2, na estrutura da Secretaria 
Municipal de ComunicacSo Social - SECOM; 

Art 2° - As despesas decorrentes da implantacao e 
aplicagao da presente Lei correrao por conta de 
dotacoes orcamentarias proprias da referida secretaria. 

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicacao. 

Gabinete do Prefeito, 29 de maio de 2012. 

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR 
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras 

LEI N° 1696/2012 

Altera as disposicoes da Lei n° 0986 de 2005 e 
da Lei n° 0931 de 2005 e da outras providencias. 

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO DAS 
OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, 
Faco saber que a Camara Municipal APROVA e 
eu SANCIONO a seguinte 

L E I : 

Art. 1°. - O artigo 3°, in fine, da Lei 0986 de 2005 
passa a vigorar com a seguinte redacao: 
"Art. 3° Ficam acrescidos, no Quadro de Pessoal 
do Municipio, 03 (tr§s) Cargos Comissionados 
de Presidente da ComissSo Permanente de 
LicitagSo e Contrato, simbolo DAS3, lotados na 
Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM." 

Art. 2°. - O artigo 4°, in fine, da Lei 0986 de 2005 
passa a vigorar com a seguinte redacao: 
"Art. 4° Ficam acrescidas, no Quadro de Pessoal 
do Municipio, destinados aos membros da 

06 (seis) Funcdes Gratificadas de Membro da 
ComissSo Permanente de LicitagSo e Contrato, 
simbolo FGA2, na Procuradoria Geral do 
Municipio - PROGEM." 

Art. 3". - Ficam extintas 02 (duas) FuncSes 
Gratificadas - simbolo FG1, criadas pelo art. 3°, 
I da Lei n° 931 de 2005 e destinadas aos 
Presidentes de Comissao Permanente de 
Sindicancia e de Inquerito Administrativo, 
conforme previsao do art. 4° da Lei n° 931 de 
2005, no Quadro de Pessoal do Municipio, lotadas 
na Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM. 

Art. 4". - Ficam criados 02 (dois) Cargos 
Comissionados de Presidente de Comissao 
Permanente de Sindicancia e de Inquerito 
Administrativo - simbolo DAS3, no Quadro de 
Pessoa! do Municipio, lotados na Procuradoria 
Geral do Municipio - PROGEM. 

Art. 5°. - Os incisos II e III do artigo 3° da Lei 0986 
de 2005, passa a vigorar com a seguinte redacao: 
I-(...) 
II - 02 (duas) Func6es Gratificadas - FGA1, na 
Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM. 
III -06 (seis) Funcdes Gratificadas-FGA2, lotadas 
na Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM. 

Art. 6°. - Ficam extintas 02 (duas) FuncSes 
Gratificadas - simbolo FG1, criadas pelo art. 10, 
I da Lei n° 931 de 2005 e destinadas aos 
Presidentes de Comissao de Avaliacao Especial 
de Desempenho, conforme previsao do art. 11 
da Lei n° 931 de 2005, no Quadro de Pessoal do 
Municipio, lotadas na Procuradoria Geral do 
Municfpio-PROGEM. 

Art. 7°. - Ficam criados 02 (dois) Cargos 
Comissionados de Presidente de Comissao de 
Avaliacao Especial de Desempenho - simbolo 
DAS3, no Quadro de Pessoal do Municipio, lotados 
na Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM. 

Art. 8°. - O inciso II do artigo 10 da Lei 0986 de 
2005, passa a vigorar com a seguinte redacao: 
I-(...) 
II - 04 (quatro) Func6es Gratificadas - FGA2, na 
Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM. 

Art. 9°. - As despesas decorrentes desta Lei 
serao supridas por dotacoes orcamentarias 
prbprias. 

Art. 10. - Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicacao, revogadas as disposic&es em 
contrario, em especial, as constantes da Lei n° 
986/2005 e da Lei n° 931/2005. 

Gabinete do Prefeito, 29 de junho de 2012. 

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR 
Prefeito do Municfpio de Rio das Ostras 

LEI N° 1697/2012 

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATE 
ORGANIZACIONAL DO MUNICiPIO DE RIO DAS 
OSTRAS; CRIANDO A ESTRUTURA DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE VALORIZACAO DO 
SISTEMADE ENSINO-SEMVE; DASECRETARIA 
MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP 
EDA SECRETARIA MUNICIPAL DEGERENCIA DA 
FROTADE VEfCULOS OFICIAIS - SEMGEF, E DA 
OUTRAS PROVIDENCIAS. 

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO DAS 
OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de 
suas atribuicoes legais, com fulcro no artigo 69, 
incisos VIII e XI, da Lei Organica do Municipio: 
Faco saber que a Camara Municipal APROVA e 
eu 9 A N C I O M O a seguinte 



L E I : 

Art. 1°. - Passam a integrar o quadro funoional da 
Secretaria Municipal de Vaiorizacao do Sistema de 
Ensino - SEMVE, os cargos abaixo elencados. 
I - Cargos Efetivos: 
a) 02 (dois) de Agente Administrativo; 
b) 01 (urn) de Merendeira; 
c) 01 (urn) de Pedagogo - Orientador Educacional. 
d) 01 (urn) de Professor II - Educacao Especial; 
e) 20 (vinte) de Professor I. 
f) 02 (dois) Analista Processual 
g) 03 (tres) Analista de Planejamento e GestSo 
Administrativa 
II - Cargos em Extincao da Secretaria Municipal 
de Educacao - SEMED: 
a) 02 (dois) de Agente de Servicos Gerais; 
b) 01 (urn) de Auxiliar Administrativo; 
c) 01 (urn) de Professor I 
III - Cargos em Comissao e Func6es Gratificadas; 
a) 01 (urn) de Assessor Pedagogico - Simbolo DAS-3; 
b) 01 (urn) de Gerente de Projetos Especiais -
Simbolo CC5; 
c) 01 (urn) de Gerente de Programas Especiais -
Simbolo CC5; 
d) 11 (onze) de Coordenador de Segmento -
Simbolo FG2; 
e) 03 (tres) de Encarregado - Simbolo FG3; 
f) 01 (urn) de Assessor Tecnico I - Simbolo FGA1 

Art. 2°. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Vaiorizacao do 
Sistema de Ensino - SEMVE, 02 (dois) cargos 
efetivos de Auxiliar Administrativo, oriundos do 
quadro funcional da Secretaria Municipal de 
Administracao - SEMAD. 

Art. 3°. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Vaiorizacao do 
Sistema de Ensino - SEMVE os cargos em 
comissao e as funcoes gratificadas abaixo 
elencados, oriundos do quadro funcional das 
seguintes Secretarias: 
I - Chefia de Gabinete, 01 (urn) cargo de 
Assistente I - Simbolo CC2; 
II - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, 01 (um) 
cargo de Secretario Executivo - Simbolo CC5; 
III - Secretaria Municipal Bern Estar Social, 01 (um) 
cargo de Gerente de Programas Especiais -
Simbolo CC5; 
IV - Secretaria Municipal de Fazenda, 01 (um) 
cargo de Assistente IV - Simbolo CC7; 
V - Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
Agricultura e Pesca, 01 (uma) funcao gratificada 
de Encarregado - Simbolo FG3. 

Art. 4°. - O Departamento de Recursos Humanos 
- DERHU, anteriormente subordinado a Secretaria 
Municipal de Administracao - SEMAD, passa a 
fazer parte da estrutura da Secretaria Municipal 
de Gestao de Pessoas - SEMGEP, conjuntamente 
com as seguintes divisdes: 
I - Divisao de Assistencia ao Servidor - DIAS; 
II - Divisao de Folha de Pagamento - DIFPA; 
III - Divisao de Controle de Pessoal - DICOP; 
IV - Divisao de Cadastro e Documentacao - DICAD. 

Art 5°. - As Comissoes de Avaliacao Especial de 
Desempenho - CAED 1 e CAED 2, anteriormente 
subordinadas a Procuradoria Geral do Municipio -
PROGEM, passam a fazer parte da estrutura da 
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas-SEMGEP. 

Art. 6°. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas -
SEMGEP, os cargos abaixo elencados: 
I - Cargos Efetivos: 
a) 02 (dois) de Administrador; 
b) 24 (vinte e quatro) de Agente Administrativo; 
c) 26 (vinte e seis) de Auxiliar Administrativo; 
d) 02 (dois) de Tecnico em Contabilidade; 
e) 02 (dois) de Psic6logo 

f) 02 (dois) Analista Processual 
g) 02 (dois) Analista de Planejamento e Gestao 
Administrativa 
II - Cargos em Comissao e Funcoes Gratificadas: 
a) 01 (um) de Subsecretario de Administracao -
Simbolo DAS2; 
b) 02 (dois) de Assistente I - Simbolo CC2; 
c) 01 (um) de Coordenador de Atencao a Saude 
do Servidor - Simbolo CC2; 
d) 01 (um) de Diretor do Departamento de 
Recursos Humanos - Simbolo CC4; 
e) 07 (sete) de Chefe de Divisao - Simbolo FG2; 
f) 04 (quatro) de Encarregado - Simbolo FG3; 
g) 01 (um) de Assessor Tecnico I - Simbolo FGA1; 
h) 01 (um) de Assessor Tecnico II - Simbolo FGA2; 
i) 13 (treze) deAssessorTecnico II! - Simbolo FGA3; 
Paragrafo Unico. O cargo de Subsecretario de 
Administracao - Simbolo DAS2 passa a ser 
denominado Subsecretario de Gestao de Pessoas, 
com o mesmo simbolo. 

Art. 7°. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas -
SEMGEP os cargos em comissao e as fungdes 
gratificadas abaixo elencados, oriundos do 
quadro funcional das seguintes Secretarias: 
I - Secretaria Municipal de Saude, 01 (um) cargo 
de Coordenador de Gestao de Pessoas - Simbolo 
CC1 e 01 (uma) funcao gratificada de Assessor 
Tecnico III - Simbolo FGA3; 
II - Secretaria Municipal de Educacao, 01 (um) 
cargo de Assistente III - Simbolo CC4; 
III - Secretaria Municipal de Fazenda, 01 (um) 
cargo deAssistente III - Simbolo CC4; 
IV- Secretaria Municipal de Planejamento, 01 (um) 
cargo de Assistente Executivo - Simbolo CC6; 
V - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, 01 
(um) cargo de Assistente iV - Simbolo CC7; 
Vi - Secretaria Municipal de Servicos Publicos, 
01 (uma) funcao gratificada de Encarregado -
Simbolo FG3 e 01 (uma) funcao gratificada de 
Assessor Tecnico III - Simbolo FGA3. 
VII - Procuradoria Geral do Municipio, 02 (duas) 
funcdes gratificadas de Presidente - Simbolo FG1 
e 04 (quatro) funcdes gratificadas de Membro 
Vogal-Simbolo-FG2. 

Art 8°. - O Departamento de Controle de Veiculos 
Oficiais - DEVCO, anteriormente subordinado a 
Secretaria Municipal de Administracao - SEMAD, 
passa a fazer parte da estrutura da Secretaria 
Municipal de Gerencia da Frota de Veiculos Oficiais 
-SEMGEF, conjuntamente com as seguintes divisoes: 
I - Divisao de Apoio Administrativo - DIAD; 
II - Divisdo de Manutencao de Reposicao - DIMRE; 
III - Divisao de Controle de Movimentacao - DICOM; 

Art. 9°. - Passam a integrar o quadro funcional da 
Secretaria Municipal de Gerencia da Frota de Veiculos 
Oficiais - SEMGEF, os cargos abaixo elencados: 
I - Cargos Efetivos: 
a) 01 (um) de Agente Administrativo; 
b) 06 (seis) de Auxiliar Administrativo; 
c) 01 (um) de Auxiliar de Servicos Gerais; 
d) 05 (cinco) de Eletricista de Automdveis; 
e) 05 (cinco) de Mecanico de Automoveis; 
f) 270 (duzentos e setenta) de Motorista; 
g) 03 (tres) de Operador de Maquinas: 
h) 15 (quinze) de Vigilante; 
i) 02 (dois) Analista Processual 
j) 03 (tres) Analista de Planejamento e Gestao 
Administrativa 
II - Cargos em Extincao da Secretaria Municipal 
de Administracao - SEMAD: 
a) 02 (dois) de Agente Especializado; 
b) 02 (dois) de Agente Operacional. 
III - Cargos em Comissao e Funcoes Gratificadas: 
a) 01 (um) de Subsecretario de Administracao -
Simbolo DAS2; 
b) 01 (um) de Diretor do Departamento de Controle 
de Veiculos Oficiais - Simbolo CC4; 
c) 03 (tres) de Chefe de Divisao - Simbolo FG2; 

d) 02 (dois) de Encarregado - Simbolo FG3. 
Paragrafo Unico. O cargo de Subsecretario de 
Administracao - Simbolo DAS2 passa a ser 
denominado Subsecretario de Gerencia da Frota 
de Veiculos Oficiais, com o mesmo simbolo. 

Art. 10. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Gerencia da Frota de 
Veiculos Oficiais - SEMGEF os cargos efetivos 
abaixo elencados, oriundos do quadro funcional 
das seguintes Secretarias: 
I - Secretaria Municipal de Planejamento, 01 (um) 
cargo de Agente Administrativo; 
II - Secretaria Municipal de Educacao, 10 (dez) 
cargos de Motorista; 
III - Secretaria Municipal de Ciencia e Tecnologia, 
03 (tres) cargos de Motorista; 
IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
Agricultura e Pesca, 05 (cinco) cargos de 
Operador de Maquinas; 
V - Secretaria Municipal de Servicos Publicos, 
08 (oito) cargos de Operador de Maquina. 

Art. 11. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Gerencia da Frota de 
Vefculos Oficiais - SEMGEF os cargos em 
extincao abaixo elencados, oriundos do quadro 
funcional das seguintes Secretarias: 
I - Secretaria Municipal de Saude, 01 (um) cargo 
de Agente Especializado e 03 (tres) cargos de 
Agente Operacional; 
II - Secretaria Municipal de Fazenda, 01 (um) cargo 
de Agente Operacional; 
III - Secretaria Municipal de Servicos Publicos, 01 
(um) cargo de Agente Operacional. 

Art. 12. - Passam a integrar o quadro funcional 
da Secretaria Municipal de Gerencia da Frota de 
Veicuios Oficiais - SEMGEF os cargos em 
comissao e as funcdes gratificadas abaixo 
elencados, oriundos do quadro funcional das 
seguintes Secretarias: 
I - Secretaria Municipal de Planejamento, 02 (dois) 
cargos de Assistente I - Simbolo CC2, 01 (um) 
cargo deAssistente IV-Simbolo CC7 e 01 (uma) 
funcao gratificada de Assessor Tecnico II -
Simbolo FGA2; 
II - Chefia de Gabinete, 01 (um) cargo de 
Assistente II - Simbolo CC3; 
III - Secretaria Municipal de Educacao, 01 (um) 
cargos deAssistente III - Simbolo CC4; 
IV - Secretaria Municipal de Bern Estar Social, 01 
(um) cargo de Secretario Executivo - Simbolo CC5 
e 01 (um) cargo deAssistente IV - Simbolo CC7; 
V - Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
Agricultura e Pesca, 01 (uma) funcao gratificada 
deAssessorTecnico II - Simbolo FGA2; 
VI - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, 01 
(uma) funcao gratificada de Assessor Tecnico II 
-Simbolo FGA2; 
VII - Secretaria Municipal de Servicos Publicos, 
01 (uma) funcao gratificada de Assessor Tecnico 
I I I - Simbolo FGA3. 

Art. 13. - Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario. 

Gabinete do Prefeito, 29 de junho de 2012. 

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR 
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras 

LEI N° 1698/2012 

Cria Subprocuradorias Especializadas na 
Estrutura da Procuradoria Geral do Municipio, e 
da outras providencias. 

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO DAS 
OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, 
Faco saber que a Camara Municipal APROVA e 
eu SANCIONO a seguinte: 


