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LEI N2 1903/2015

Dispoe sobre as diretrizes para a
elaboracao da Lei Orcamentaria Anual
de 2016 e da outras providéncias



CONVITE

ASecretariaMunicipal de Administragdo da Prefeitu-
raMunicipal de Rio das Ostras, CONVIDA as Empre-
sas e os Profissionais Autdnomos, para se cadastra-
rem nesta Prefeitura, a fim de que possam fornecer
materiais e ou / prestarem servigos, assim como os
cadastrados aatualizarem seu cadastro.

Relagdo de documentos necessarios para o
CADASTRAMENTO:

FIRMAS:

1) Contrato Social e suas alteragdes

2) Cartaodo CNPJ.

3) Inscrigdo Estadual e Municipal

4) Certiddo Negativa de Débito (Federal, Estadual e
Municipal).

5) Certiddo de Divida Ativa do Estado

6) Prova de regularidade relativa a seguridade soci-
al demonstrando situagdo no cumprimento dos en-
cargos legais (INSS).

7) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS).

8) Alvard de localizagao.

9) Balango Patrimonial

10) Certiddo de faléncia.

11) Certificado de Registrono CREA da Firma.

12) Certificado de Registrono CREA do Responsavel
Técnico

13) Certificado de Registrona ANVISA

14) Declaragdo oficial da Comarca desua Sede, indican-
doquais os Cartérios ou Oficios de Registro que contro-
lamadistribui¢do de faléncias e concordatas.

PROFISSIONAL AUTONOMO:

1) Documento de Identidade.

2) Cartio de Autonomia.

3) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas).

4) Certiddo Negativa de Débito Municipal

5) Prova de regularidade relativa ao INSS (Registro).
OBS: Todas as copias dos documentos acima deverdo
estarautenticadas em cartorio.

0FORMULARIO PARA CADASTRO PODERA
SERADQUIRIDONO:
Departamento de Licitagio e
Contratos-DELCO
Rua Campo de Albacora, 75
Loteamento Atlantica
Riodas Ostras/R].
Telefones: (22) 2771-6311/ 2771-6404

PEKER GONCALVES DA MATA
Secretdrio de Administragdo e

Modernizagdo da Gestdo Publica
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ATOS do EXECUTIVO

Gabinete do Prefeito

LEI N° 1903/2015

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragao da Lei
Orgamentaria Anual de 2016 e d& outras providéncias

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Rio das Ostras, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto
no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal e no art. 112 da
Lei Organica Municipal, as diretrizes orgamentarias para
2016, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragdo publica
municipal para o exercicio de 2016;

Il — as metas e riscos fiscais previstos para os exercicios
de 2016, 2017 e 2018;

Ill — a estrutura e organizagdo do orgamento;

IV — as diretrizes que orientardo a elaboragao dos
orgamentos fiscal e da seguridade social;

V — as diretrizes para a execugao, avaliagao e controle do
orcamento do Municipio e suas alteragdes;

VI — as disposigdes relativas as despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais;

VII — as disposicoes sobre alteragdes na legislacao
tributaria do Municipio;

VIII — os orgamentos das autarquias, fundagdes e
empresas publicas municipais;

IX — as disposigdes finais.

CAPITULO Il 5
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2016

Art. 22 - Em conformidade com o disposto no art. 165, §
2° da Constituigdo Federal, as prioridades e metas para o
exercicio financeiro de 2016, encontram-se detalhadas
no Anexo IV desta Lei.

Paragrafo Unico. Na elaboragéo da proposta orgamentaria
para o exercicio de 2016, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas e
identificadas no Anexo de Prioridades e Metas desta Lei, a
fim de compatibilizar a despesa orgada e a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas,
atendendo prioritariamente, aos eixos abaixo detalhados:
1- EIXO ESTRATEGICO: Desenvolvimento Social —conjunto
de iniciativas que visam estabelecer politicas que resultem
na melhoria das condigdes de vida da populagéo.

a) Macro Objetivo - Educagao: universalizagéo e alto padrédo
de qualidade do ensino com valorizagdo do profissional.
b) Macro Objetivo - Salde: ampliagdo da capacidade,
melhoria da qualidade e diversificagdo dos servigos com
humanizacéo do atendimento.

¢) Macro Objetivo - Cultura: valorizagao das tradigdes e
do patriménio cultural local, fomento da economia e lazer
para a populagao.

d) Macro Objetivo - Assisténcia e Promocédo Social:
superagao da condigdo de pobreza e de vulnerabilidades
sociais, promogao da inserg¢do e reinsergcao social,
acolhimento e atendimento psicossocial.

e) Macro Objetivo - Esportes: promogéo da autoestima,
do desenvolvimento social, do trabalho em equipe, do
respeito a diversidade, da saude e do lazer.

Il - EIXO ESTRATEGICO: Desenvolvimento Sustentavel
— conjunto de politicas que visam promover o
desenvolvimento econémico humanizado pela busca do
equilibrio social e perenizado pela protegao e conservagédo
do meio ambiente.

a) Macro Objetivo - Desenvolvimento Econémico: geragao
de empregos e renda nos segmentos petréleo, turismo e
comércio, com tratamento especial ao empreendedor
individual, as micro e pequenas empresas, ao
empreendedorismo e a inovagéo.

b) Macro Objetivo — Turismo: utilizagdo do turismo como
fator de desenvolvimento econémico e cultural, bem estar
social e sustentabilidade.

¢) Macro Objetivo — Agricultura e Pesca — promogéo das
atividades rural e da pesca como geradoras de emprego,
renda e suporte a agdes de turismo e lazer.

d) Macro Objetivo — Meio Ambiente e Sustentabilidade:
promog¢éo de acdes que apoiem o desenvolvimento
econdmico e social e garantam a protegdo e conservagéo
do meio ambiente.
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e) Macro Objetivo — Ciéncia e Tecnologia: capacitagdo para
a populagdo e integragédo das agdes de ciéncia e tecnologia
ao desenvolvimento econémico, social e ambiental.

Il - EIXO ESTRATEGICO: Gestao Publica — conjunto de
politicas que tratam da governanga, do resultado das
acdes de governo, do seu relacionamento com a populagéo
e da valorizagao do servidor.

a) Macro Objetivo — Gestdo e Financas Publicas:
implantagdo de solugdes que garantam transparéncia nas
acdes de governo bem como a sua transformagdo em
resultados e servigos para a populagao.

b) Macro Objetivo — Servidor Publico: valorizagao do servidor
pela motivagéo e qualificagao, humanizagao do relacionamento,
manutencao e aprimoramento de direitos e vantagens.

IV - EIXO ESTRATEGICO: Urbanizagio e Servigos Publicos
—conjunto de politicas que visam ordenar o espago publico,
ofertar servigos de saneamento, habitagdo, seguranga,
transporte e mobilidade.

a) Macro Objetivo — Saneamento Bésico: universalizacao
dos servigos de abastecimento de &gua; coleta, tratamento
e descarte do esgoto; coleta disponibilizacéo e reciclagem
do lixo e residuos; tratamento de rios e canais.

b) Macro Objetivo — Espaco Urbano: revisdo dos
instrumentos de ordenamento espacial da cidade,
garantindo o seu crescimento ordenado e sustentavel e o
uso democratico de seus espagos.

¢) Macro Objetivo — Habitagao: regularizagdo fundiaria e
oferta de habitagdes populares em condigdes
socioambientais adequadas e atencao especial a populagdo
instalada em &reas de risco.

d) Macro Objetivo — Seguranga e Ordem Publica:
sistematizagdo das agdes da Guarda Municipal, atengdo
especial as localidades e a populagdo mais vulneravel e
disseminagdo da cultura da paz e felicidade.

e) Macro Objetivo — Transporte e Mobilidade: planejamento
da infraestrutura viaria; implantagdo de transporte publico
eficiente e integrado a meios de locomog&o nédo poluentes
e garantia de plena acessibilidade.

CAPITULO Il
DOS RISCOS FISCAIS E METAS FISCAIS

SECAOI
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 32 - No Anexo | desta Lei ficam discriminados os
riscos fiscais, avaliados os passivos contingentes capazes
de afetar as contas publicas e informadas as providéncias
a serem tomadas, caso 0s riscos se concretizem.

SECAOII
ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 42 - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado
primario, resultado nominal e montante da divida publica
para os exercicios de 2016 a 2018 em valores correntes
e constantes, de que trata o art. 4% da Lei Complementar
n? 101/2000, estao identificadas no Anexo Il desta Lei.
§ 12 O Orgamento Anual para o exercicio de 2016 sera
elaborado em conformidade com as informagdes contidas
no Anexo de Metas Fiscais, observando-se as estimativas
de Resultado Primario e de Resultado Nominal.

§ 2° As metas anuais de receitas estdo acompanhadas
das respectivas metodologias de célculo, conforme Anexo
Ill desta Lei.

CAPITULO IV 3
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA LEI ORGAMEN-
TARIA ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2016

Art. 52 - Para efeito desta Lei entende-se por:

| — programa: instrumento de organizagado da acao
governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual,

Il — atividade: instrumento de programagao para alcangar
0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengéo da agao governamental;

IIl — projeto: instrumento de programagao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacodes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento
da acdo governamental;

IV — operagado especial: conjunto de despesas que nao
contribuem para a manutengao das agbes de governo,
das quais ndo resulta um produto e que ndo geram
contraprestagéo direta sob a forma de bens ou servigos;
V — agdo: menor nivel de detalhamento da especificagdo
de projetos, atividades e operacbes especiais,
complementando os niveis superiores;

VI — fonte de recurso: origem dos recursos.

§ 12 Cada programa identificara as agdes necessarias

para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operacdes especiais, especificando os
respectivos valores, bem como os 6rgdos responsaveis
pela realizagdo das agoes.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial sera
identificada pela fungdo e sub-fungéo as quais se vincula.
§ 3°As categorias de programagéo de que trata esta Lei
serdo identificadas no projeto de lei orcamentaria por
programas, atividades, projetos e operagdes especiais.

Art. 62 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social
compreenderdo a programagao dos érgaos do Municipio,
seus fundos especiais, autarquias e fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 72 - O projeto de lei orgamentaria que sera
encaminhado a Camara Municipal sera constituido de:

| — mensagem;

Il — texto da Lei;

Ill — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida
nesta Lei;

V — discriminacéo da legislagéo da receita e da despesa,
referente aos orgamentos fiscal e da seguridade social;
VI — anexo de Metas e Prioridades em compatibilidade
com o Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017.
Paragrafo unico - Integrardo a consolidagéo dos quadros
orcamentarios a que se refere o inciso Ill deste artigo, os
complementos referenciados no art. 22, incisos Ill, IV e
paragrafo Unico da Lei 4.320/64.

Art. 82 - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara a
programagéo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
adiscriminagao da despesa serd apresentada por unidade
orcamentaria, expressa por categoria de programago, in
dicando-se, para cada uma, o seu maior nivel de detalhamento.

CAPITULOV _ 3
DAS DISPOSICOES DE ORIENTACAO DA
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

SECAOI _
DISPOSICOES GERAIS

Art. 92 - Fica a Secretaria de Planejamento, Urbanismo e
Habitacao responsavel pela elaboragdo dos instrumentos
orgamentarios, observando o atendimento dos prazos,
conforme regulamentado pelo inciso I, § 2° do art. 35 dos Atos
das Disposigdes Constitucionais Transitérias, e pelo inciso I,
§6°do art. 116 da Lei Organica do Municipio de Rio das Ostras.
Paragrafo unico - Os instrumentos, depois de aprovados
pelo Legislativo, deverdo ser enviados ao 6rgéo
fiscalizador, conforme art. 62 da Deliberagdo 218/2000 do
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 10 - A Secretaria de Planejamento, Urbanismo e
Habitagao é a responsavel pela compilagéo das propostas
orgamentarias dos érgdos do Municipio, seus fundos
especiais, autarquias e fundagdes, pela andlise,
processamento e consolidagdo das propostas para o
exercicio de 2016, bem como, pelas alteragbes da Lei
Orgamentaria Anual, em seus anexos e quadros por
sistema interno de gestéao.

Paragrafo unico - As propostas deverdo ser encaminhadas
com o aval de oficializagdo do responsavel pela unidade
orgamentdria, a fim de garantir a legalidade do ato, podendo
ser alteradas caso sejam observados equivocos, desde
que com consentimento do referido responsavel.

Art. 11 - O projeto de lei orgamentaria para o exercicio de
2016, deve assegurar o controle social e a transparéncia
na execugdo do orgamento, em consonancia com art. 2°
da Lei n° 4.320/64:

| — o principio de controle social implica assegurar a todo
cidadao a participacao na elaboragdo e no acompa-
nhamento do or¢gamento;

Il — o principio de transparéncia implica, além da observagdo
do principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos
meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos
municipes as informagdes relativas ao orgamento;

Ill — o principio da unidade orienta que cada esfera de
governo deve possuir apenas um orgcamento,
fundamentado em uma Unica politica orgamentaria e
estruturado uniformemente;

IV — o principio da universalidade orienta que o orgamento
deve conter todas as receitas e despesas dos poderes,
dos 6rgaos do Municipio, seus fundos especiais,
autarquias e fundagoes;

V —o principio da anualidade orienta que a Lei Orgamentaria
Anual terd vigéncia por um periodo ndo maior que um ano
para a execugao do orgamento.

Art. 12 - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa,
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constantes do projeto de lei orgamentdria serdo elaboradas
a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 13 - A elaboragao do projeto, a aprovagédo e a execugao
da Lei Orgamentdria serdo orientadas no sentido de garantir
uma trajetéria de solidez financeira da administracéo
municipal, bem como transparéncia dos atos publicos, de
forma a atender as necessidades dos municipes.

CAPITULO VI ;
DAS DISPOSIGOES PARA EXECUCAO, CONTROLE E
AVALIAGAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

SEGAO I )
DA LIMITACAO ORGAMENTARIA

Art. 14 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do artigo 9%, da Lei Complementar
n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de
movimentacdo financeira, podendo definir percentuais
especificos de execugéo para o conjunto de projetos,
atividades e operagdes especiais.

§ 12 Excluem-se do caput deste artigo as despesas que
constituem obrigagdes constitucionais e legais do Municipio.
§ 2° No caso de limitacdo de empenhos e de movimentagéo
financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a
preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos sociais;

Il — com servigos de salde, educagéo e assisténcia social;
Il — com a conservagdo do patriménio publico, conforme
prevé o disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000.
§ 32 - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput
deste artigo o Poder Executivo comunicara ao Poder
Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel
para empenho e movimentagao financeiros.

Art. 15 - Os créditos adicionais suplementares e especiais
serdo autorizados por Lei e abertos por Decreto do Executivo,
conforme definido no art. 42 da Lei n° 4.320/64.
Paragrafo unico - A Lei Orgcamentaria Anual podera conter
autorizagdo para abertura de créditos adicionais
suplementares, conforme disposto no § 8° do artigo 165 da
Constituicdo Federal de 1988, considerando como recursos
disponiveis o superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior, os provenientes do excesso
de arrecadacédo, inclusive os convénios, e os resultantes
de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias.

Art. 16 - Observadas as prioridades a que se refere o
artigo 2° desta Lei, a Lei Orgamentéaria ou as de créditos
adicionais somente serdo incluidos novos projetos e
despesas obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da
administragao direta, das autarquias, dos fundos especiais
e fundagdes se:

| — estiverem sido atendidos adequadamente na sua
totalidade os projetos em andamento;

Il — estiverem preservados os recursos necessarios a
conservagao do patriménio publico;

Il — estiverem adequadas as fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas
de recursos federais, estaduais ou de operagdes de crédito,
com objetivo de concluir etapas de uma agdo municipal.

Art. 17 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais
serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico - Os Decretos de abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Orgamentaria serdo
submetidos pela Secretaria Municipal de Planejamento ao
Prefeito, acompanhados de exposigdo de motivos que
inclua a justificativa.

Art. 18 - A Lei Orcamentaria somente contemplard dotagéo
para investimentos com duragdo superior a um exercicio
financeiro se o mesmo estiver contido no Plano Plurianual
ou em Lei que autorize sua inclusdo, conforme art. 167. §
12 da Constituigao Federal.

Art. 19 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato
préprio, até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orga-
mentaria de 2016, Cronograma de Execugdo de Desembolso
Mensal, por unidade orgamentaria, nos termos do art. 8° da
Lei Complementar n® 101/2000, com vistas ao cumprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.
Paragrafo unico - O ato referido no caput deste artigo e
os que o modificarem contera:

| - metas bimestrais de realizagdo de receitas, em
atendimento ao disposto no art. 13 da Lei Complementar
n® 101/2000, considerando-se aquelas receitas
administradas pela Secretaria de Fazenda, as do Instituto
de Previdéncia as outras receitas do Tesouro Municipal e
as proprias de entidades da Administragdo Indireta;

Il - cronograma de pagamentos mensais de despesas a
conta de recursos do Tesouro e de outras fontes.

SEGAO Il _ i )
DISPOSIGOES PARA FIXAGAO E UTILIZAGAO DA
RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 20 - A Lei Orgamentaria podera conter dotagdo para
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reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com
recursos do orgamento fiscal, no valor minimo de 1%
(um por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2016, destinada ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, podendo
ser utilizada para abertura de crédito adicional.

SEGAO Il _ )
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21 - As despesas com pessoal ativo, inativo e
pensionista dos Poderes Executivo e Legislativo
observardo as disposicdes contidas nos artigos 18, 19 e
20, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 22 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os
limites estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n®
101/2000, a adogdo das medidas de que tratam os
paragrafos 3° e 42 do art. 169 da Constituicdo Federal
preservard servidores das areas de saude, educacéo e
assisténcia social.

Art. 23 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que
trata o paragrafo Unico do artigo 22 da Lei Complementar
n? 101/2000, a contratagdo de hora-extra ficara restrita as
necessidades emergenciais das areas de salde, educagdo
e assisténcia social.

Art. 24 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
alteragdes e adequagdes na sua estrutura administrativa,
podendo conceder vantagens, reajustes e aumento real
de remuneragédo, criar de cargos, empregos e fungdes,
alterar a estrutura de carreiras e contratar servidores,
com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia
e eficacia ao Poder Publico Municipal, desde que:

| — atenda as exigéncias dos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n® 101/2000, e o disposto no inciso XlII do
art. 37 e no § 12 art. 169 da Constituicdo Federal;

Il — n&o atinja a 95% do limite legal da despesa total com
pessoal, conforme paragrafo Gnico do art. 22 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Paragrafo unico - O reajuste anual de remuneragdo para
os servidores devera ter como base o indice oficial que,
na ocasido, se mostrar como o mais adequado.

SEGAO IV \ . )
DISPOSIGOES RELATIVAS A CELEBRAGAO DE CONVENIOS

Art. 25 - Para efeito do inciso I, do art. 62 da Lei
Complementar 101 de 2000, fica o Poder Executivo
autorizado a contribuir para o custeio das despesas de
competéncia de outros entes da federacdo mediante
convénio ou outro instrumento congénere.

Art. 26 - E vedada a destinacio de recursos a titulo de
subvengdes sociais para atender a despesas de custeio
de entidades privadas que exergam atividades nas areas
de cultura, assisténcia social, saude, educacéo, esporte,
turismo e de festejos populares, ressalvadas aquelas
sem fins lucrativos.

Art. 27 - E vedada a destinacdo de recursos a titulo de
contribuicdo a entidades privadas selecionadas para
execugdo, em parceria com a administracdo publica, de
programas e agdes que contribuam diretamente para
alcance das diretrizes, objetivos e metas previstas no
Plano Plurianual, sem autorizac@o de Lei Especifica.

Art. 28 - E vedada a destinacio de recursos a titulo de
auxilios, sem autorizagdo de Lei Especifica, para entidades
privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos.

CAPITULO VII 3
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 29 - A estimativa da receita que constara do projeto
de Lei Orgamentéria para o exercicio de 2016 contemplara
medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
municipais, com vistas a expansdo de base de tributacdo
e consequente aumento das receitas proprias.

Art. 30 - A estimativa da receita citada no artigo anterior
levard em consideracgéo, adicionalmente, o impacto de
alteragdo na legislagéo tributaria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda,
com destaque para:

| — atualizagédo da planta genérica de valores do municipio;
Il — revisdo, atualizagdo ou adequagdo da legislagdo sobre
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma
de calculo, condigdes de pagamento, descontos e isengdes;
IIl — revisdo da legislagdo referente ao uso do solo, com
redefinicdo dos limites da zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza, conforme legislagao vigente;
V — revisdo da legislagdo aplicavel ao imposto sobre
Transmissao Inter Vivos e de Bens Iméveis e de Direitos
Reais sobre Iméveis;

VI — Instituicao de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial
de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados

ao contribuinte ou postos a sua disposigao;

VIl - revisdo da legislagéo sobre as taxas de competéncia do Municipio;
VIII — revisdo das isengdes dos tributos municipais, para
manter o interesse publico e a justica fiscal.

§ 12 Com o objetivo de estimular o desenvolvimento
econdmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo
poderd encaminhar ao Poder Legislativo, projetos de lei de
incentivos ou beneficios de natureza tributaria, observados
os principios da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° As propostas de alteracdes na legislacéo tributaria
ainda em tramitacdo quando do envio do projeto de Lei
Orcamentaria Anual a Camara Municipal, poderao ser
identificadas, discriminando-se as despesas cuja
execucgao ficara condicionada & aprovagdo das respectivas
alteracdes em analise no legislativo.

CAPITULO VilI
DO LEGISLATIVO

Art. 31 - Fica o Poder Legislativo autorizado:

| - A conceder vantagens, gratificacdes, auxilio ajuda de
custo, indenizacdes e reposigdes de verbas, aumento de
vencimento, reposi¢do de perdas aos subsidios e aumento
de subsidios e incorporagdes;

Il - Criar cargos, empregos, fungdes, alteragdo da estrutura
administrativa e do plano de cargos e carreiras;

Il - Admissao de servidores, contratagdes por prazo determinado,
requisi¢do de servidores de outros Municipios e Estados.
Paragrafo unico - Para cumprimento do caput deste
artigo, o Poder Legislativo devera seguir ao disposto no
art. 24 desta Lei e seus incisos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32 - Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar
as dotagdes orcamentarias previstas em 2015 com as do
exercicio de 2016.

Art. 33 - E vedado consignar na Lei Orcamentaria, crédito
com finalidade imprecisa ou com dotacdo ilimitada,
conforme regulamenta o inciso VIII do art. 167 da
Constituicdo Federal.

Art. 34 - Para o controle de custos e a avaliagdo de
resultados dos programas financiados com recursos do
orgamento, o Poder Executivo observara:

§ 12 A alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita
diretamente & unidade orgamentéria responsavel pela sua execucéo,
de modo a permitir que os custos das acdes sejam controlados
conforme sua adequagdo ao planejamento orgamentario.

§ 2° A avaliagdo dos resultados dos programas financiados
com recursos do orgamento serd realizada em consonancia
com o relatério quadrimestral dos gastos efetuados por
unidade orcamentéria, atestando o cumprimento de todos
os contratos e das metas de projetos, conforme disposto
no art. 12 da Lei n® 1770/2013.

§ 32 O Poder Executivo definira sistema de avaliagdo de
resultados setoriais.

Art. 35 - O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem
ao Poder Legislativo para propor modificagdo nos projetos
de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentarias, ao Or¢gamento Anual e aos Créditos
Adicionais, enquanto néo iniciada a votagdo, no tocante
as partes cuja alteragdo é proposta.

Art. 36 - Para fins do § 3° do artigo 16 da Lei Complementar
n? 101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas
cujo valor nao ultrapasse, para bens, servigos e obras, os
limites dos incisos | e Il do artigo 24 da Lei n® 8.666/1993.

Art. 37 - Para fins do artigo 45 da Lei Complementar n® 101/
2000, entende-se como despesas de conservagdo do
patriménio publico, aquelas provenientes de atividades que
concorrem para a manutengdo dos préprios municipais, a fim
de possibilitar a inclusdo de novos projetos, desde que também
sejam atendidos adequadamente os projetos em andamento.

Art. 38 - Caso o projeto de Lei Or¢gamentaria para o exercicio
de 2016 n&o seja encaminhado para sangéo até o dia 31 de
dezembro de 2015, fica o Poder Executivo autorizado a
executar a proposta orgamentaria para 2016, originalmente
encaminhada ao Poder Legislativo, até a sang¢édo da
respectiva Lei Orcamentaria, limitando-se aos duodécimos
as despesas correntes, respeitadas as despesas com
pessoal, encargos sociais e despesas ja contratadas.

Paragrafo unico - Excetuam-se do disposto no caput
deste artigo as despesas correntes nas areas de assisténcia
social, previdéncia social, saide e educagdo bem como
aquelas relativas ao servico da divida, amortizacéo,
precatérios judiciais e despesas a conta de recursos
vinculados, que serdo executadas segundo suas
necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio das Ostras, 03 de Julho de 2015.

ALCEBIADES SABINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO | - RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2016
ARF (LRF, art4° § 3;) R$ Milhares
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 4.920,30
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00[ Abertura de Crédios Adicionais a partir da
Avais e Garantias Concedidas 0,00] Reserva de Contingéncia e / ou abertura de
Assungao de Passivos 0,00| Créditos Adicionais a partir do cancelamento
Assisténcias Diversas 0,00] de dotagdo de despesas discricionarias.
Outros Passivos Contingentes 0,00
SUBTOTAL 4.920,30|SUBTOTAL 4.920,30
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Frustragdo de Arrecadacao 81.855,87

Considerando a perda com a nova redistribuigdo
dos royatlies das Transferéncia da Compensagao .10 8!

Financeira pela Explorag@o de Recursos Naturais . .
i Contingenciamento de dotacdes de despesas

100% sobre a COSIP, decorrente do Processo 4.120.00 discricionarias
Judicial n° 0001370-53.2010.8.19.0068 '
Restituicao de Tributos a Maior 0,00
Discrepancia de Projecdes 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00
SUBTOTAL 81.855,87|SUBTOTAL 81.855,87
TOTAL 86.776,17[TOTAL 86.776,17

FONTE: SECPLAN e Processo Administrativo n® 10.057/2009.

Nota:
O Anexo de Riscos Fiscais compreende os Passivos Contingentes e Demais Riscos Fiscais Passivos capazes de afetar as

contas publicas. Sera alocado no Orgamento Fiscal, a titulo de Reserva de Contingéncia, nos termos do inciso Ill do art. 5°, da
Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, que podera ser utilizado para atender passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos, bem como podera ser utilizado para suplementagédo de dotagdes que demonstrem insuficientes no
decorrer do exercicio. S0 denominados passivos contingentes 0s riscos decorrentes de contenciosos judiciais e contratuais
que podem acarretar 0 aumento da divida publica, tais como: agdes trabalhistas, indenizatorias, de desapropriagdo, entre
outras. Por se fratarem de passivos alocados no orgamento, 0S precatorios ndo se enquadram no conceito de Risco Fiscal,
conforme estabelecido no § 1° do art. 100 da Constituigdo Federal. Consideram-se riscos fiscais imprevisiveis as situagbes de
emergéncia, calamidade publica, frustragdo de arrecadagdo ou extingdo de uma determinada receita prevista, crises financeiras
de impacto nacional, entre outras, que sejam capazes de afetar as metas de resultado primdrio. Na ocorréncia destes eventos
danosos, 0 Municipio podera fazer uso da reserva de contingéncia, assim como devera promover limitagdo de empenhos e
movimentagao financeira de despesas discricionarias, tais como: anulagdo de dotagbes previstas (quando ndo comprometidas)
para realizagdo de investimentos e redugdo das despesas de custeio administrativo.
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2016
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1) RS Milhares
2016 2017 2018
ESPECIFICACAO Valor Corrente Valor % PIB (a/ Valor Corrente (b) Valor %PIB(b/ | Valor Corrente Valor %PIB(c/
(a) Constante | PIB x 100) Constante = PIB x 100) (c) Constante | PIB x 100)
Receita Total 694.187 .5 644.556,6 6,1% 7476399 | 6941875 6,6% 805.208,2 694.187,5 7.1%
Receitas Primarias ( | ) 673.805,7 6256320 59% 7256888 | 6738058 6.4% 781.566,8 673.8057 6,9%
Despesa Total 694.187,5 | 644.556,6 8,1% 7476399 | 6941875 | 6,6% 805.208,2 | 694,187 5 7.1%
Despesas Primarias ( Il ) 633.121,1 587.856,2 5,6% 681.8809 | 633.1383 6,0% 7344139 633.154 2 6,5%
?I'Tls)”'_t"’(dlc’ ﬁ’)‘mé"" 406846 377759 04% 437989 | 406675 04% 471529 406515 04%
Resultado Nominal (7_378,2]_ (7.129,2) -0,1% (8.2349) (7.646,1 ]. -0,1% [8.834,3]_ (7.616,2) -0,1%
Divida Puablica Consolidada 12.481.1 11.588,8 0,1% 12.032,0 11.171,8 0,1% 11.582,9 99859 0,1%
Divida Consolidada Liquida (88.632,3) (82.295,5) -0,8% (96.867,2)| (89.941,7) -0,9% (105.701,5) (91.127 6) -0,9%
Receitas Primarias Advindas i ) ) i
de PPP (IV)
Despesas Primarias
Advindas de PPP (V) 29.150,9 27.066,8 31.395,5 27.066,7 33.813,0 27.066,8
'”"’acti’v‘r)“’fﬁ,'jf‘s)“ PPl ats09) (27.066,8) (31.395,5) (27.0667)|  (33.813,0) (27.066,8)
VARIAVEIS 2016 2017 2018
IPCA 7.70 7.70 7.70 PIB 2012 11.327.340,0
FONTE: IPCA e PIB - Fundagdo IBGE
Nota: Célculo do Valor Constante: IPCA de 7,70% de few/14 a fev/15
Lei n® 1890/2015, Edigdo n® 728, de 27/02/2015
RS Milhares
Metodologia de Célculo dos 2.016 2017 2.018
Valores Constantes 694.187,5/1,077000 = 644.556,6 747.6399/1,159929 = 644 5566 805.208,2 / 1,249244 = 644.556 6
673.805,7/1,077000 = 6256320 7256888/1,150929 = 6256321 781.566,8 /1,249244 = 6256321
694,187,5/1,077000 = 644,556,6 747.639,9/1,159929 = 644,556,6 805.208,2/ 1,249244 = 644,556,6
633.121,1/1,077000 = 587.856,2 681.889,9/1,159929 = 587.872,1 734.413,9/1,249244 = 587.886,9
40.684,6/1,077000 = 37.7759 43.798,9/1,159929 = 37.760,0 47.152/9/1,249244 = 377452
(7.678,2) /1,077000 = (7.129,2) (8.234,9) /1,159929 = (7.099,5) (8.834,3) / 1,249244 = (7.071,7)
12.481,1/1,077000 = 11,5888 12.032,0/1,158929 = 10.373,0 11.582,9/1,249244 = 9,2719
(88.632,3) / 1,077000 = (82.295,5) (96.867,2)/ 1,159929 = (83.511,3) (105.701,5) / 1,249244 = (84.6812 4)

ANEXO Il - METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2016
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, § 2° inciso | R$ Milhares
- Vetas Previstas IT- Metas Realizadas Variagao
ESPECIFICAGAO 2014 :BP::B1[;0; 2014 ;ﬁ; L%bo; Valor %
@ () ©=0)-@ | (©/@x100

Recelta Total 7813488 | 6,90% 7572306 | 6.60% 24.118.2) 3.09%
Receitas Primérias (1) 7599408 |  6,71% 7166190 | 633% (43.3218) 5,70%
Despesa Total 781.3488 6,90% 751,670,0 6,64% (29.678,8) -3,80%
Despesas Primarias ( Il ) 780.698,8 6,89% 751.120,7 6,63% (29.578,1) -3,79%
{Rl‘l’ls}“'_t"‘(dl" IFI")"“‘““’ (207580)  -018% (345017)  -030% (13.7437) 66,21%
Resultado Nominal 13.730,5 0,12% 3263 0,00% (13.404,2) -97,62%
Divida Pblica Consolidada 732429 | 065% 133794 | 012% (59.863.5) 81,73%
Divida Consolidada Liquida (327835)  0.29% (80.9138)  0.71% (48.130.3) 146,81%

FONTE: Anexos de Metas Fiscais 2014 - Lei n® 1884/2014
RREOQ - 6° Bimestre/2014 - Jornal Oficial n® 724
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ANEXO Il - METAS FISCAIS

2016
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2° inciso ) RS Milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
¢ 2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
Receita Total 7900052 | 7813488 |  (111) 8985546 1500 | 6941875 (2274) 7476399 | 770 8052082 7.70
Receita Primarias (1) 7555874 | 7509408 | 058 | 8546301 | 1246| 6738057 (2116) 7256888 | 7,70 | 7815668 7,70
Despesa Total 7000052 | 7813488 | (1,11)] 8985546 | 1500| 6941875 (22.74) 7476399 | 770 8052082 | 7,70
Despesa Primarias (II) 7872979 | 7806988 |  (0.84) 837.1944 | 7.24| 6331211 (2438) 6818899 | 770| 7344139 7,70
{Rl‘l’ls}“'_t"‘fl" :’)‘mé"" (31.7105)|  (207580)| (34.54)| 174357| (18400) 406845 13334 | 437989 | 765 471529 | 766
Resultado Nominal 26952 13.730,5 | 40944 (15.3454)| (211,76) (7678,2) (49,96) (8.234,9) 725 (8.834,3) 7,28
Divida Publica Consolidada |  15.818,9 73.242,9 i 1584635 | 11635 124811 (9212) 120320 (360) 115829 (3.73)
Divida Consolidada Liquida | (46.514,0))  (327835)| (2952) 183376 | (15594) (88.6323) (583,34) (96.8672) 929 (1057015) 9,12
VALORES A PRECOS COSTANTES
ESPECIFICACAQ
¢ 2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
Recelta Total 8637074 | 8188535 | (519) 898.5546| 9.73| 64455606  (28.27) 694.1875| 7.0 694.187.5| 0,00
Receita Primarias (| ) 8259846 796.418,0 (3,58)| 854,630,1 731 | 6256320 (26,79)| 673.8058 7,70 673.805,7 (0,00)
Despesa Total 8637074 | 8188535 | (519) 8985546 | 073 | 6445566 (2827) 694.1875| 7,70| 694.1875| 0,00
Despesa Primarias (II) 8606495 | 8181723 | (494) B837.1944 | 232| 5678562 (2978) 6331383 | 770 6331542 0,00
?I‘l’ls)“'_taﬂ” i’)‘mé"" (34.6649)|  (217544)| (3724)| 17.4357 | (18015)| 37.7759 | 11666 | 406675 | 765 406515 | (0,04)
Resultado Nominal 2.946,3 143806 | 38839 | (153454) (20664) (7.1292) (53,54)| (7.6461) 725 (76162) (039)
Divida Publica Consolidada |  17.292.7 76.758,6 ; 1584635 | 10644 | 115888 (9269) 11.1718| (360) 99859 | (10,62)
Divida Consolidada Liquida | (50.847.7)]  (34.357.1)| (3243) 183376 | (15337) (822955) (548,78) (89.9417) 929 (91.1278) 132
FONTE:
Anexos de Metas Fiscais 2013 - Lein® 1772/2013
Anexos de Metas Fiscais 2014 - Lei n® 1824/2013
Anexos de Metas Fiscais 2015 - Lei n® 1884/2014
2013 2014 2015 2016 2017 2018
INDICES DE INFLACAQ
¢ 431 480 6,09 7.70 7.70 7.70
Fonte: IPCA - Fundag&o IBGE
R$ Milhares
Metodologia de Célculo dos 2013 2014 2015
Valores Constantes  [790.095,2 x 1,093169 = 863.707 4 781.348,8 x 1,048000 = 818.853 5 808.554,6/ 1,000000 = 898.554,6

755.587 4 x 1,093169 = 825.984,6

759.940,8 x 1,048000 = 796.418,0

854.630,1/1,000000 = 854.630,1

790.0952 x 1,093169 = 863.707 4

781.348,8 x 1,048000 = 818.853,5

898.554,6 / 1,000000 = 898.554 6

787.2979 x 1,003169 = 860.649,5

780.6988 x 1,048000 = 8168.1723

837.194.4/1,000000 = 837.194 4

(31.710,5) x 1,093169 = (34.664,9)
26952 x 1,003169 = 2.946,3

(20.758,0) x 1,048000 = (21.754,4)
13.730,5 x 1,048000

14.389.6

17.435,7/1,000000 = 17.435,7
(15.345,4)/1,000000 = (15.3454)

15.818,9 x 1,003169 = 17.292,7

73.242.9 x 1,048000

76.758,6

158.463,5/1,000000 = 158.463,5

(46.514,0) x 1,093169 = (50.847,7)

(32.783,5) x 1,048000 = (34.357,1)

18,337,6/1,000000 = 183376

Metodologia de Calculo dos
Valores Constantes

2018

2017

2018

694.187,5/1,077000 = 644.5566

747.639,9/1,159920 = 644.556 6

805.208,2/ 1,249244 = 644.556 6

673.805,7/1,077000 = 625.632,0

725.6888/1,150929 = 625.632,1

781.566,8/1,249244 = 6256321

694.187,5/1,077000 = 644,556,6
633.121,1/1,077000 = 587.856,2

747.639,9/1,159929 = 644.556,6
681.889,9/1,159928 = 587.872,1

805.208,2/ 1,249244 = 644.556,6
734.413,9/1,249244 = 587.886,9

40.684,6/1,077000 = 37.7759

43.798,9/1,159929 = 37.760,0

47.152,911,249244 = 37.745,2

(7.678,2)/1,077000 = (7.129,2)

(8.234,9) /1,159929 = (7.099,5)

(8.834,3) /1,249244 = (7.071,7)

12.481,1/1,077000 = 11.588,8

(88.632,3)/1,077000 = (82.295,5)

12.032,0/1,159929 = 10.373,0

(96.867,2) / 1,159929 = (83.511,3)

11.582,9/1,249244 = 92719
(105.701,5) / 1,249244 = (84.612,4)
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2016
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2° inciso lIl) RS Milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patriménio/ Capital 562.314 4 1046 404,390,7 a7.7 2208191 937
Reservas 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0
Resultado Acumulado -24 947 6 -4 6 96743 23 14,8240 6,3
TOTAL 537.366,8 100,0 414,0685,0 100,0 2354431 100,0
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patriménio - 0,0 - 0,0 - 0,0
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumul: (24.947 B) 100,0 9.674,3 100,0 14.824 0 100,0
TOTAL (24,947 B) 100,0 9.674,3 100,0 14,8240 100,0

FONTE: Balancos Patrimonial 2012, 2013 e 2014

ANEXO Il - METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2016

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill) RS Milhares

RECEITAS REALIZADAS 2014 (a) 2013 (b) 2012 (¢

RECEITAS DE CAPITAL- ALIENACAQ DE ATIVOS (I) - -
Alienagao de Bens Moveis - . ;
Alienacao de Bens Imbveis - i "

DESPESAS EXECUTADAS 2014 (d) 2013 () | 2012 (f

APLICACAO DE RECUR. DA ALIENACAO DE ATIVOS (ll) - . .
DESPESAS DE CAPITAL - -
Investimentos - -
Inversdes Financeiras - -
Amortizacao da Divida - -
DESPESAS CORRENTES DO REGIME DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - -
Regime Préprio dos Servidores Publicos - -

2014 (g) 2013 () 2012 ()
SALDO FINANCEIRQ (a-Nd)y+1h | (Ib-lle) + i lc - IIf

VALOR (lll) - - -
RREC - 6° Bimestre/2014 - Jornal Oficial n® 724
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ANEXO I - METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2016
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso IV, alinea "a") R Milhares
RECEITAS 2012 2013 2014
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 43.923,8 243726 44,0604
RECEITAS CORRENTES 44 6546 243821 44 066,86
Receita de Contribuigdes dos Segurados 10.720,3 116549 15.203,8
Pessoal Civil 10.676,8 11.595,0 15.104,9
Pessoal Militar - - -
Outras Receitas de Contribuigdo 43,5 59,9 98.9
Receita Patrimonial 33.908,2 12.686,4 28.852,7
Receita de Servigos - - -
Qutras Receitas Correntes 26,1 40,8 10,1
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 10,4 12,3 0,0
Demais Receitas Correntes 15,7 285 10,1
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 00 0,0
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagio de Empréstimos - - -
QOutras Receitas de Capital - - -
{-) DEDUGOES DA RECEITA 730,8 95 6,2
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 13.4231 15.907,3 19.508,6
RECEITAS CORRENTES 13.4231 15.907,3 19.508.,6
Receita de Contribuicdes 13.273,6 14.346,8 19.365,8
Patronal
Pessoal Civil 13.231,6 13.636,5 19.365,8
Pessoal Militar - - -
Cobertura de Déficit Atuarial - - -
Regime de Débitos e Parcelamentos 42,0 710,3 0,0
Receita Patrimonial - - -
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 149,5 1.560,5 1428
RECEITAS DE CAPITAL - - -
(-) DEDUGCOES DA RECEITA - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) = (1) + (II) 57.3486,9 40.279.9 63.568.0
DESPESAS 2012 2013 2014
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 8.689,1 10.057,3 9.014,8
ADMINISTRAGAO 2.3254 2.5483 2.786,3
Despesas Correntes 22201 24529 277586
Despesas de Capital 105,3 95 4 10,7
PREVIDENCIA 6.363,7 7.508,0 6.228,5
Pessoal Civil 6.363,7 7.509,0 6.228,5
Pessoal Militar - - -
QOutras Despesas Previdenciarias - - -
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS - - -
Demais Despesas Previdenciarias - - -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS {INTRA-ORCAMENTARIAS} (V) 51,3 61,6 776
ADMINISTRAGAQ - - -
Despesas Correntes 513 616 776
Despesas de Capital - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV) + (V) 8.740,4 10.118,9 9.0924
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) - {Ill = V1) | 48.606,5 | 30.161,0 | 54 476 .6
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2012 2013 2014
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,0 0,0 0,0
Plano Financeiro 0,0 0,0 0,0
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,0 00 0,0
Recursos para Formagao de Reserva 0,0 0,0 0,0
Qutros Aportes para o RPPS 0,0 0,0 0,0
Plano Previdenciario 0,0 00 0.0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,0 00 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,0 0,0 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 24,0419 42,559 4 37.663,3
BENS E DIREITOS DO RPPS 189.643,5 194.033,5 242.363,0

RREOQ - 6° Bimestre/2012 - Jornal Oficial n° 619
RREQ - 6° Bimestre/2013 - Jornal Oficial n® 689
RREQ - 8° Bimestre/2014 - Jornal Oficial n® 724
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ANEXO Il - METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ﬁimcm Rio das Ostras - Encarte da Edi¢ao n® 746 de 03 a 09 de Julho de 2015

2016
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
@ (6) ©=(a-b) R
2015 6.432.639,99 3.009.759,09 3.422.880,90 199.276.455,70
2016 6.640.440,01 3.444 573,83 3.195.866,18 202.472.321,88
2017 6.870.755,56 3.739.631.21 3.131.124,35 205.603.446,23
2018 7.053.432,79 4.025.132 45 3.028.300,34 208.631.746,56
2018 7.294.165,29 4.319.236,57 297492872 211.606.675,28
2020 7.458.770,50 4.656.490.43 2.802.280,07 214.408.955,35
2021 7.694.280,61 5.015.641,24 267863937 217.087.594,72
2022 7.887.975,91 5.415.760,34 247221557 219.559.810,30
2023 8.085.200,03 5.825.054,58 2.260.23545 221.820.045,75
2024 8.319.948,76 6.230.167,21 2.089.781,55 223.909.827 30
2025 8,497 430,92 6.633.858,71 1.863.572,21 225.773.399,51
2026 8.722.121,42 6.989.135,05 1.732.986,37 227.506.385,87
2027 8.977.076,10 7.288.138,40 1.688.937.70 229.195.323,57
2028 9.197.808,25 7.572.810, 28 1.624.997 97 230.820.321,53
2029 9.453.206,04 7.860.652,92 1.592.553,12 232.412.87465
2030 9.676.209,93 8.139.282,52 1.536.927 41 233.949.802,086
2031 9.939.563,83 8.352.464,71 1.587.099,12 235.536.901,18
2032 10.175.268,42 8.519.962,84 1.655.305,58 237.192.206,76
2033 10.420.936,26 8.636.821,71 1.784.114,55 238.976.321,31
2034 10.463.547 85 8.736.941,76 1.726.606,09 240.702.927 40
2035 10.463.036,21 8.629.740,25 1.633.295,96 242.336.223,36
2036 10.499.255,92 8.885. 450 53 1.613.805,39 243.950. 028, 75
2037 10.531.804 61 8.944.207,11 1.587.597,50 245,537.626,24
2038 10.533.202,15 8.989.999,45 1.543.202,70 247.080.828,95
2069 10.561.006,84 9.009.625,65 | 1551.381,19 248.632.210,13
2040 10.585.432, 45 9.028. 059 19 1.557. 353 29 250.189. 573 42
2041 10.598.458,73 9.028.894,81 1.569.563,92 251.759.137 34
2062 1063032376 901079530 | 161953046 25337666770
2043 10.659 476,37 8.997.617,40 1.661.858,97 255.040.526,77
2044 10.682.430,85 8.978.876,22 1.703.554,63 256.744.081.41
2045 10.708.825 44 8.946.626,85 1.762.198,59 258.506.280,00
2046 10.727.14290 89571358 1.831.429,32 260,337 70032
2047 10.750.395.72 8.800.797,26 1.940.598,46 262.278.307,79
2048 10.775.100,71 8.687.098,67 2.088.002,04 264.366.309,83
2049 2,450.937,02 8.538.180,89 (6.087.243,87) 258.279.065,96
2050 239034265 37607445 (5985751 60) 2522653916
2051 2326.171,51 8.200.344,69 (5.674.173,38) 246.419.160.78
2052 2.260.613,31 8.010.908,19 (5.750.295,88) 240.668.864,80
2053 219332262 7.806.653,78 (5613.331,16) 235.055,533,74
2054 212401402 7.569.997.80 (5.465.965,75) 22656954997
2055 2.052.481,15 7.362.841,30 (5.310.360,15) 224.279. 159 82
2056 1.978.900,68 7.126.629,91 (5.147.729,23) 219.131.460,58
2087 1.903.745,27 6.862.241,77 (4.976.496,50) 214.152.964,09
2058 1626.940,08 | 663135417 | (4.804.414,09) 200.348.549.99
2059 1.749.011,76 6.373.594,79 (4.624. 583, ,03) 204.723.966,96
2060 1.670.786,22 6.110.876,79 (4.440.090,57) 200.283.876,39
2061 1592.384,02 5,846.110,46 (4.253.726,44) 196.030,149,95
2062 1.514.32078 | 5.579.633,56 | (4.065.303,78) 191.964.846,16
2063 1.431.797,03 5.313.385,82 (3. 881.588, ,79) 188.083.257,37
2064 1,356.350,70 5.033.850,82 (3.677.509,12) 184.405.748,26
2065 1262.259,98 477420417 (3.491.944,19) 180.913.804,07
2066 121025644 451843260 | (3306.176,16) 177.605.627.91
2067 1.140.541 83 4.269.245,84 (3.128.704,21) 174.476.923,70
2068 1.073.719,95 4.027.361,11 (2.953.641,16) 171.523.282,55
2069 1.010.090,89 3.795.060,09 (2.784.969,20) 168,738.313,34
2070 949.627,38 | 3.573.412,39 (2.623.785,01)| 166.114.528,33
2071 892.760,07 3.362.393,53 (2. 469.633 ,46) 163.644.894,87
2072 839.330,01 3.163.660,60 (2.324.330,59) 161.320.564,28
2073 788.744,40 2976.632,78 (2.187.888,38)| 159.132.675,89

Continua
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2016
Continuagéo
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") _ _ __R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
Einilos PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO

() (b) (© = (a-b) (d)=(d Exerfﬂ:r;io Anterior) +

2074 740.956,51 2.799.282,03 (2.058.325,52) 157.074.350,38
2075 696.123,72 2.631.578,11 (1.935.454,39) 155.138.895,99
2076 654.480,71 2.474.116,23 (1.819.635,52) 153,319,260,47
2077 615.416,26 2.327.767,82 (1.712.351,56) 151.608.908,90
2078 578.846,07 2.190.302,17 (1.611.456,10) 149.995.452,81
2079 544.469,70 2.061.556,81 (1.517.087,11) 148.478.365,69
2080 512.202,83 1.940.461,26 (1.428.258,43) 147.050,107,27
2081 482.272,80 1.826.774,19 (1.344.501,39) 145.705,605,88
2082 454.147,03 1.721.339,80 (1.267.192,77) 144.438.413,10
2083 428.016,12 1.622.198,12 (1.194.182,00) 143.244.231,10
2084 403.978,80 1.530.138,58 (1.126.159,78) 142.118.071,31
2085 381.643,77 1.445.477,78 (1.063.834,01) 141.054.237,31
2086 361.159,87 1.366.793,20 (1.005.633,33) 140,048.603,97
2087 342464 77 1.294.681,93 (952.217,16) 139.096.386,81
2088 325.208,07 1.228.877,58 (903.869,51) 138.192.717,30

PARECER ATUARIAL

As obrigapdes apresentadas neste relaiério representam um instantineo das condicdes firanceiras estimadas de um plane de beneficios (RPPS) para uma data particular, este relatdric ndo corresponde a um prognéstico da posicdo financeira futra do plane ou de sua capacidade de
pagaments dos beneficos. O Regime Préprio do Municipo de RID DAS OSTRAS - RJ encontra-se em posicao deficitina, Sendo assim, faremos as &m da inetrugdo de preenchiments do DRAA 2014 do MPS: HIPOTESES BIOMETRICAS: Como o
Ragima n&o spresantou teMpo 08 SeniGo PESEA00 antEnor a0 INGresss na municipe, sdotamos come hipotese legal, que cada servidar tenha ingressado em atividade sujsito & repstro previdenciano aos 18 anos de date @ 80 longo de sua vida Iaborstive terd 1(um) ano sem registro de tampo
de confribuicdo, |dade hipotitica adoteda nesta avalagho como primera vinculagie @ regime previdencidrio - Masculing 18 Idade hipstética adotaca resta avaliagio como primera vinculaglo a regme pravidencirio - Faminna 18 Verificamos que a idade de aposentadaria nos diversos
municipios avalada os servidores e ndo estio apds @ cumpri do pedigio para previsto pela emenda fonal n® 20, conseq ws @ idade projetada para cada tipo de aposentaria, |dade Média Frojetada para o

- M@e P - 50 igade Méda Projetada pars - Ndin - Femmning 54 dade Média Projetads pars @ apesentaderia pregramads - Professenes - Maseuling 55 ldade Média Projetads pars 3 aposentaderns

programada - Professares - Feminino 51 Com relaglo & Meta Atuanal Neste santida para amartizar o déficit 1écnico soresantsdo estipulamas uma aliguota mensal incial de 1,90% (um virgula noventa por cento) pele prazo de 35 anos & com crescmanto anual pelos priximos 20 anos de aseim
descriminades: Ane Aliqueta Amortizante 2013 1,90% 2014 2,07% 2015 2.23% 2016 2.35% 2017 2,55% 2018 2.72% 2019 2.80% 2020 3,04% 2021 3.21% 2002 3.97% 2023 3 5% 2024 3,65% 2025 3 06% 2026 4,02% 2027 4,18% 2028 4,34% 2029 4 51% 2000 4 67% 2001 4,83% 2032
4,00% 2033 4,960 2034 4,00% 2035 4.00% 2036 4,00% 2037 4,00% 2038 4,000 2000 4,50% 2040 4,00% 2041 4,00% 2042 4.00% 2043 4.50% 2044 4,00% 2045 4.00% 2046 4.00% 2047 4,50% A premissa de crescimento real dos salirios sslecionada foi de 1% (um per cento) real, pois

& serie histirica apresentou cresciments EXCEsSNG por conta de urma local de de na présms ElE] uma analise sobre a nova serie histbrica . Nests sentide s& considerarmos que ¢ IPCa (indice ulilizade na reavalagao

stuarial) fol supenor & evolugao salanal, optames pelo crescimanto real de 1% @0 ano que ests competivel com & evolugdo apreseniada pela variagBo da folha salenal segue o estabalecido na letra F.14 quadre 6, “das Instrugdes para presnchimento do para DRAA 2013°,, crescimento da idade
dos servidores o rentabiidade dos recurscs aplicados, Cresciments Salaral dos Atives CRESCIMENTO SALARIAL ATIVOS AND NUMERD DE SERVIDORES ATIVOS TOTAL DE REMUNERAGOES MEDIA SALARIAL dez/t1 5009 7.429263,20 1652,67 dez12 5009 7.436 046,46
1,562,892 dez!13 4700 8083 335,17 1,908 97 Méda Salaral 3 Ulimes Ance 1,708,190 CRESCIMENTO SALARIAL 11,753085% C dos Banefi C idos CRESCIMENTO SALARIAL INATIVOS AND MUMERC DE SERVIDORES ATIVOS TOTAL DE REMUNERAGOES
MEDIA SALARIAL de2/11 257 302 268,74 1.180 58 dez/12 314 362 950,95 1,.224,22 dez13 267 346.112,50 1,296,30 Media Beneficios 3 Ultimos Ancs 1.233, 70 CRESCIMENTO BENEFICIO 5,074300% Como a crestiments apurada fol muts supenar a0 normal, splamos: por créscimams

o8 1% Para 08 SUVOE PO hoUVE UMA INCOMporagao de com ieso

wmia variagBo enorme em relagao 808 AN0E ntEnores dos servidores de cargo efebvo & o8 INBTveS com pandade tversm wm crescmenta também muito grande dessa forma optamos por 8 1% pelo
cresCImENto isintics Bos AhvVoS M8 & proxima onde o i A obtida palos atives do plano wilzando o crtdno de apuracic de rentabildade proposto pela instrugio de presnchimanto do DRAA 2013 do MPS a variagia patrmenial do sistema de
previdéngia apresaniou em comparaglio s IPCa acumulade do ana ds 2013 mais §0%aa (11,20%) o fundo cbteve uma varagdo de nagativa de -15.61% em relagdo o tava de jurcs & -11,04% em relagdo o tam interna de retorno Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdio) em 2013 - Palitica de
Investimentos 11,20% Rentabiidsde naminal (Bruts = juros + inflaglo) em 2013 -11,04% Inflagla snual - 2013 5,91% Indexader. IPCA Justificativa Téenica Devemos destscar o parecer da entidade com relagls a0 défict tenica apurado o qual destacames “Com isto, sabemes que um

déficit deverd e apurado, mas, nBo ha obrigatonedads do equacionaments imedisto do s4fcit &8 o meama for conjuntural, de valor infenior & 10% do eagivel atuanal & o fluxa financeino do plana for suficients para & coberura dos COMPIOMSE0E do Exercicio seguints &0 da ocorméncia do
dificit” Nuste santida, o dificit apurada no Plans da Baneficios no exercicic de 2013 & supsricr & 10% do sxigivel atuarial, contude Apresanta caracterisbcas conjunturas tendo am vista, principalments. o descolamants da retome dos iNVEStMentas & o rajuste dos baneficios o salinos com a
incerporagia de gratficacies, através e le local Além disso, sntendemes deve ser ressaltads que o Regme de Pravidsncia, tem wm fluks firancers positive considerande que possul recurscs L para hanrar os do sxercicic de 2014, Por estes mativos, o regime:
devera programar pars o prédimd sxercicio & equationaments do défct de RS 71,86 852 B8 através de allquetas suplementsr. TAXA INTERNA DE RETORNO - PIRAI - IPCA DO MES ANTERICR MeaiAne Parcelas Taxa Interna Retorne Real desl FGI 189,859,977, 78 189,880.077.78
Jan3 (RLNF.OV) 1.569.075,99 1 355,377 57 fevi13 (R.L N.F.02) 1.913.260,18 1.760.462,40 mar/13 (R.L.NF 03) 1.810.684,56 1607 771,36 abr13 (R.L.NF.04) 1.781.984.71 1.548.305,63 maa13 (R.L.N.F.05) 3.933.004,06 3 657 028,61 junM3 (R.LN.F.06) 1.800.497.03 1.544 893,90
Ul (RLINFOT) 1,702 507,16 1.445.021,76 agai1d (R.LNF.0B) 1.768.020,36 1.456 504,73 sat'13 (R.L N F.09) 1752 435,42 1.441 43517 aut13 (RLNF.10) 1. 74396216 1.471 714,85 navi13 (RLNF.11) 1.867 14525 1.487 019,44 dez3 (-FGF-R.L N F.12) (189348 026.14)
(@31.023,080,85) Tir més -0 57% 0.85% Tir anual -11,04% 11,20% Mis 12 Meta Atuarial 5,.00% Rent. Lig. -15.81% Evoluglc das Provisies @ instrugdo de do DRAA 2013 3 seguir apresentamos a evolugdo das provisies matemiticas para os préumos
12 messs ublizands &8 mesmas hipdleses & premissas aluariais da resvalacio sluandl, soments acrescentanda 1 and & idade, a0 lempo de contribuiclo & erescments salaral compativel com a reavalagho abisnal Base de Dados Cadastrals Para elaboracBe deats relating forsm utlizados
dados catastras iIndviduas dos sanidonss Blivos o6 cangs efetve do municiplo inscrio no RPPS, farmeckdos pelo enti, 06 qUS, 6006 & realZacan dos 16eTes BOrOPNBN0S @ das come(des entificadas como taram P & ExBcuGan 408
caleulos. A andlise efetuada pela SAMS na base cadastral objetiva a ider G oG de eventuais nia se inferinds dessa anilse & parantia de que A tatalidade delas tenham sido detectadas e sanadas, permanecends com o gestor do plana a resgonsabildads por aveniuais
imprecisbes rermanescenies. Ouadro Comparativo das trés utimes avalisgSes RID DAS OSTRAS RIO DAS OSTRAS RID DAS OSTRAS PLANO DE CUSTEID COM TAXA ADM PLAND DE CUSTEID COM TAXA ADM PLANG DE CUSTEID COM TAXA ADM Data Base | dezi13 Data
Base | dez!2 Data Base | dez/11 ITENS CUSTO NORMAL CUSTD SBUPLEM. TENS CUSTO NORMAL CUSTO SUPLEM, ITENS CUSTD NORMAL CUSTO SUPLEM. Apssentadoria Proprarmads 15.92% 1.47% Aposentadona Programada 13,04% 0,00% Aposentadoria Programada
12.05% 0,00% Aposentadora Mao Programada 0.74% 0.07% Reversao am Panals 0.09% 0,00% Reverso am Perso 1.44% 0,00% Pensao de Ativos 1,78% 0.16% Aposertadona NEo Programada 2.11% 0,00% Aposantadona Mo Programads 2.94% 0.00% Reversan em Pensas
Programada 1,88% 0,17% Reversdo em Pensée 2.05% 0.00% Reverséo em Pensdo 1.87% 0.00% Reverséo em Pensao Mio Programada 0,28% 0,03% Pensdo de Atives 0.53% 0,00% Pensio de Atives 0,86% 0,00% Awdlic Doenga 1,15% 0.00% Auwdio Doanga 1,30% 0.00% Audic
Doenga 1,48% 0,00% Salario Maternidade 0 38% 0.00% Salaro Materndade 0,43% 0,00% Salaric Maternidade 0,40% 0,00% Auxilo Reclusas 0,00% 0,00% Auxilo Reclusas 0,01% 0,00% Auxilo Reclusas 0,01% 0,00% Salario Femiia 0,00% 0,00% Salario Famiio 0,01% 0,00% Salario
Familo 0,01% 0,00% Alquots Administrative 3,32% 0,00% taxa de adm 4, 16% 0,00% taxs de adm 1,.48% 0.00% TOTAL ALIQUDTA 25 46% 1,80% Total 24 63% D,00% Total 23,55% 0,00% PROVISOES MATEMATICAS REAVALIADAS ATUARIALMENTE Provislo Maternitica de
Beneficios Concedido RS 42222 154,85 Provislo Matematica de Beneficios a Conceder RS 284 671.619,49 Dividas Patronal reconhecida em Lel RS 0,00 Compensagio Previdéncia a Receber () -R$ 62321 278,03 Provisdo Matemitica RS 28487240612 Patrimbne Liqudo RS
183 005.843,24 Resutado Déficit/Superavit Técrics -RS 71.886.852,88 Dermonstrainve dos custos normais dos beneficios avaladss em regime fi de capi com a enire o8 cusios dos ntegrantes da geracio atual o das geractes futuras, RIO DAS OSTRAS PLANG
DE CUSTEIC ANUAL GRUPC FECHADO GERAGAC ATUAL Data Base  dez/13 ITENS REGIME FINANCEIRC VALORES PREVISTO 2014 TOTAL DA FOLHA ANUAL 2014 % DE CUSTO Apossntadoria Programada CAP 18,917,783 ,83 125.111.785,03 15.82% Apcsentadoria Nio
Prograrmada CAP 825 B27 059 125.111.760,03 0,74% Pensdo de Ativos CAP 2. 226 083,49 125,111,768,03 1,76% Reverslo emn Pensdo Programada CAP 2 352,101,268 125.111.788,03 1 B2% Reversdo em Peralo Nbo Programada CAP 362 524,13 125.111.768,03 0, 20% Awdlio Doenca RS
1,438 785,34 125 111,760,038 1,15% Saldrio Maternidade RS 475 424,72 125.111.769,03 0,38% Awdbo Reclusdo RS 0,00 125.111,769,03 0,00% Salério Farnila RS 0,00 125.11.789,03 0,00% Allquota Administrativa RS 3 562 946,70 125.111,780,03 3,32% TOTAL ALIQUOTA 25 46%
Duscrigo da base de cakule: Serd utilzada a foha de remuneragio bisica definido na Le para senvidores de cargo efetive do municipio INFORMAGAD DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA A informagéo da Recedta Corrents Liquida e Despesas com Pessosl séo de responsabilidade do
Municipio. PERCENTAGEM DAS DESPESAS COM PESSOAL - LRF HISTORICO DOS 4 ULTIMDS ANOS ANO DESPESA TOTAL COM PESSOAL (DTF) RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) WDPFT) / (RGL) 2010 137 421 781,00 454 536 838,20 2777 2011 180 454 426 60
584 842 848,20 27 45 2012 232 558,501 B0 T08. 133,318,860 32 & 2013 277 576,238 50 563 802 245,00 41,82

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Caleulo Atuarial por mim realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade
para quaisguer aspectos legais.

Atuario Responsavel pela Avaliagio:
Nome; Sérgio Aureliano Machado da Silva
MIBA: 547
CPF: 289.139.577-87

Nota: Projecao Atuarial elaborada em 04/06/2014.
FONTE: Ministéno da Previdéncia e Assisténcia Social
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2016
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2° inciso V) R$ Milhares
Setores Renuncia de Receita
Tributo Medalidade Progralm gs 2016 2017 2018 Compensacéo
Beneficiarios
Anistia - Multas e
Juros de Mora da a2 (1) Incentivo ao Recebimento do
IPTU/ISS/Taxa (1)e(2) Divida Ativa de Contribuinte em geral 550,0 582,0 638,0 Principal da Divida Ativa
Tributos
Previstos na Lei Municipal n°
IPTU (2) Remissdo/ Isencdo = 508/2000, art's. 67 e 306 e 280,0 302,0 3250
Lei Municipal n® 020/1983
Previstos na Lei
IPTU (2 Remissdo/ Isencdo = Complementar Municipal n® 786,0 8470 9120
015/2010, art 8° § 1°
g Previstos na Lei Municipal n° (2) Conforme inciso |, do art, 14 da
ISS (2) Remisséo/ Isengéo 52,0 56,0 60,0 Gl
508/2000, art's. 144 e 306 LRF, a rentincia foi considerada na
- — estimativa de receita da lei
Regulariza¢ao Fundiaria / ;
i Orgamentaria, na formado art. 12, e
ITBl @) Isengo ngj:;‘r::eI;::ga;?;al de 400,0 4310 464.0 de que ndo afetara as metas fiscais
previstas no anexo proprio da LDO.
Previstos na Lei Municipal n°
508/2000, art's. 156, 163,
Taxa (2) Remissaol Isencao 202,218e 306 e Lei 1050 113,0 1220
Municipal n° 1091/2008, art.
29
COSIP (2 Remisséo Contribuinte em geral 12.000,0 - -
ISS/Taxa (2)e (3) Isengo ME! / ME / EPP 500,0 539.0 581.0 (3) Inc?nt|vo as Empresas com
geragao de Emprego e Renda
TOTAL 14,673,0 2.880,0 3.102,0

FONTE: Secretana Municipal de Fazenda

MNotas:

A) A anistia de multas e juros de mora da divida ativa de IPTU/ISS/Taxas dependera de lei especifica;

B) A isencdo do ITBI, para fins de regularizacdo fundiaria e programa habitacional de interesse social, dependera de lei especifica;

C) A isencéo de ISS/Taxa, para Micro Empreendedor Individual, Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte, dependera de lei especifica;

D) Conforme inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n® 101/2000, a LOA para o exercicio de 2014 contera o Demonstrativo da Renuncia de Receita;

E) A remissdo da COSIP dependera de lei especifica.

F) Quadro Demonstrative da Renuncia de Receita:

RS Milhares
Fonte Arrecadado Orgado
2011 2012 2013 2014 2015

IPTU 10.582,00 11.710,0 133160 14.262.6 11.790,0
ITBI 13.072,0]  14.900,0 20,5590 194336 20.000.,0
1SS 25626,0, 408120 435810 63,796,1 459130
Taxas 35040 44480 49810 82515 84714
Multas ¢ Juros de Mora da 1
Dxvids Ativa o Tribidss 1.687,0 22120 29510 2.802.0 3.360.0
Total 545610  T74.0820 85.388.0 108.545.8 89.534. 4

Fonte _ 2016 . 2017 _ 2018

Previsio = Remincia Orgado Previsto Rentincia Orgado Previsto Rentincia Orgado

IPTU 13.764,0 1.066,0 12.698,0 14,8248 1.149,0 13.675.8 159658 1.237,0 14.728.8
ITBI 21 .940.9. -I(l'l].ﬂ. 21.5409 23.630.6 431,0 23.]99.(}. 254499 464,0 249859
ISS 61.750.7  12.302,0 494487 53.581.8 3255 53.256.3 57.707.5 350,5 573570
Taxas 94787 3550 9.123.7 10,2087 3825 98262 10,9953 412,5 10.582.8
Multas ¢ Juros de Mora da 4.168.8 550,0 36188 44895 5020/ 38975 48356 6380/ 41976
Divida Ativa de Tributos
Total 111.103,1 14.673,0 96.430.1 106,735 4 2.880,0) 1038554 1149541 3.102,0| 1118521

FONTE: Secretaria Municipal de Planejamente
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ANEXO Il - METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2016
AMF - Demonstrativo VIl (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS Milhares
EVENTOS Valor Previsto 2016

Aumento Permanente da Receita 32,5803
(-) Transferencias Constitucionais 0,0
(-) Transferencias ao FUNDEB 0,0
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (I) 32.580,3
Redugao Permenente da Despesa (I1) 0,0
Margem Bruta (IIl) = (I+11) 32.580,3
Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 0.0

Novas DOCC 0,0

Novas DOCC geradas por PPP 0,0
Margem Liguida de Expanséo de DOCC (V) = (lll - IV) 32.580,3

Notas:

A metodologia utilizada para calcular a margem de expansdo das despesas obrigatérias de cardter continuado para o exercicio de 2016 foi a atualizagio da previsdo
reduzida da receita corrente em 2015 para aproximadamente R$ 587 milhdes, decorrente da previsdo de queda na arrecadac8o das Transferéncia da Compensacio
Financeira pela Exploragdo de Recursos Naturais na ordem de R$ 226 milhdes. O aumento permanente da receita de R$ 32,58 milhdes é decorrente da diferenga da
previsdo da receita corrente de 2016 de R$ 665 milhdes subtraida da previsdo da receita corrente atualizada de 2015 acrescida da variaco do IPCA, de 7,70% (sete
inteiros e setenta e sete centésimos por cento, de fevereiro de 2014 a fevereiro de 2015.
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2016
RECEITAS ARRECADADA
2011 2012 2013 2014
Receitas Correntes 612.517.917,15 742.613.784,79 701.692.138,89 761.651.224,25
Receita Tributaria 61.747.675,11 89.178.771,30 102.520.437,50 129.343.404,67
Receita de Contribuigdes 7.968.757,11 10.744.453,79 11.666.173,70 17.077.197,06
Receita Patrimonial 40,246.398,23 59.981.807,80 28.184.396,95 42.462.122,28
Receita de Servigos 3.187.058,82 13.580.477 68 6.036.389,99 1.142.000,00
Transferéncias Correntes 467.442.165,53 531.226.049,64 537.999.419,27 558.177.040,63
Cota-Parte Royalties - Comp. Financ. pela Produgéo de Petrdleo - Lei 7.980/89 42,138,144 41 47.470,211,28 47.257.391,08 52,176.045,23
Cota-Parte Royalties pelo Exc. da Prod. de Petroleo - Lei 9.478/97, art. 48, | el 122.718.729,22 127.250.063,58 139.425 577 69 137.618.226 21
Cota-Parte Royalties pela Participagio Especial - Lei 9.478/97, art. 50 147 605.954,73 176.498.857 19 141.988.366,34 139.789.887 64
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 301.795,75 396.549,59 43540161 496.815,65
Outras Receitas de Transferéncias 154.677.541,42 179.610.368,00 208.892.682,55 228.096.065,90
Qutras Receitas Correntes 31.925.861,75 37.902.224,58 15.285.321,48 13.449.459 61
( - ) Dedugdes para FUNDEB (20.179.719,78)|  (23.793.221,39)]  (26.264.989,99)|  (27.363.003,82)
Receita de Capital 1.411.971,02 285.669,88 1.116.143,90 3.433.767,23
Alienagao de Bens 166.971,02 285.669,88 1.116.143,90
Transferéncias de Capital 1.245.000,00 3.433.767,23
Receita Intra-Governamental Corrente 9.114.406,18 13.423.139,17 15.907.217,81 19.508.588,15
RECEITA GLOBAL 602.864.574,57 732.529.372 45 692.450.510,61 757.230.575,81
RECEITAS LOA PROJEGAO
2015 2016 2017 2018
Receitas Correntes 843.153.630,00 664.619.328,00 715.795.017,00 770.911.234,00
Receita Tributaria 109.046.660,00 117.443.253,00 126.486.383,00 136.225.834,00
Receita de Contribuigdes 19.196.900,00 20.675.061,00 22.267.041,00 23.981.603,00
Receita Patrimonial 46.705.740,00 50.302.082,00 54.175.342,00 58.346.843,00
Receita de Servigos 618.000,00 665.586,00 716.836,00 772.032,00
Transferéncias Correntes 650.638.810,00 457.280.866,00 492.491.494,00 530.413.341,00
Cota-Parte Royalties - Comp. Financ. pela Producéo de Petréleo - Lei 7.990/89 64,870.290,00 31.013.474,00 33.401.511,00 35.973.427,00
Cota-Parte Royalties pelo Exc. da Prod. de Petréleo - Lei 9.478/97, art. 49, [ e | 170.675.120,00 81.597.112,00 87.880.090,00 94 646.857,00
Cota-Parte Royalties pela Participagdo Especial - Lei 9.478/97, art. 50 164.028.450,00 78.419.443,00 84.457.740,00 90.960.986,00
Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP 597.270,00 285.545,00 307.532,00 331.212,00
QOufras Transferéncias Correntes 250.467 680,00 265.965.292,00 286.444.621,00 308.500.859,00
Qutras Receitas Correntes 16.947.520,00 18.252.480,00 19.657.921,00 21.171.581,00
( -) Dedugbes para FUNDEB (30.302.200,00)(  (32.635.500,00)]  (35.148.434,00)]  (37.854.863,00)
Receita de Capital 66.4356.170,00 41.452.018,00 44.643.824,00 48.081.399,00
Alienagao de Bens 25.218.810,00 235.658,00 253.804,00 273.347,00
Transferéncias de Capital 41.216.360,00 41.216.360,00 44.390.020,00 47.808.052,00
Receita Intra-Governamental Corrente 19.268.000,00 20.751.636,00 22.349.512,00 24.070.424,00
RECEITA GLOBAL §98.554.600,00 694,187.482,00 747.639.919,00 805.208.194,00

Nota: A metodologia de clculo utilizada na elaboragéo da estimativa de receitas, para o exercicio de 2016, em atendimento ao art. 12 da Lei Complementar n° 101/2000, foi a
anélise da série historica da arrecadagao referente aos anos de 2011 a 2014, com seus respectivos balangos fechados. Apos esta anélise, a metodologia para a previséo de
receita para o ano de 2016, 2017 e 2018 foi a utilizagdo da variagdo do IPCA, de 7,70% (sete inteiros e setenta e sete centésimos por cento), de fevereiro de 2014 a fevereiro
de 2015, sobre o valor da receita atualizada prevista para 2015, com contingenciamenta na Transferéncia da Compensagéo Financeira pela Exploragéo de Recursos Naturais
nas 05 rubricas individualizadas de aproximadamente R$ 226 milhdes para o ano de 2015. Para as Transferéncias de Capital a metodologia utllizada foi a previséo de
transferéncia do Governo Federal e Estadual ao Municipio, para atender as necessidades das diversas areas,
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METODOLOGIA DE CALCULO DA DESPESA
2016
REALIZADA
DESPESAS
2011 2012 2013 2014

Despesas Correntes 392.920.,700,00 563.713.500,00 [  574.072.700,00 |  641.670.500,00

Pessoal e Encargos Sociais 164.295.400,00]  239.187.300,00 |  285.085.300,00 |  333.115.000,00

Juros e Encargos da Divida 1,562.900,00 1,966.200,00 2.552.300,00 100.000,00

Qutras Despesas Correntes 227062400001  312.560.00000 [  286.435.100,00 [  308.455.500,00
Despesas de Capital 125.758.800,00 |  225.595.100,00 |  128.768.900,00 |  109.999.500,00

Investimentos 118.605.200,00]  224.760.000,00 |  126.646.300,00 |  109.550.300,00

Inversdes Financeiras 6.318.500,00

Amortizacdo da Divida 835.100,00 835.100,00 2.122.600,00 449.200,00
Reserva de Contingéncia
Reserva do RPPS

DESPESA GLOBAL 518.679.500,00 |  779.308.600,00 [  702.841.600,00 [  751.670.000,00
DESPESAS LOA PROJETADA
2015 2016 2017 2018

Despesas Correntes 647.970.884,03 | 57096313000 [  614.945.804,00 [  662.315.146,00

Pessoal e Encargos Sociais 333.789.703,00 |  306.491.51000 [  330.091.356,00 [  355.508.390,00

Juros e Encargos da Divida 449,154 12 483.739,00 52098700 561.103,00

Qutras Despesas Correntes 31373202691 |  263.987.88100 (  284.333461,00 [  306.245.653,00
Despesas de Capital 189.913.099,97 |  62.882.099,00 67.705.508,00 72.900.318,00

Investimentos 189.572.669,09 62.533.968,00 67,349.084,00 72.534.963,00

Inversdes Financeiras 100.000,00 107.700,00 115.993,00 124.924,00

Amortizagéo da Divida 24043088 240.431,00 240.431,00 24043100
Reserva de Contingéncia 11.122.716,00 6.979.165,00 7.516.561,00 8.095.336,00
Reserva do RPPS 49.547.900,00 53.363.088,00 57.472.046,00 61.897.394,00

DESPESA GLOBAL 898.554.600,00 | 694.187.482,00 [  747.639.919,00 |  805.208.194,00

Nota: A metodologia de calculo utilizada para fixar as despesas para 0 exercicio de 2016 baseou-se no comportamento verificado da sua evolugdo nos exercicios de 2011 a
2014 e resultou na alocacAo dos recursos necessarios para a execucdo das acdes demandadas pelas unidades orcamentarias as quais consideraram nas suas formulacdes
as manifestacoes da sociedade organizada, originadas do Orcamento Participativo, bem como com reforo orcamentario, na ordem de RS 79 milhdes, de Investimentos para
Outras Despesas Correntes, decorrente da Lei Municipal n® 1890/2015, que limita em 15% os pagamentos da PPP com recursos das Transferéncias da Compensagéo
Financeira pela Exploragdo de Recursos Naturais. A metodologia utilizada para fixar as despesas para os anos de 2017 e 2018 foi a variagdo do IPCA, de 7,70% (sete inteiros
¢ setenta e sete centésimos por cento, de fevereiro de 2014 a fevereiro de 2015.
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METODOLOGIA DE CALCULO DO RESULTADO PRIMARIO
2016
REALIZADO
RECEITAS
2011 2012 2013 2014
Receita Total 602.864.600,00 732.529.400,00 692.450.500,00 757.230.600,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL 562.321.300,00 672.070.400,00 664.266.100,00 716.619.000,00
Receitas Primérias Correntes 561.076.300,00 672.070.400,00 663.150.000,00 713.185.200,00
Receitas Correntes + Intra-Orgamentarias 601.322.700,00 732.052.200,00 691.334 400,00 753.796.800,00
(Aplicacdes Financeiras) 40.246.400,00 59.981.800,00 28.184.400,00 40.611.600,00
Receitas Primérias de Capital 1.245.000,00 - 1.116.100,00 3.433.800,00
Receitas de Capital 1.412.000,00 285.700,00 1.116.100,00 3.433.800,00
(Operacao de Credito) - - - -
(Amortizagdo de Empréstimo) - - - -
(Alienagéo de Ativos) 167.000,00 285.700,00 - -
Transferéncia de Capital - - 1.116.100,00 3.433.800,00
REALIZADO
DESPESAS
2011 2012 2013 2014
Despesa Total 518.679.500,00 779.308.600,00 702.841.600,00 751.670.000,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL 516.281.500,00 776.507.300,00 698.170.800,00 751.120.800,00
Despesas Primarias Correntes 391.357.800,00 551.747.300,00 571.524.500,00 641.570.500,00
Despesas Correntes 392.920.700,00 553.713.500,00 574.072.700,00 641.670.500,00
(Juros e Encargos da Divida) 1.562.900,00 1.966.200,00 2.548.200,00 100.000,00
Despesas Primérias de Capital 124.923.700,00 224.760.000,00 126.646.300,00 109.550.300,00
Despesas de Capital 125.758.800,00 225.595.100,00 128.768.900,00 109.999.500,00
(Amortizagao da Divida) 835.100,00 835.100,00 2.122.600,00 449.200,00
Reserva de Contingéncia - - - -
Reserva do RPPS - - - -
RESULTADO PRIMARIO 46.039.800,00 (104.436.900,00) (33.904.700,00) (34.501.700,00)
Fonte:
RREO - 6° Bimestre/2011 - Jornal Oficial Edigdo n® 573
RREOQ - 6° Bimestre/2012 - Jornal Oficial Edig8o n°® 619
RREO - 6° Bimestre/2013 - Jornal Oficial Edigdo n° 689
RREQ - 6° Bimestre/2014 - Jornal Oficial Edigdo n° 724
METODOLOGIA DE CALCULO DO RESULTADO PRIMARIO
2016
RECEITAS PROJETADO
2015 2016 2017 2018
Receita Total 898.554.600,00 694.187.482,00 747.639.919,00 805.208.194,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL 854.630.050,00 673.805.742,00 725.688.785,00 781.566.823,00
Receitas Primérias Correntes 813.413.690,00 632.589.382,00 681.298.765,00 733.758.771,00
Receitas Correntes + Intra-Orgamentarias 832.119.430,00 652.735.464 00 702.996.095,00 757.126.795,00
(Aplicagbes Financeiras) 18.705.740,00 20.146.082,00 21.697.330,00 23.368.024,00
Receitas Primérias de Capital 41.216.360,00 41.216.360,00 44.390.020,00 47.808.052,00
Receitas de Capital 66.435.170,00 41.452.018,00 44.643.824,00 48.081.399,00
(Operaco de Crédito) - - - -
(Amortizagéo de Empréstimo) - - - -
(Alienacao de Ativos) 25.218.810,00 235.658,00 253.804,00 273.347,00
Transferéncia de Capital 41.216.360,00 41.216.360,00 44.390.020,00 47.808.052,00
PROJETADO
DESPESAS
2015 2016 2017 2018
Despesa Total 898.554.600,00 694.187.482,00 747.639.919,00 805.208.194,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL 837.194.399,00 633.121.059,00 681.889.894,00 734.413.930,00
Despesas Primarias Correntes 647.521.729,91 570.479.391,00 614.424.817,00 661.754.043,00
Despesas Correntes 647.970.884,03 570.963.130,00 614.945.804,00 662.315.146,00
(Juros e Encargos da Divida) 449,154 12 483.739,00 520.987,00 561.103,00
Despesas Primérias de Capital 189.672.669,09 62.641.668,00 67.465.077,00 72.659.887,00
Despesas de Capital 189.913.099,97 62.882.099,00 67.705.508,00 72.900.318,00
(Amortizacdo da Divida) 240.430,88 240.431,00 240.431,00 240.431,00
Reserva de Contingéncia 11.122.716,00 6.979.165,00 7.516.561,00 8.095.336,00
Reserva do RPPS 49.547.900,00 53.363.088,00 57.472.046,00 61.897.394,00
RESULTADO PRIMARIO 17.435.651,00 40.684.683,00 43.798.891,00 47.152.893,00

Notas:

Valores extraidos da metodologia de célculo da receita e da despesa.
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METODOLOGIA DE CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
2016
REALIZADO
RESULTADO NOMINAL
2011 2012 2013 2014

Divida Consolidada ( I ) 9.673.200,00 7.713.700,00 75.999.900,00 13.379.400,00
Deducbes (II) 258.132.300,00 174.494.500,00 157.645.600,00 94.293.200,00

Ativo Disponivel (4.779.400,00) 1.356.800,00 922.600,00 1.034.700,00

Haveres Financeiros 269.183.700,00 176.656.500,00 157.930.900,00 94 .634.800,00

Investimentos no RPPS

( - ) Restos a Pagar Processados 6.272.000,00 3.518.800,00 1.207.900,00 1.376.300,00
Divida Consolidada Liquida (1) = (1-1) (248.459.100,00)|  (166.780.800,00)|  (81.645.700,00)]  (80.913.800,00)
Receita de Privatizages (IV)
Passivas Reconhecidos (V)
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA ( lll+IV-V ) (248.459.100,00)|  (166.780.800,00))  (81.645.700,00)]  (80.913.800,00)
Fonte:
RREQ - 6° Bimestre/2011 - Jomal Oficial Edigdo n° 573
RREQ - 6° Bimestre/2012 - Jomal Oficial Edigdo n® 619
RREQ - 6° Bimestre/2013 - Jomal Oficial Edigdo n° 689
RREQ - 6° Bimestre/2014 - Jornal Oficial Edigdo n° 724

PROJETADO
RESULTADO NOMINAL
2015 2016 2017 2018

Divida Consolidada ( I) 12.930.265,88 12.481.131,76 12.031.997,64 11.582.863,52
Dedugdes (1) 93.884.331,56 |  101.113.42509 |  108.899.158,82 |  117.284.394,05

Ativo Disponivel 597.796,78 643.827,13 693.401,82 746.793,76

Haveres Financeiros 94,597 444 05 101.881.447 24 109.726.318,68 118.175.245,22

Investimentos no RPPS

(-) Restos a Pagar Processados 1.310.909,27 1.411.849,28 1.520.561,68 1.637.644,93
Divida Consolidada Liquida (Ill) = (1-1I) (80.954.065,68)|  (88.632.293,33)  (96.867.161,18)]  (105.701.530,53)
Receita de Privatizagoes (IV)
Passivos Reconhecidos (V)
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA ( lll+IV-V ) (80.954.065,68)|  (88.632.293,33)  (96.867.161,18)]  (105.701.530,53)
RESULTADO NOMINAL (40.265,68) (7.678.227,65) (8.234.867,85) (8.834.369,35)

Notas: A mefodologia de calculo do Resultado Nominal foi a seguinte: para a Divida Consolidada, nos exercicio de 2016, 2017 e 2018, foi utilizado, como base de calculo, 0
valor registrado no Balanco Patrimonial de 2014 deduzide da amortizagdo da divida com encargos sociais a pagar e da provisio para riscos decorrrentes de contratos de PPP
a longo prazo e acrescido dos valores referentes ao contenciosos (Processo Administrativo n® 10.057/2009). Para os Ativos Disponiveis, Haveres Financeiros e Restos a
Pagar Processados, no exercicio de 2016, foi utilizada, como base de célculo, a variagéo dos valores nos exercicios 2013 a 2014 e, para os exercicios de 2017 e 2018, a
atualizagéo pelo IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo nos ditimos 12 meses, de fevereido de 2014 a fevereiro de 2015, 7,70% (sete infeiros e setenta e

sefe centésimos por cento), sobre o exercicio anterior.
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Anexo de Metas e Prioridades - 2016

FUNGAO: 01 - LEGISLATIVA 031 - AGAO LEGISLATIVA

PROGRAMA: 0052 - PROCESSO LEGISLATIVO

Ampliagdo e Reestruturacao da Sede do Legislativo

Codificagao: 01.031.0052.1.833 Unidade Executora: SECCAM
Produto: Predio Ampliado / Reestruturado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Ampliar e/ou reestruturar o prédio da Camara Municipal, permitindo o pleno desenvolvimento das atividades legislativas.

Manutencédo das Atividades Legislativas

Codificagdo: 01.031.0052.2.100 Unidade Executora: SECCAM
Produto: Subsidio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 13

Finalidade: Garantir o provimento dos recursos necessarios ao cumprimento do pagamento dos subsidios e de outros direitos legais,
além de despesas decorrentes ou necessarias ao exercicio das atribuicbes dos representantes da populagéo, eleitos para
o Poder Legislativo.

Apoio e Gestao de Pessoal do Legislativo

Codificagao: 01.031.0052.2.101 Unidade Executora: SECCAM
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 137

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, bem como despesas com remuneracéo, férias, encargos,
horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios, indenizagdes, diarias, abonos, obrigagbes patronais e
outras despesas correlatas.

Manutengéo do Legislativo

Codificagao: 01.031.0052.2.123 Unidade Executora: SECCAM
Produto: Servigo Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com materiais de consumo, uniformes, viagens, locomogao, capacitagido de pessoal,
contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos, méveis e utensilios, manutencao e
conservacao da Sede, modernizagdo, expansao e automatizacado de rotinas e procedimentos administrativos, aquisi¢do,
manutencdo e modernizagdo dos equipamentos e da infraestrutura de informatica e a manutencéo da frota de veiculos, a
fim de garantir a execucéo das atividades legislativas.

FUNGAO: 04 - ADMINISTRAGAO 092 - REPRESENTAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestdo de Pessoal

Codificagao: 04.092.0001.2.150 Unidade Executora: PROGEM
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 131

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagbes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.

Manuteng¢ao da Unidade

Codificagdo: 04.092.0001.2.151 Unidade Executora: PROGEM
Produto: Unidade Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomog&o, capacitagéo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagcdo, manutengéo e conservagao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execucgao dos programas finalisticos.

FUNCAO: 04 - ADMINISTRAGAO 121 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestdo de Pessoal

Codificagdao: 04.121.0001.2.150 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 75

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagéo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagfes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.
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Manutengao da Unidade

Codificagdo: 04.121.0001.2.151 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomog&o, capacitagéo de
pessoal, contratagdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliacdo, manutencao e conservacdo de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugéo dos programas finalisticos.

PROGRAMA: 0022 - PLANO DIRETOR

Plano Diretor

Codificagdo: 04.121.0022.2.665 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Plano Diretor Atualizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Coordenar a utilizagdo das normas gerais definidas no Plano Diretor no estabelecimento das estratégias de elaboragéo
das politicas municipais que visam ao desenvolvimento econémico, social, urbano e ambiental de Rio das Ostras.

PROGRAMA: 0057 - PLANEJAMENTO ECONOMICO E URBANISTICO

Desenvolvimento de Estudos e Projetos

Codificagdo: 04.121.0057.2.215 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Projeto Desenvolvido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Promover estudos e projetos que aptiem os gestores no direcionamento de suas acgdes para o caminho da obtencéo da
sustentabilidade socioeconémica do Municipio, bem como a criagdo e manutencéo de bases de dados que permitam
desenvolver estudos especificos e a qualificagdo e a quantificagdo de demandas, permitindo a criagao de politicas
publicas que as atendam e desenvolver estudos e projetos urbanisticos.

Georreferenciamento

Codificagao: 04.121.0057.2.216 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Cidade Georreferenciada Unidade de Medida: Percentual
Meta: 50

Finalidade: Garantir a manutengéo, atualizagdo e ampliagdo do acervo de registros resultantes do relacionamento do produto de
levantamentos aero fotograficos de areas urbanas e rurais do municipio com dados estatisticos correspondentes a essas
areas.

FUNGAO: 04 - ADMINISTRAGAO 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Realizagdo de Concurso Publico

Codificagao: 04.122.0001.1.112 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Concurso Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Realizar concurso publico para admisséao de servidores, visando a atender o aumento da demanda pelos servigos
publicos prestados a populagao.

Ampliagao e Reforma de Proprios Municipais

Codificagdo: 04.122.0001.1.409 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Proprio Ampliado / Reformado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Executar ampliacdes e reformas nas unidades de servicos publicos, em iméveis proprios, cedidos ou alugados,
garantindo a continuidade e melhoria dos servigos prestados.

Construgao de Proprios Municipais

Codificagao: 04.122.0001.1.831 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Proprio Construido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Construir unidades de servigos publicos, ampliando os servigos prestados.
Contribuigao para Formagao do PASEP

Codificagdo: 04.122.0001.2.003 Unidade Executora: SEMFAZ
Produto: Receita Arrecadada Unidade de Medida: Percentual
Meta: 1

Finalidade:  Contribuir para a formagao do patriménio do servidor publico.
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Gestao de Pessoal

Codificagdo: 04.122.0001.2.150 Unidade Executora: GAB
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 30

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagées, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.

Gestao de Pessoal

Codificagdo: 04.122.0001.2.150 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1748

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.

Gestao de Pessoal

Codificagdo: 04.122.0001.2.150 Unidade Executora: CGMRO
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 40

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Gestio de Pessoal

Codificagdo: 04.122.0001.2.150 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 184

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, ferias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Gestao de Pessoal

Codificagao: 04.122.0001.2.150 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 70

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, ferias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengio da Unidade

Codificagao: 04.122.0001.2.151 Unidade Executora: GAB
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogao, capacitacdo de
pessoal, contratagdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagcdo, manutengéo e conservagao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugao dos programas finalisticos.

Manutengao da Unidade

Codificagdo: 04.122.0001.2.151 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogao, capacitagdo de
pessoal, contratagdo de servigos de terceiros, aquisigdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliacao, manutencéo e conservacao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugao dos programas finalisticos.

Manutengéo da Unidade

Codificagdao: 04.122.0001.2.151 Unidade Executora: CGMRO
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogédo, capacitagdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutengéo e conservagao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugao dos programas finalisticos.
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Manutengao da Unidade

Codificagdo: 04.122.0001.2.151 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, capacitagdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliacdo, manutengao e conservagao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugao dos programas finalisticos.

Manutengdo da Unidade

Codificagao: 04.122.0001.2.151 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagcdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, capacitacdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutencgédo e conservagao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execucgédo dos programas finalisticos.

Cerimonial do Governo

Codificagdo: 04.122.0001.2.152 Unidade Executora: GAB
Produto: Acao Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Prover os recursos necessarios ao pagamento de todo e qualquer tipo de despesa decorrente da realizacdo de
ceriménias, eventos, festividades e atos publicos que visem ao desenvolvimento e a promogao de agdes de Governo,
bem como todo e qualquer gasto resultante da recepcéo e acolhimento de autoridades, representacdes oficiais e figuras
preeminentes.

Integragdo Governo e Comunidade

Codificagido: 04.122.0001.2.153 Unidade Executora: GAB
Produto: Acéo Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Prover os recursos necessarios a disponibilizagdo dos meios, equipamentos e infraestrutura utilizados para a promogéo
ou apoio a realizagdo de eventos ou outras atividades de mesma natureza, voltadas a integracdo do governo com a
municipalidade, desenvolvidas pela propria Prefeitura ou promovidas por entidades representativas da sociedade
organizada, associacdes de moradores e outras de natureza semelhante.

Manutengao da Frota de Veiculos

Codificagdao: 04.122.0001.2.275 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Veiculo Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 310

Finalidade: Garantir a manutencéo dos veiculos com reposicdo de pecas e servicos, despesas com combustiveis, lubrificantes,
contratacdo de seguros, regularizagdo de documentacdo e ampliacdo da frota do Municipio, através de aquisicédo e/ou
locagdo, bem como a implantacdo de sistemas de monitoramento da frota e aquisicdo de equipamentos para
funcionamento e modernizagao da oficina.

Manutencéo e Disponibilizagdo dos Servigos de Telefonia

Codificagdao: 04.122.0001.2.277 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Servigo Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Garantir a manutencdo dos servicos de telefonia, bem como dotar as Unidades com equipamentos indispensaveis ao
funcionamento e ao desenvolvimento das atividades. Manter pagas as contas do fornecimento e utilizacdo deste servico.

PROGRAMA: 0007 - DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Salde e Seguranga do Trabalho dos Servidores Municipais

Codificagdao: 04.122.0007.2.280 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Servidor Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 6035

Finalidade:  vjapilizar a promog¢ao e manutengao do mais alto grau de bem-estar fisico, mental e social dos servidores em todas as
ocupacdes; prevenir todo prejuizo causado a saude dos servidores pelas condicdes do seu trabalho de forma continuada;
proteger os servidores em seu trabalho, contra os riscos resultantes da presenca de agentes nocivos a saude; colocar e
manter o trabalhador em uma fungdo que convenha as suas aptiddes fisiologicas e psicolégicas; adaptar o trabalho ao
homem e cada homem ao seu trabalho, através de programas, projetos e agdes voltadas a saude, seguranga nos
ambientes dos servidores publicos municipais.




22 %ﬁcl AL Rio das Ostras - Encarte da Edi¢ao n® 746 de 03 a 09 de Julho de 2015

Valorizagdo do Servidor

Codificagdao: 04.122.0007.2.278 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Servidor Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 6035

Finalidade: Fortalecimento do capital humano através de programas, projetos e campanhas que visem a promogéo dos Servidores
Municipais, através do desenvolvimento de competéncias e habilidades técnicas, comportamentais dos servidores, bem
como a pesquisa e melhoria da Ambiéncia Organizacional.

FUNGAO: 04 - ADMINISTRAGAO 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestao de Pessoal

Codificagdo: 04.123.0001.2.150 Unidade Executora: SEMFAZ
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 206

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragéo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigacées patronais e outras despesas correlatas.

Manutengéo da Unidade

Codificagdo: 04.123.0001.2.151 Unidade Executora: SEMFAZ
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogéo, capacitagdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutencdo e conservacao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugao dos programas finalisticos.

Manuteng¢ao do Fundo de Parcerias Publico-Privadas

Codificagdo: 04.123.0001.2.474 Unidade Executora: SEMFAZ

Produto: Fundo Mantido Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: Prestar garantia as obrigagbes assumidas pelo Municipio em virtude da celebragédo dos contratos de Parceria Plblico-
Privadas.

FUNCAO: 04 - ADMINISTRAGAO 129 - ADMINISTRAGAO DE RECEITAS

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Promocao da Execugéo Fiscal

Codificagdao: 04.129.0001.2.201 Unidade Executora: PROGEM
Produto: Processo Analisado Unidade de Medida: Percentual
Meta: 100

Finalidade: Promover a execucéo judicial da Divida Ativa do Municipio, otimizando a sua cobranca através de sistema de Gestéo
Integrada a nivel administrativo, bem como do convénio com o Tribunal de Justiga.

FUNGAO: 04 - ADMINISTRAGCAO 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestao de Pessoal

Codificagdo: 04.131.0001.2.150 Unidade Executora: SECOM
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 60

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragao, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacbes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutenc¢ao da Unidade

Codificagdo: 04.131.0001.2.151 Unidade Executora: SECOM
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomocdo, capacitagdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutencdo e conservacao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugdo dos programas finalisticos.
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PROGRAMA: 0026 - MARKETING

Identificagao e Sinalizagdo

Codificagdo: 04.131.0026.1.250 Unidade Executora: SECOM
Produto: Servico Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Realizar servigos de identificacao e sinalizagio dos proprios municipais e pontos turisticos, com a finalidade de informar e
orientar os servidores, populacéo e turistas dentro e fora das unidades da Administracdo Municipal.

Publicidade Institucional

Codificagao: 04.131.0026.2.338 Unidade Executora: SECOM
Produto: Municipio Divulgado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Divulgar atos, agbes, programas, obras, servi¢os, campanhas, metas e resultados dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, com o objetivo de atender ao principio da publicidade, de valorizar e fortalecer as instituicbes
publicas, de estimular a participagdo da sociedade no debate, no controle e na formulagéo de politicas publicas e de
promover o Municipio. Divulgar também balancos, atas, editais, decisdes, avisos e de outras informagdes dos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de atender a prescri¢fes legais.

Publicidade de Utilidade Publica

Codificagdo: 04.131.0026.2.339 Unidade Executora: SECOM
Produto: Municipio Divulgado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Divulgar direitos, produtos e servigos colocados a disposi¢éo dos cidadados, com o objetivo de informar, educar, orientar,
mobilizar, prevenir ou alertar a populagdo para adotar comportamentos que Ihe tragam beneficios individuais ou coletivos
e que melhorem a sua qualidade de vida. Destina-se ainda a divulgag&o de eventos esportivos e culturais.

Informacédo e Comunicacao Direta com a Populagao

Codificagao: 04.131.0026.2.333 Unidade Executora: SECOM
Produto: Acédo Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Captar informagdes para avaliagao e diagnostico das agdes das politicas publicas, bem como mensurar se as agdes de
interesse publico desenvolvidas pela administragdo municipal estdo sendo veiculadas pela midia. Viabilizar a
comunicacao com varios tipos de midias. Criar canal de comunicacdo direta com a populagéo de Rio das Ostras, com a
finalidade de identificar as necessidades e anseios dos municipes e também informa-los sobre campanhas e eventos de
seu interesse, fomentando maior interag@o entre o governo e a populagéo, bem como orientar a Administracdo Municipal
em relagao ao direcionamento de suas politicas publicas.

FUNCAO: 06 - SEGURANGA PUBLICA 181 - POLICIAMENTO

PROGRAMA: 0087 - GESTAO DA SEGURANGA PUBLICA

Construgdo e Reforma de Unidade de Apoio de Seguranga Publica

Codificagao: 06.181.0087.1.558 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Sede Construida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Colaborar com a administracdo estadual, propiciando condi¢cbes adequadas de instalacdo dos efetivos do Corpo de
Bombeiros e da Policia Militar em Rio das Ostras, visando a apoiar o exercicio das atividades destas corporactes em
nossa cidade com maior eficiéncia, propiciando a integragdo e oferecendo melhor seguranga a populagéo de Rio das
Ostras.

Gestdo de Pessoal

Codificagdo: 06.181.0087.2.150 Unidade Executora: SESEP
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 850

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, das despesas com a contratagdo de pessoal por tempo
determinado, bem como da remuneracdo, ferias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacbes,
auxilios, indenizagdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras correlatas.
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Manutengao das Agdes de Seguranga Piblica

Codificagao: 06.181.0087.2.592 Unidade Executora: SESEP
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: viabilizar a realizagio de despesas com materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogao, capacitagdo de pessoal,
contratagdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes, ampliagao,
manutencdo e conservacdo de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-mio necessarias para garantir
a execugao dos programas finalisticos.

Frota de Veiculos a Servigco da SESEP

Codificagao: 06.181.0087.2.593 Unidade Executora: SESEP
Produto: Frota Ampliada / Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 70

Finalidade: Ampliar e manter a frota de veiculos da Unidade, garantindo a capacidade de atendimento e de execugdo dos servigos
operacionais da corporagio e a sua realizacéo de forma agil e eficiente.

Sistema de Seguranga Integrada

Codificagao: 06.181.0087.2.596 Unidade Executora: SESEP
Produto: Sistema Implantado / Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 4

Finalidade:

Implantar e manter os: Sistema de Radio Comunicagdo, Sistema de Cameras de Monitoramento (CFTV) e Sistema de
Monitoramento de Alarmes, a serem implantados em préprios municipais e em imdveis onde funcionam setores da
administracdo direta e indireta do municipio, logradouros publicos e em outros locais da cidade com o objetivo de apoiar a
execucdo, de maneira eficiente e eficaz, dos servicos operacionais da SESEP, que visam a garantir a protegdo dos
iméveis municipais e dos bens neles alocados e ampliar a seguranca da populagdo através de sistema avancado de
videomonitoramento interligado em conjunto aos o6rgdos de seguranca publica. Realizar parceria com o governo do
Estado viabilizando o apoio efetivo de contingentes da Policia Militar.

Consorcio Regional de Seguranga Publica, Protegdo e Defesa Civil

Codificagao: 06.181.0087.2.603 Unidade Executora: SESEP
Produto: Consorcio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Contribuir com recursos para aplicagio de investimentos regionais, pactuados no consércio com o objetivo de reduzir a
violéncia na soma dos territorios dos entes consorciados, por meio de estratégias de ordenamento social, seguranca
publica para combater os riscos de sinistros, com protegdo e desenvolvimento de agdes de Defesa Civil, sob a forma de
associacao publica, com personalidade juridica de direito publico.

Central de Monitoramento

Codificagao: 06.181.0087.2.604 Unidade Executora: SESEP
Produto: Servico implantado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Implantar os servicos que garantam o funcionamento da central de monitoramento.
FUNGAO: 06 - SEGURANGA PUBLICA 182 - DEFESA CIVIL
PROGRAMA: 0087 - GESTAO DA SEGURANGA PUBLICA

Defesa Civil

Codificagdo: 06.182.0087.2.600 Unidade Executora: SESEP
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Manter e ampliar a capacidade operacional da Defesa Civil Municipal garantindo a realizacdo de agdes de prevencéo, de
preparacao e de enfrentamento de emergéncia e calamidades e redugéo do impacto e consequéncias nas ocorréncias de
desastres. Realizar parceria com o Governo do Estado, através da Secretaria de Estado de Defesa Civil viabilizando o
apoio efetivo de contingentes do corpo de Bombeiros Militar do Rio de Janeiro.
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FUNGAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
PROGRAMA: 0123 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Feliz Idade

Codificagao: 08.241.0123.2.841 Unidade Executora: FMAS

Produto: Idoso Assistido Unidade de Medida: Unidade

Meta: 2381

Finalidade:

Desenvolver as atividades proprias do Centro de Convivéncia do Idoso, promovendo, por meio também do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, o bem-estar do idoso, ofertar atividades socioeducativas, culturais, de
geracédo de renda, de convivéncia e eventos diversos, criando condigdes para promover sua autonomia, integracao e
participacdo efetiva na sociedade. Conceder material necessario ao desenvolvimento da acéo e auxilio financeiro aos
idosos que se encontram em situacao de vulnerabilidade social.

PROGRAMA: 0124 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Parcerias com o Terceiro Setor

Codificagao: 08.241.0124.2.880 Unidade Executora: FMAS
Produto: Parceria Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Desenvolver parcerias com o terceiro setor, financiando de forma suplementar agbes de protegéo integral ao idoso por
meio de acolhimento, nos casos de abandono, negligéncia ou risco pessoal, preservando a identidade do idoso, bem
como, oferecendo ambiente de respeito e dignidade.

FUNGAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
PROGRAMA: 0123 - PROTEGAQ SOCIAL BASICA

Vencendo Barreiras

Codificagdo: 08.242.0123.2.842 Unidade Executora: FMAS
Produto: Deficiente Assistido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 928

Finalidade:  promover a inclusdo social de pessoas com deficiéncia, portadores de patologias cronicas ou necessidades
emergenciais, podendo implantar novos projetos, promover acessibilidade, ofertar atividades socioeducativas, de geragao
de renda, culturais, de convivéncia e conceder auxilio financeiro e outros conforme suas necessidades, além de prestar a
assisténcia social necessaria visando sua melhoria de qualidade de vida.

Parcerias com o Terceiro Setor

Codificagao: 08.242.0123.2.880 Unidade Executora: FMAS
Produto: Parceria Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade:

Desenvolver parcerias com o terceiro setor, financiando de forma suplementar acdes do interesse da municipalidade.

FUNGAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
PROGRAMA: 0066 - CRIANGA E ADOLESCENTE - PRIORIDADE ABSOLUTA

Financiamento de Programas e Projetos

Codificagao: 08.243.0066.4.001 Unidade Executora: FMIA
Produto: Projeto Financiado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 4

Finalidade:  Financiar projetos de protegéo especial de entidades governamentais e ndo governamentais voltados aos atendimentos
de criancas e adolescentes em situagéo de risco social e pessoal.
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Fortalecimento da Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Codificagdo: 08.243.0066.4.002 Unidade Executora: FMIA
Produto: Acdo Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 5

Finalidade:

Capacitar conselheiros de direitos e tutelares, técnicos, profissionais e pessoal ligados a programas e projetos de
atendimento & crianca e ao adolescente como também promover campanhas de divulgacéo do Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA (folders, cartaz, out-door) e realizar pesquisas diagndsticas na area da infancia e adolescéncia.

PROGRAMA: 0123 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Gestao de Pessoal Crianca e Adolescente

Codificagao: 08.243.0123.2.575 Unidade Executora: FMAS
Produto: Servidor Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 214

Finalidade:  Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratago de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, ferias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizacbes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas a pessoal relacionado a prestacéo de
servigo a crianga e ao adolescente.

Preparando para 0 amanha

Codificagdo: 08.243.0123.2.579 Unidade Executora: FMAS
Produto: Crianga / Adolescente Assistido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2095

Finalidade:

Manter as Unidades de Atendimento as Criangas e Adolescentes, ja existentes, em perfeitas condiges de uso, e
viabilizar a implantacdo de novas unidades, mantendo-as, possibilitando o desenvolvimento, por meio do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, das atividades proprias dessas unidades, proporcionando a criangas,
adolescentes e comunidade, espago adequado de integracao e desenvolvimento socio-pedagogico, viabilizando suporte
socioassistencial as familias, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e favorecendo quando for o caso, o
acesso e a permanéncia de pais e responsdveis no mercado de trabalho. Desenvolver e financiar atividades
socioeducativas, de geracdo de renda, esportivas, culturais, artisticas, cognitivas, de capacitacdo e semi-
profissionalizantes, promovendo e apoiando financeiramente as experiéncias e praticas voltadas a formagao de criangas,
adolescentes e suas familias, visando o desenvolvimento de potencialidades, valorizagéo de principios éticos, preparagao
para o ingresso no mercado de trabalho, incentivando a permanéncia na escola e contribuindo para o fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitaria.

PROGRAMA: 0124 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Acolhimento a Crianga e ao Adolescente - PSE

Codificacdo: 08.243.0124.2.584 Unidade Executora: FMAS
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade:

Manter e apoiar administrativamente o Conselho Tutelar (podendo ser implantada uma nova unidade) e a Unidade de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes, considerando suas respectivas faixas etarias (abrigo), possibilitando a efetiva
defesa de seus direitos violados ou que se apresentem em situagdo de risco inclusive possibilitando o seu acolhimento
em carater temporario em situacdo de risco social e pessoal, vitimas de abandono, negligéncia ou maus tratos,
garantindo protecéo integral, visando sua reintegragéo familiar ou em programas de acolhimento (familia acolhedora).
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FUNGAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA: 0102 - BAIXA RENDA

Auxilio ao Municipe Carente

Codificagao: 08.244.0102.2.852 Unidade Executora: FMAS
Produto: Beneficio Concedido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 71250

Finalidade:

Prestar servigos de Assisténcia Social a populagao em geral de acordo com suas caréncias e necessidades, viabilizando
apoio aos municipes carentes fornecendo suporte alimentar com o objetivo de contribuir para a redugéo do numero de
pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e risco nutricional, conceder auxilio financeiro, aluguel emergencial,
auxilio funeral, kit enxoval, fraldas, kit foto, lanches, cobertor, colchonete/colchédo, orteses, proteses, equipamentos e
outros materiais solicitados, filtro de dgua e outros auxilios e beneficios eventuais além da concessdo de materiais
diversos em situagdes pontuais de vulnerabilidade decorrentes de calamidade ou emergéncia visando minorar a situagéo
de pobreza e combater as desigualdades e a exclusdo social.

Gestao Descentralizada - Bolsa Familia

Codificagdo: 08.244.0102.2.874 Unidade Executora: FMAS
Produto: Familia Assistida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 4129

Finalidade:

Custear as despesas oriundas de Gestdo do Programa Bolsa Familia e financiar atividades referentes ao cadastramento
e atualizago de dados do Cad Unico para programas sociais, agdes relativas as condicionalidades, gestdo de beneficios,
programas complementares a atividades de desenvolvimento de oportunidades para as familias beneficiarias, agdes de
fiscalizagdo, manutengdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, incluindo cursos, viagens e locomogdes,
responsavel pelo Controle Social e demais atividades-meio necessarias para garantir a execucdo dos programas
finalisticos e acdes de fortalecimento das instancias de controle social do Programa Bolsa Familia.

PROGRAMA: 0122 - GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Gestio de Pessoal do Orgo Gestor

Codificacdo: 08.244.0122.2.576 Unidade Executora: FMAS
Produto: Servidor Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 69

Finalidade: viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes pblicos, contratacio de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas a pessoal relacionado a prestacéo de

servigos no Orgdo Gestor.
Manutencgao da Assisténcia Social
Codificagdo: 08.244.0122.2.577 Unidade Executora: FMAS
Produto: SUAS Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1
Finalidade:

Viabilizar a realizag@o de despesas com: materiais de consumo, materiais de distribuicéo gratuita, viagens e locomogéo,
treinamento de pessoal, capacitacdo continuada e permanente para os servidores, contratacdo de servicos de terceiros,
aquisicao ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes; ampliacdo, adequacédo, manutengdo e conservagio de
iméveis proprios, cedidos ou alugados, manutencdo dos Conselhos Municipais responsaveis pelo Controle Social e
demais atividades-meio necessarias para garantir a execugdo dos programas finalisticos para garantir as atividades da
Assisténcia Social. Promover eventos, viabilizando os meios necessarios para a aquisicdo de bens e servigos,
contemplando os programas da Assisténcia Social e em parceria com diversas entidades e outros 6rgdos municipais e
incentivar pequenos projetos sociais, socio-pedagdgicos e além de acdes a serem desenvolvidas em beneficio da
populacao, incluindo a premiacdo para 0s usuarios integrantes dos projetos sociais em eventos e competi¢des realizados
internamente.
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PROGRAMA: 0123 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

Manutengdo das Unidades de Protegdo Social Basica

Codificagdo: 08.244.0123.2.580 Unidade Executora: FMAS
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 8

Finalidade:

Manter e conservar adequadamente, através de acdes e materiais adequados, os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS, as Unidades de Atendimento de Assisténcia Social, o Centro de Convivéncia do Idoso, Centro Dia(Creche
do Idoso) e demais unidades, ja existentes, e viabilizar a implantagdo e a manutengéo de novas unidades, para que
sediem programas e projetos de Protecdo Social Basica, para que eles possam atuar, por meio também do Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, com as familias e individuos em seu contexto comunitario, visando a
orientacdo e o fortalecimento da matriz sociofamiliar, acompanhamento e encaminhamento a rede socioassistencial,
fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidariedade, através do incentivo ao protagonismo de seus membros
e da oferta de projetos, programas e servicos que atendam os usuarios da assisténcia social viabilizando seu
acompanhamento. Fornecer os auxilios necessarios com acgbes que sejam o veiculo para a ruptura do ciclo da miséria, da
pobreza e da exclusdo social. Promover a convivéncia familiar e comunitaria através de atividades cognitivas,
socioeducativas, culturais, artisticas, esportivas, geracdo de renda, de lazer, palestras e orientacdes, permitindo a
ocupacao do tempo ocioso do idoso, visando a preservacao de sua saude fisica e mental, aléem de contribuir para o
aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condices de liberdade e dignidade. Promover acoes de
combate ao uso do alcool e outras drogas ilicitas, com especial atencdo a disseminacédo do crack. Promover eventos,
viabilizando os meios necessarios para a aquisicdo de bens e servigos, contemplando os programas da Assisténcia
Social e em parceria com diversas entidades e outros 6rgdos municipais e incentivar pequenos projetos sociais, socio-
pedagodgicos e além de acgbes a serem desenvolvidas em beneficio da populagdo, incluindo a premiagao para os usuarios
integrantes dos projetos sociais em eventos e competicdes realizados internamente. Legalizar a situacéo civil de casais
moradores do municipio de Rio das Ostras além de prestar atendimento e assisténcia social necessaria incluindo a
realizacdo da cerimoénia religiosa, album de casamento, filmagem e recepcéo. Viabilizar a articulagdo, mobilizagéo e
encaminhamento de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e, ou risco social para garantia do direito de cidadania, a
inclusdo ao mundo do trabalho, por meio do acesso a cursos de qualificacido e formacao profissional, aces de inclusdo
produtiva e servicos de intermediacdo de mao de obra, promovendo e apoiando financeiramente as experiéncias e
praticas voltadas a formacao de Populagdes urbanas e rurais em situagdao de vulnerabilidade e risco social, Criangas,
Familias e individuos com perfil do Plano Brasil Sem Miséria, Pessoas com Deficiéncia, Pessoas inscritas no CADUNICO,
Pessoas beneficiarias do BPC, Jovens egressos do servico de convivéncia para jovens, Egressos do Sistema
Socioeducativo, Familias com presenca de situacdo de trabalho infantil, Populagdo em situagdo de Rua, Familias com
criancas em situagao de acolhimento provisorio, Adolescentes e jovens egressos do servico de acolhimento, Individuos e
familias moradoras em territorios de risco em decorréncia do trafico de drogas, Individuos egressos do sistema penal,
Pessoas retiradas do trabalho escravo, Mulheres vitimas de violéncia; visando o desenvolvimento de potencialidades,
valorizagdo de principios éticos e preparagéo para o ingresso no mercado de trabalho.

Gestao de Pessoal da Protegao Social Basica

Codificagao: 08.244.0123.2.581 Unidade Executora: FMAS
Produto: Servidor Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 97

Finalidade:  vjabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagio de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigagbes patronais e outras despesas correlatas a pessoal relacionado a prestacéo de
servico na Protecdo Social Basica.

PROGRAMA: 0124 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Gestao de Pessoal da Protegao Social Especial

Codificagdo: 08.244.0124.2.587 Unidade Executora: FMAS
Produto: Servidor Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 63

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratacdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizacgdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas a pessoal relacionado a prestacéo de
servico na Protecdo Social Especial.

Parcerias com o Terceiro Setor

Codificagdo: 08.244.0124.2.880 Unidade Executora: FMAS
Produto: Parceria Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Desenvolver parcerias com terceiro setor, financiando de forma suplementar acdes do interesse da municipalidade.
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Atendimento da Protegao Social Especial

Codificagao: 08.244.0124.2.586 Unidade Executora: FMAS
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 5

Finalidade:

Manter e/ou implantar, o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, a Coordenadoria da Mulher,
a Unidade de Acolhimento ao Idoso, Centro Pop (Centro de Referéncia Especializado no Atendimento a Populagdo em
situacdo de Rua), Unidade para instalacdo da Casa de Passagem ou albergue, para populagdo em situagio de rua e
demais unidades de atendimento da protecdo social especial em condi¢cdes de ofertar, por meio também do Servico de
Protecdo e Atendimento Especializado a Familia e Individuos - PAEFI, programas, projetos e servicos gue atuem no
campo da média e alta complexidades sendo a porta de entrada para as diversas demandas de violagdo de direitos.
Executar acdes através de articulagdes com a rede de protegéo sécio assistencial com o objetivo de prestar atendimento
as familias, seus membros e individuos, executando o acompanhamento do Servi¢co de Responsabilizagdo do Agressor, 0
atendimento de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, mulheres vitimas de
violéncia doméstica através de assisténcia social, psicologica, juridica, proporcionando palestras, encontros e oficinas de
geracao de renda, abrindo perspectivas para conquista de auto-sustentabilidade e objetivando a elevagéo de sua auto-
estima e superacdo da situacdo de violacdo de direitos. Promover eventos, viabilizando os meios necessarios para a
aquisicdo de bens e servigos, contemplando os programas da Assisténcia Social e em parceria com diversas entidades e
outros 6rgaos municipais e incentivar pequenos projetos sociais, socio-pedagogicos e aléem de agbes a serem
desenvolvidas em beneficio da populagéo, incluindo a premiacdo para os usudrios integrantes dos projetos sociais em
eventos e competiges realizados internamente. Desenvolver acdes inclusive intersetoriais de atendimento a populagdo
de rua, dependentes do alcool e outras drogas, idosos que tenham sofrido abandono, negligéncia ou risco pessoal,
deficientes ou pessoa que tenha sofrido qualquer tipo de violéncia ou maus tratos, por meio de abordagens, busca ativa
ou decorrente de denuncia, realizando investigagéo social, encaminhamentos necessarios, facilitando o estabelecimento
de lagos de pertencimento familiar e/ou comunitarios, retorno ao municipio de origem, visando a reinsergédo social e
favarecendo restabelecimento da cidadania. Desenvolver agbes preventivas e conscientizadoras de combate ao trabalho
infantil, por meio de apoio efetivo as familias no seu papel protetivo e oferecendo as criangas atividades que contribuam
para o seu desenvolvimento individual e social.

FUNGAO: 09 -

PROGRAMA: 0125 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA PREVIDENCIA

Contribuicdo para Formagao do PASEP

Codificacdo: (09.122.0125.2.003 Unidade Executora: OSTRASPREY
Produto: Receita Arrecadada Unidade de Medida:  Percentual
Meta: 1

Finalidade: Contribuir para a formagéo do patriménio do servidor publico.

Gestao de Pessoal

Codificagao: 09.122.0125.2.150 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 33

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacbes, auxilios,
indenizacgdes, diarias, abonos, obrigagbes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengiao da Unidade

Codificagdao: 09.122.0125.2.151 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomocéo, capacitacdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, gratificagdo por sessdo a conselheiros, gratificacdo a junta pericial,
aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes, ampliagdo, manuten¢éo e conservagdo de imoéveis
proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessérias para garantir a execugdo dos programas
finalisticos.

Modernizagao e Informatizagao da Unidade

Codificagdo: 09.122.0125.2.724 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Unidade Informatizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Modernizar, expandir e automatizar rotinas administrativas, bem como obter e manter a infraestrutura necessaria.
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Valorizagdo do Servidor do RPPS

Codificagdo: 09.122.0125.2.725 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Servidor Valorizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 27

Finalidade: Promover a valorizagdo do servidor do RPPS com capacitagéo, treinamento e qualificacdo para a melhoria de sua
eficiéncia e seu bem estar, bem como seguranca guanto as exigéncias inerentes as suas atividades, por meio de
beneficios e oportunidades de desenvolvimento profissional.

Manutengao dos Conselhos e do Comité de Investimentos

Codificagdo: 09.122.0125.2.726 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Membro Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 21

Finalidade: Viabilizar a realizagéo de despesas com: gratificagdo por sessdo aos membros; capacitagéo, treinamento e qualificagio
para desenvolvimento das atividades inerentes aos Conselhos e ao Comité de Investimento.

FUNGAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA: 0055 - PREVIDENCIA A SEGURADOS

Compensagao Previdenciaria - COMPREV

Codificagdao: 09.272.0055.2.006 Unidade Executora: OSTRASPREV

Produto: Compensacao Executada Unidade de Medida: Unidade

Meta: 3

Finalidade: Compensar valores entre 0 RPPS e 0 RGPS, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de
aposentadoria.

Beneficios Previdenciarios: Aposentadorias e Pensoes

Codificagao: 09.272.0055.2.722 Unidade Executora: OSTRASPREV

Produto: Beneficio Pago Unidade de Medida: Unidade

Meta: 353

Finalidade:  Garantir o pagamento referente as concessoes de beneficios previdenciarios de aposentadorias e pensdes.

Beneficios Previdenciarios a Servidores: Outros Beneficios

Codificagdo: 09.272.0055.2.723 Unidade Executora: OSTRASPREV

Produto: Beneficio Pago Unidade de Medida: Unidade

Meta: 5280

Finalidade: Garantir o pagamento de outros beneficios previdenciarios.

FUNGAO: 10 - SAUDE 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

PROGRAMA: 0128 - GESTAO DA SAUDE

Construgido da Sede da SEMUSA

Codificagdao: 10.122.0128.1.321 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  vjabilizar a integragéo dos érgéos competentes da Administragdo Central da Secretaria Municipal de Saude, permitindo a
reorganizacao e a dinamizacéao do seu processo de gestao.

Gestao de Pessoal

Codificagdo: 10.122.0128.2.150 Unidade Executora: FMS
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 280

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagbes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigagcbes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengao dos Servigos de Gestdao Administrativa

Codificagdo: 10.122.0128.2.815 Unidade Executora: FMS
Produto: Unidade Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, capacitagdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos, veiculos e materiais permanentes,
ampliagéo, manutencdo e conservacgao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execucéo dos programas finalisticos.
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Manutengao do Conselho Municipal de Saude

Codificagdo: 10.122.0128.2.818 Unidade Executora: FMS
Produto: Conselho Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Garantir o funcionamento do CMS viabilizando suas despesas com material de consumo, viagens e locomogao,
capacitacdo, participacdo em eventos e encontros, contratagdo de servicos de terceiros, aquisicdo e aluguel de
equipamentos e materiais permanentes e agbes que promovam a integragdo com outros Conselhos Municipais, Estaduais

e Federal.
Consoércio Intermunicipal de Satdde
Codificagdo: 10.122.0128.2.835 Unidade Executora: FMS
Produto: Consorcio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Contribuir com recursos para aplicagdo investimentos regionais, pactuados no ambito do Consércio Intergestores
Regional da Baixada Litoranea, na busca de qualificagido e inovagdo na gestdo da saude e implementacdo da rede
regional de atengdo a salde para superar os problemas comuns aos Municipios da regido, contribuindo para a
consolidacdo do Sistema Unico de Saude - SUS.

FUNGAO: 10 - SAUDE 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA: 0128 - GESTAO DA SAUDE

Implementagdo da Politica de Educagdo Permanente em Satide

Codificagao: 10.128.0128.2.819 Unidade Executora: FMS
Produto: Capacitagao / Atualizagdo Concluidas Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2000

Finalidade: |mplementar as atividades internas ou externas relativas a capacitacio/atualizagdo dos profissionais da saude,
objetivando exceléncia técnica no exercicio de suas funcdes.

FUNGAO: 10 - SAUDE 301 - ATENGAO BASICA
PROGRAMA: 0048 - GESTAO DA ATENGAO BASICA

Construgao de Unidades Basicas de Satdde

Codificagdo: 10.301.0048.1.329 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade:

Viabilizar recursos financeiros para possibilitar a construgdo de Unidades Basicas de Salde - UBS, contribuindo com o
fortalecimento do programa de Atengao Basica no Municipio.

Reforma de Unidades Basicas de Saude

Codificagao: 10.301.0048.1.330 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar recursos financeiros para possibilitar a reforma de Unidades Basicas de Saude - UBS, contribuindo com o
fortalecimento do programa de Atengao Basica no Municipio.

Ampliagao de Unidades Basicas de Saude

Codificagao: 10.301.0048.1.331 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar recursos financeiros para possibilitar a ampliagdo de Unidades Basicas de Saude - UBS, contribuindo com o
fortalecimento do programa de Atenc&o Basica no Municipio.

Gestao de Pessoal - Atengao Basica

Codificagdo: 10.301.0048.2.155 Unidade Executora: FMS
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1540

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.
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Assisténcia Farmacéutica Basica

Codificagdo: 10.301.0048.2.812 Unidade Executora: FMS
Produto: Grade de Medicamentos Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: \janter o abastecimento da grade de medicamentos, em cumprimento ao Programa Nacional de Assisténcia
Farmacéutica Basica.

Manutengao da Atengao Basica

Codificagdo: 10.301.0048.2.824 Unidade Executora: FMS
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, insumos médico
hospitalares, manutengao de veiculos, capacitagéo de pessoal, contratagdo de servigos de terceiros, aquisicao ou aluguel
de equipamentos, veiculos e materiais permanentes manutencdo e conservacdo de imobveis proprios, cedidos ou
alugados, para garantir o funcionamento das unidades e a realizacdo dos programas de salde.

FUNGAO: 10 - SAUDE 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
PROGRAMA: 0045 - GESTAO DA ATENGAO ESPECIALIZADA

Construgdo de Unidades de Pronto Atendimento

Codificagao: 10.302.0045.1.828 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Construir Unidade de Pronto Atendimento, 24 horas, para atender a situagdes de urgéncia e emergéncia e reduzir a
excessiva demanda atual de atendimentos do pronto socorro, ampliando e melhorando o acesso aos servigcos de urgéncia
e emergéncia no Sistema Unico de Saude (SUS).

Construgdo e Ampliagdo de Unidades Hospitalares

Codificagao: 10.302.0045.1.829 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Construir Unidades Hospitalares e ampliar as unidades existentes a fim de aumentar a capacidade de atendimento dos
servicos ja disponibilizados, permitir a reestruturagdo dos mesmos e expandir a diversificagado ofertando novos servicos.

Reforma, Ampliagdo e Construgdo de Unidades Especializadas de Satde

Codificagdao: 10.302.0045.1.401 Unidade Executora: FMS
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar recursos financeiros para possibilitar reforma, ampliacido e construcdo de Unidades Especializadas de Saude
que funcionem ou venham ser implantadas em prédios proprios.

Gestao de Pessoal - Assisténcia Hospitalar

Codificagao: 10.302.0045.2.156 Unidade Executora: FMS
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 620

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacbes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Gestao de Pessoal - Assisténcia Emergencial

Codificagao: 10.302.0045.2.157 Unidade Executora: FMS
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 750

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagéo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacbes, auxilios,
indenizacgdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Gestao de Pessoal - Atengao Especializada

Codificagao: 10.302.0045.2.159 Unidade Executora: FMS
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 160

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagéo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagées, auxilios,
indenizacgdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.
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Manutengio da Atengao Especializada

Codificagdao: 10.302.0045.2.161 Unidade Executora: FMS
Produto: Unidade Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 4

Finalidade:

Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, insumos médico
hospitalares, manutengao de veiculos, capacitagcdo de pessoal, contratagdo de servigos de terceiros, aquisi¢éo ou aluguel
de equipamentos, veiculos e materiais permanentes manutencdo e conservacdo de imoéveis proprios, cedidos ou
alugados, para garantir o funcionamento das unidades e a realizacdo dos programas de saude.

Manutengio das Unidades Hospitalares

Codificagdao: 10.302.0045.2.393 Unidade Executora: FMS
Produto: Hospital Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar os recursos financeiros necessarios a realizagdo das despesas com material de consumo, insumos médico
hospitalares, manutencdo de veiculos, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo e aluguel de equipamentos,
veiculos e materiais permanentes e outras despesas correlatas, garantindo a plena execugdo das atividades das
unidades hospitalares.

Atengdo Complementar

Codificagdo: 10.302.0045.2.395 Unidade Executora: FMS
Produto: Acéo e Servico Mantidos Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Manter as acbes e servicos necessarios ao pleno atendimento aos municipes em indicagdes clinico-terapéuticas -
exames, internagdes, servicos médicos - ndo oferecidas pela rede publica municipal de saude, bem como, no caso dos
servigos oferecidos, quando for superada a capacidade de atendimento da rede.

Manutenc¢ao da Aten¢dao Emergencial

Codificagdo: 10.302.0045.2.836 Unidade Executora: FMS
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Manter os servigos que garantam o funcionamento das Unidades de Pronto Atendimento e Pronto Socorro, viabilizando
as despesas com material de consumo, médico-hospitalar, manutencao de veiculos, contratacdo de servigos de terceiros,
aquisicdo e aluguel de equipamentos e materiais permanentes e outras despesas correlatas, garantindo o pleno
atendimento da unidade de atencdo emergencial.

Manutengao da Unidade de Pronto Atendimento — UPA

Codificagcdo: 10.302.0045.2.840 Unidade Executora: FMS

Produto: Servigo implantado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: Implantar os servicos que garantam o funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

FUNGAO: 10 - SAUDE 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

PROGRAMA: 0045 - GESTAO DA ATENGAO ESPECIALIZADA

Aquisigao de Medicamentos

Codificagao: 10.303.0045.2.837 Unidade Executora: FMS
Produto: Acao Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Manter a aquisicio de medicamentos para as Unidades de Satde, garantindo o abastecimento adequado para o acesso
da populagao aos recursos clinico-terapéuticos basicos e aos tratamentos especiais.

FUNGAO: 10 - SAUDE 304 - VIGILANCIA SANITARIA
PROGRAMA: 0110 - GESTAO DA VIGILANCIA EM SAUDE E SANEAMENTO

Manutencgédo da Atencgédo da Vigilancia Sanitaria

Codificagdo: 10.304.0110.2.822 Unidade Executora: FMS
Produto: Acéo Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogao, insumos médico
hospitalares, manutencdo de veiculos, capacitacdo de pessoal, contratagdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel
de equipamentos, veiculos e materiais permanentes manutencéo e conservacdo de imoéveis proprios, cedidos ou
alugados, para garantir a realizacdo dos programas, projetos e acdes da Vigilancia Sanitaria.




34 }%%w- S Rio das Ostras - Encarte da Edi¢ao n® 746 de 03 a 09 de Julho de 2015

FUNGAO: 10 - SAUDE 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
PROGRAMA: 0110 - GESTAO DA VIGILANCIA EM SAUDE E SANEAMENTO

Gestao de Pessoal - Vigilancia em Sadde

Codificagdo: 10.305.0110.2.158 Unidade Executora: FMS
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 370

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracgdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizages, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengao dos Servigos de Vigilancia em Salde

Codificagdo: 10.305.0110.2.160 Unidade Executora: FMS
Produto: Acdo Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogao, insumos médico
hospitalares, manutencéo de veiculos, capacitagéo de pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisigdo ou aluguel
de equipamentos, veiculos e materiais permanentes manutencdo e conservacdo de imoéveis proprios, cedidos ou
alugados, para garantir a realizagdo dos programas e projetos da Vigilancia em Salude e da gestdo da Politica de
Saneamento, no que concerne & Sadde.

FUNGAO: 12 - EDUCAGAO 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA: 0004 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

Manutengao da Secretaria

Codificagdo: 12.122.0004.2.634 Unidade Executora: SEMED
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade:

Viabilizar a realizagao de despesas com: remuneragao e valorizagao do profissional, aquisicdo de materiais de consumo,
uniformes, premiagdes, viagens, convénios, instrugdo musical e artistica, assisténcia médica, qualificacdo e capacitagao
de pessoal com base na avaliagdo do desempenho do Sistema de Ensino Municipal, contratagdo de servigos de terceiros,
aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes, e Parcerias para capitagdo de recursos com empresas
privadas, construgao, ampliacdo, manutencdo e conservacao de imoveis proprios ou alugados, e demais atividades-meio
necessaria para garantir a execucgéo dos programas finalisticos.

Pro-Interagao - PRINT

Codificagdo: 12.122.0004.2.638 Unidade Executora: SEMED
Produto: Estudante Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 50

Finalidade: Promover e apoiar por bolsa-auxilio a participagdo de estudantes em experiéncias praticas, por meio da realizagdo de
atividades na area de informatica e em programas sociais desenvolvidos pela Secretaria, como previsto no Programa Pro-
Interacéo - PRINT.

FUNGAO: 12 - EDUCAGAO 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA: 0004 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

Construgdo, Ampliagao e Reforma das Unidades de Ensino Fundamental

Codificagdo: 12.361.0004.1.591 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade:  Construgdo, ampliagéo, reforma e aluguel de unidades modulares na rede de ensino, garantindo um padréo de qualidade
aos alunos do ensino fundamental.

Construgao, Ampliagao e Reforma das Unidades de Ensino Fundamental

Codificagdo: 12.361.0004.1.591 Unidade Executora: SEMED
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade: Construgéo, ampliagéo, reforma e aluguel de unidades modulares na rede de ensino, garantindo um padréo de qualidade
aos alunos do ensino fundamental.
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Oferta de Alimentagao Escolar

Codificagdo: 12.361.0004.2.621 Unidade Executora: SEMED

Produto: Refeicédo Servida Unidade de Medida: Unidade

Meta: 2943570

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesa com: material de consumo, contratagdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel
de equipamentos e materiais permanentes necessarios a garantir a distribuicdo de alimentos adequada e de boa
qualidade aos alunos do ensino fundamental.

Manutengao das Unidades de Ensino Fundamental

Codificagdo: 12.361.0004.2.624 Unidade Executora: SEMED
Produto: Escola Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 30

Finalidade:

Viabilizar a realizacdo de despesas com: remuneracao e valorizagéo do profissional, aquisicdo de materiais de consumo,
uniformes, material escolar, premiacfes, viagens, convénios, instrucdo musical e artistica, assisténcia médica,
qualificagdo e capacitagdo de pessoal com base na avaliagdo do desempenho do Sistema de Ensino Municipal,
contratagdo de servigos de terceiros, aquisigdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes e Parcerias para
capitagao de recursos com empresas privadas e demais atividades-meio necessarias a manter em funcionamento as
unidades de ensino garantindo o desempenho escolar e padréo de qualidade da educagdo fundamental.

Transporte Escolar

Codificagdao: 12.361.0004.2.625 Unidade Executora; SEMED
Produto: Aluno Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3376

Finalidade: Assegurar o pleno funcionamento do servigo de transporte escolar, com materiais de consumo, contratagdo de servicos
de terceiros, convénios, aquisicdo de veiculos, equipamentos e materiais permanente, garantindo um atendimento de
qualidade aos alunos do ensino fundamental.

Remuneragao do Magistério - Ensino Fundamental

Codificagao: 12.361.0004.2.646 Unidade Executora: SEMED

Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1231

Finalidade:  Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneragdo e valorizacdo do pessoal do magistério do ensino
fundamental.

Remuneragao do Pessoal de Apoio - Ensino Fundamental

Codificagdo: 12.361.0004.2.647 Unidade Executora: SEMED
Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 721

Finalidade:

Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneragao e valorizacio do pessoal de apoio do ensino fundamental.

FUNGAO: 12 - EDUCAGAO 362 - ENSINO MEDIO
PROGRAMA: 0004 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

Construgao, Ampliagao e Reforma das Unidades de Ensino Médio

Codificagdo: 12.362.0004.1.595 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Construgdo, ampliagéo, reforma e aluguel de unidades modulares na rede de ensino, garantindo um padrio de qualidade
aos alunos do ensino médio.

Oferta de Alimentagao Escolar

Codificagao: 12.362.0004.2.621 Unidade Executora: SEMED
Produto: Refeigéo Servida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 45951

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesa com: material de consumo, contratagdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel
de equipamentos e materiais permanentes, necessarios a garantir a distribuicdo de alimentos adequada e de boa
qualidade aos alunos do ensino médio.
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Manutengao das Unidades de Ensino Meédio

Codificacdo: 12.362.0004.2.629 Unidade Executora: SEMED

Produto: Escola Mantida Unidade de Medida: Unidade

Meta: 2

Finalidade:

Viabilizar a realizagao de despesas com: remuneragao e valorizagao do profissional, aquisicdo de materiais de consumo,
uniformes, material escolar, premiacdes, viagens, convénios, instrucdo musical e artistica, assisténcia médica,
qualificacdo e capacitacdo de pessoal com base na avaliagdo do desempenho do Sistema de Ensino Municipal,
contratagao de servigos de terceiros, aquisicao ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes e Parcerias para
capitacdo de recursos com empresas privadas e demais atividades-meio necessarias a manter em funcionamento as
unidades de ensino garantindo o desempenho escolar e padréo de qualidade do ensino médio.

Transporte Escolar

Codificagdo: 12.362.0004.2.625 Unidade Executora: SEMED
Produto: Aluno Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 66

Finalidade:  Assegurar o pleno funcionamento do servico de transporte escolar, com materiais de consumo, contratacdo de servigcos
de terceiros, convénios, aquisicdo de veiculos, equipamentos e materiais permanente, garantindo um atendimento de
qualidade aos alunos do ensino médio.

Remuneragao do Pessoal do Ensino Médio

Codificagdo: 12.362.0004.2.630 Unidade Executora: SEMED

Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 22

Finalidade: Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneracéo e valorizagio do pessoal do ensino médio.

FUNGAO: 12 - EDUCAGAO 364 - ENSINO SUPERIOR
PROGRAMA: 0126 - ENSINO, PESQUISA E INOVACﬁO

Convénio UFF

Codificagdo: 12.364.0126.2.685 Unidade Executora: SECTI

Produto: Convénio Mantido Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: Conjugar esforgos para a consolidagdo, manutencdo e ampliacdo da capacidade de atendimentodo do Polo Universitario
de Rio das Ostras - PURO da Universidade Federal Fluminense - UFF.

FUNGCAO: 12 - EDUCAGAO 365 - EDUCAGAO INFANTIL
PROGRAMA: 0004 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

Construgdo, Ampliagdo e Reforma das Unidades de Ensino Infantil

Codificagdo: 12.365.0004.1.593 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Aluno Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Construgéo, ampliagdo, reforma e aluguel de unidades modulares na rede de ensino, garantindo um padréo de qualidade
aos alunos da educagéo infantil.

Construgdo, Ampliagdao e Reforma das Unidades de Ensino Infantil

Codificagdo: 12.365.0004.1.593 Unidade Executora: SEMED
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Construcéo, ampliacdo, reforma e aluguel de unidades modulares na rede de ensino, garantindo um padrao de qualidade
aos alunos da educacéo infantil.

Oferta de Alimentagao Escolar

Codificagao: 12.365.0004.2.621 Unidade Executora: SEMED
Produto: Refeicdo Servida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 887089

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesa com: material de consumo, contratacdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel
de equipamentos e materiais permanentes necessarios a garantir a distribuicdo de alimentos adequada e de boa
qualidade aos alunos da educacéo infantil.
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Manutengao das Unidades de Educagao Infantil

Codificagdo: 12.365.0004.2.632 Unidade Executora: SEMED
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 22

Finalidade:

Viabilizar a realizacdo de despesas com: remuneracéo e valorizacdo do profissional, aquisicio de materiais de consumo,
uniformes, material escolar, premiagdes, viagens, convénios, instrugdo musical e artistica, assisténcia médica,
qualificacdo e capacitagdo de pessoal com base na avaliagdo do desempenho do Sistema de Ensino Municipal,
contratacdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes e Parcerias para
capitacdo de recursos com empresas privadas e demais atividades-meio necessarias a manter em funcionamento as
unidades de ensino garantindo o desempenho escolar e padréo de qualidade da educagéo infantil.

Transporte Escolar

Codificagdo: 12.365.0004.2.625 Unidade Executora: SEMED
Produto: Aluno Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 175

Finalidade: Assegurar o pleno funcionamento do servio de transporte escolar, com materiais de consumo, contratagdo de servigos
de terceiros, convénios, aquisicdo de veiculos, equipamentos e materiais permanente, garantindo um atendimento de
qualidade aos alunos da educagao infantil.

Remuneragao do Magistério - Creche

Codificacao: 12.365.0004.2.642 Unidade Executora: SEMED
Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 76

Finalidade:  Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneracao e valorizag&o do pessoal do magistério da creche.
Remuneragdo do Pessoal de Apoio - Creche

Codificagdo: 12.365.0004.2.643 Unidade Executora: SEMED
Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 134

Finalidade:  Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneragéo e valorizagdo do pessoal de apoio da creche.
Remuneragdo do Magisteério - Pré-Escolar

Codificacdo: 12.365.0004.2.644 Unidade Executora: SEMED
Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 215

Finalidade:

Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneracao e valorizagdo do pessoal magistério do pré-escolar.

Remuneragao do Pessoal de Apoio - Pré-Escolar

Codificagdo: 12.365.0004.2.645 Unidade Executora: SEMED

Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 214

Finalidade:  Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneracao e valorizacdo do pessoal de apoio do pré-escolar.

FUNCAO: 12 - EDUCACAO 366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOQS

PROGRAMA: 0004 - EDUCAGAO DE QUALIDADE
Oferta de Alimentagao Escolar

Codificagdo: 12.366.0004.2.621 Unidade Executora; SEMED
Produto: Refeigcdo Servida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 63878

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesa com: material de consumo, contratagdo de servigos de terceiros, aquisicéo ou aluguel
de equipamentos e materiais necessarios a garantir a distribuicio de alimentos adequada e de boa qualidade aos alunos
da Educagao de Jovens e Adultos.
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Manutengdo da Educagdo de Jovens e Adultos

Codificagdo: 12.366.0004.2.640 Unidade Executora;: SEMED
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 10

Finalidade:

Viabilizar a realizagdo de despesas com: remuneragéo e valorizagdo do profissional, aquisicdo de materiais de consumo,
uniformes, material escolar, premiagdes, viagens, convénios, instrugdo musical e artistica, assisténcia meédica,
qualificacdo e capacitagdo de pessoal com base na avaliagdo do desempenho do Sistema de Ensino Municipal,
contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes e Parcerias para
capitagdo de recursos com empresas privadas e demais atividades-meio necessarias a manter em funcionamento as
unidades de ensino garantindo o desempenho escolar e padrao de qualidade da educagao de jovens e adultos.

Remuneragao do Pessoal da Educacao de Jovens e Adultos

Codificagdo: 12.366.0004.2.641 Unidade Executora: SEMED
Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 48

Finalidade:

Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneracéo e valorizago do pessoal da educagao de jovens e adultos.

FUNGAO: 12 - EDUCAGAO 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
PROGRAMA: 0004 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

Oferta de Alimentagao Escolar

Codificagdo: 12.367.0004.2.621 Unidade Executora: SEMED
Produto: Refeicdo Servida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 310

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesa com: material de consumo, contratagdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel
de equipamentos e materiais permanentes necessarios a garantir a distribuicdo de alimentos adequada e de boa
qualidade aos alunos da educacao especial.

Manutengao da Educagéo Especial

Codificagdo: 12.367.0004.2.636 Unidade Executora: SEMED
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 16

Finalidade:

Viabilizar a realizacdo de despesas com: remuneracdo e valorizagdo do profissional, aquisicdo de materiais de consumo,
uniformes, material escolar, premiagdes, viagens, convénios, instrugdo musical e artistica, assisténcia médica,
qualificacdo e capacitagdo de pessoal com base na avaliagdo do desempenho do Sistema de Ensino Municipal,
contratagdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes e Parcerias para
capitacdo de recursos com empresas privadas e demais atividades-meio necessarias a manter em funcionamento as
unidades de ensino garantindo o desempenho escolar e padréao de qualidade da educacéo especial.

Remuneragio do Pessoal da Educagado Especial

Codificagao: 12.367.0004.2.637 Unidade Executora;: SEMED

Produto: Profissional Remunerado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 71

Finalidade:  Garantir um ensino de qualidade por meio da remuneracéo e valorizagdo do pessoal da educagéo especial.

FUNGAO: 13 - CULTURA 391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

PROGRAMA: 0079 - PRESERVAGAO E MANUTENGAO DO PATRIMONIO HISTORICO CULTURAL

Manutengao e Reformas de Espagos do Patriménio Histérico Cultural

Codificagdo: 13.391.0079.2.794 Unidade Executora: FROC
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Manter e reformar os espagos culturais permanentes: Casa da Cultura, Museu do Sambaqui da Tarioba, Centro
Ferroviario de Rocha Ledo e Pogo de Pedra.
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FUNGCAO: 13 - CULTURA 392 - DIFUSAO CULTURAL
PROGRAMA: 0133 - GESTAO DA CULTURA

Gestao de Pessoal

Codificagdao: 13.392.0133.2.150 Unidade Executora: FROC
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 70

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagio de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificacdes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengio da Unidade

Codificagao: 13.392.0133.2.151 Unidade Executora: FROC
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: viabilizar a realizacdo de despesas da Secretaria com materiais de consumo, uniformes, viagens e locomog&o,
capacitacdo de pessoal, contratagcdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais
permanentes, ampliagcdo, manutencdo e conservagéo de imbveis proprios, cedidos ou alugados e demais atividades-meio
necessarias para garantir a execucéo de programas finalisticos.

PROGRAMA: 0077 - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

Construgio e Reforma de Espacgos Culturais

Codificagdo: 13.392.0077.1.751 Unidade Executora: FROC
Produto: Espaco Construido / Reformado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Construir e reformar espacos culturais permanentes. Na area de construgdo: 1(um) Museu, 1(um) Teatro e uma Concha
Acustica, Centro Formacao Artistica. Na area de reformas: Sede Administrativa, Fundicédo, Centro de Formacao Artistica,
Teatro Popular e Biblioteca Publica.

Formagao Artistica

Codificagdo: 13.392.0077.2.787 Unidade Executora: FROC
Produto: Escola Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Manter e operacionalizar as escolas existentes ou por existir, na formagéo profissional dos municipes, habilitando nas
fungbes: musico, bailarino, ator, arteséo, artista plastico, fundidor, ceramista, luthier, arte circense e outras habilitacdes

artisticas.
Formacéo de Plateia
Codificagdo: 13.392.0077.2.788 Unidade Executora: FROC
Produto: Evento Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 21
Finalidade: Executar os projetos e programas para a formagéo e ampliagdo de Platéia por meio de produgdes e eventos culturais e
outros.
Manutencgdo das Unidades Culturais
Codificagdo: 13.392.0077.2.793 Unidade Executora: FROC
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 8

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: Material de consumo, viagens e locomogdes, capacitagdo de de pessoal,
contratagéo de servicos de terceiros, aquisicdo ou locagdo de equipamentos e materiais permanentes , manutengéo e
conservagdo de imoveis proprios, cedidos ou alugados, bem como preservar, revitalizar, otimizar e informatizar as
unidades culturais da FROC.

Difusao Cultural

Codificagao: 13.392.0077.2.786 Unidade Executora: FROC
Produto: Produto Cultural Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 10

Finalidade:

Estimular, incentivar e desenvolver pesquisas tematicas que resgatam, levantam e preservam a histéria e pre-historia,
com memoria viva e documental, assim como: Pesquisas Argueologicas, literarias e histéricas, realizando e
desenvolvendo inclusive a producdo cinematografica e audio visual para registro e preservacdo documental de producdes
culturais e eventos. Desenvolver a confecgdo de produtos através de projetos culturais.
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FUNGAO: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA 121 - PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO
PROGRAMA: 0020 - PARTICIPAGAO E CIDADANIA
Orgamento Participativo
Codificagdo: 14.121.0020.2.214 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Reunido Setorial Realizada Unidade de Medida: Unidade

Meta: 15

Finalidade: Realizar reunides e eventos visando & promogdo do Orgamento Participativo, que estimula a integracdo do Poder Publico
com a populagdo na tomada de decisdo e nas agdes que orientam o investimento e as politicas publicas. Garantir a
continuidade do Orcamento Participativo Jovem, forum que criancas e adolescentes o utilizam para reivindicar, defender
prioridades, apresentar propostas e demandas e estimulado como meio de integragdo do Poder Publico com esse
segmento da populacdo e instrumento de exercicio de cidadania.

FUNGAO: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA: 0020 - PARTICIPAGAO E CIDADANIA

Manutengao do Centro de Cidadania

Codificagao: 14.244.0020.2.213 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Centro Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Garantir a continuidade dos servicos disponibilizados a populagio no Centro de Cidadania.
Servigos a Comunidade

Codificagdo: 14.244.0020.2.220 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Acéo Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade: Viabilizar parcerias com o Estado e/ou Governo Federal para oferecimento, no Municipio, de servigos de responsabilidade
desses niveis de governo, criando condigdes para ampliar e descentralizar aqueles ja oferecidos ou para disponibilizar
novos servicos a populagéo.

FUNGAO: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Manutengao das Atividades do PROCON

Codificagao: 14.422.0001.2.202 Unidade Executora: PROGEM
Produto: Acéo Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Promover atividades e eventos educativos, culturais, cientificos e editar material informativo relacionado & educacéo, bem
como realizar estudos e pesquisas sobre mercado de consumo voltado a protecdo e defesa do consumidor e ainda
garantir a modernizacdo administrativa do PROCON.

FUNGAO: 15 - URBANISMO 127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: 0092 - CASA LEGAL

Regulariza¢do Fundiaria

Codificagdo: 15.127.0092.2.663 Unidade Executora: SECPLAN
Produto: Familia Cadastrada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 9000

Finalidade: Realizar a intervengdo publica adequada, considerados os aspectos juridicos e sociais, objetivando legalizar a
permanéncia de populagbes moradoras de areas urbanas ocupadas para fins de habitagéo, considerando aspectos tais
como o pagamento de tributos a outras esferas de governo, a melhoria do ambiente urbano do assentamento, o resgate
da cidadania e da qualidade de vida da populagédo beneficiada.

FUNGAO: 15 - URBANISMO 182 - DEFESA CIVIL
PROGRAMA: 0034 - AMPLIAGAO DA INFRAESTRUTURA

Defesa da Vida
Codificagao: 15.182.0034.2.463 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Acédo Mantida Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1
Finalidade: Atender casos emergenciais de defesa patrimonial e da vida.
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FUNGAO: 15 - URBANISMO 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA: 0034 - AMPLIAGAO DA INFRAESTRUTURA

Construgio de Ponte

Codificagdo: 15.451.0034.1.392 Unidade Executora: SEMOB

Produto: Ponte Construida Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: Atender as demandas das comunidades no que tange a necessidade de travessias com construcdo e restauracdo de
pontes.

Desapropriagao de Imdveis para Fins Publicos

Codificagdao: 15.451.0034.1.400 Unidade Executora: SEMOB

Produto: Imovel Desapropriado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade:  Adquirir para a Administracdo Municipal imoveis de interesse publico.

Construgao de Pragas

Codificagao: 15.451.0034.1.403 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Praca Construida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Humanizar areas para melhoria da qualidade de vida da populac&o.

Pavimentagéo de Ruas e Estradas

Codificagdo: 15.451.0034.1.467 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Rua / Estrada Pavimentadas Unidade de Medida: Quildmetro
Meta: 10

Finalidade:

Atender as demandas detectadas por meio do planejamento realizado pelos gestores do Governo Municipal e pelo
Orcamento Participativo, com drenagem, pavimentagao, sinalizagdo horizontal/vertical e cal¢ada de ruas e estradas.

Urbanizagao de Areas e Proprios Municipais

Codificagdo: 15.451.0034.1.469 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Intervengdo Executada Unidade de Medida: m?
Meta: 5000

Finalidade: Realizar intervencdes urbanisticas tais como: reformas nas pracas, urbanizacdo de canais, ruas, orlas, ciclovias, calcadas
e préprios municipais.

Desenvolvimento de Estudos e Projetos de Engenharia

Codificagdo: 15.451.0034.2.464 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Projeto Elaborado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Fomentar a realizacdo de novos projetos além dos elaborados pela municipalidade.

Extensao da Rede Elétrica

Codificagdo: 15.451.0034.2.465 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Rede Instalada Unidade de Medida: Quilémetro
Meta: 3

Finalidade: Atender ao nimero maximo de familias com fornecimento de energia elétrica para iluminag&o publica.

Gerenciamento e Controle Tecnolégico de Servigos de Engenharia

Codificagdao: 15.451.0034.2.466 Unidade Executora: SEMOB

Produto: Consultoria Realizada Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: Dar suporte e consultoria 4 obra de engenharia contratada pela municipalidade.

FUN(}AO: 15 - URBANISMO 452 - SERVIGCOS URBANOS

PROGRAMA: 0034 - AMPLIAGAO DA INFRAESTRUTURA

Construgio e Ampliagdo de Cemitérios e Capelas Mortuarias

Codificagdo: 15.452.0034.1.832 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Construir e ampliar cemitérios no municipio.
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PROGRAMA: 0115 - MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA

Despesa com Energia Elétrica

Codificagdo: 15.452.0115.2.242 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Servico Executado Unidade de Medida: Hora
Meta: 4443600

Finalidade: Manter o sistema de iluminagdo publica do municipio e disponibilizar rede elétrica e iluminagéo necessarias a realizagio
dos eventos publicos, garantindo o conforto e seguranca do morador e visitantes.

Restauracdo e Manutencédo de Ruas e Estradas

Codificagdo: 15.452.0115.2.468 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Servico Executado Unidade de Medida: Quildmetro
Meta: 500

Finalidade: Atender a demanda dos servigos plblicos de restauragdo, manutengéo e sinalizag&o horizontal/vertical e de identificagbes
de logradouros das ruas e estradas do municipio e de seu sistema de drenagem.

Manutengio das Unidades e Areas Publicas e Equipamentos Urbanos

Codificagdo: 15.452.0115.2.475 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Unidade / Area Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 200

Finalidade: Realizar a manutengéo das unidades proprias, alugadas ou cedidas, das areas publicas, das pontes, dos equipamentos
urbanos e das estruturas metélicas, garantindo e preservando os servicos, areas e equipamentos disponibilizados para
utilizagdo com conforto e segurancga.

Manutengiao da lluminagao Publica

Codificagdao: 15.452.0115.2.476 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Servico Executado Unidade de Medida: Hora
Meta: 35000

Finalidade:  Manter o sistema de iluminagdo publica do municipio e disponibilizar rede elétrica e iluminagdo necessarias a realizacéo
dos eventos publicos, garantindo o conforto e seguran¢a do morador e visitantes.

FUNGAO: 16 - HABITAGCAO 482 - HABITACAO URBANA
PROGRAMA: 0121 - POLITICA HABITACIONAL

Unidades Habitacionais

Codificagao: 16.482.0121.1.395 Unidade Executora: FHIS
Produto: Habitacdo Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 120

Finalidade: |dentificar os problemas habitacionais promovendo o acesso & moradia digna a todos os segimentos da populagdo,
propor parcerias para minimizar o déficit habitacional e garantir moradias para o servidor municipal.

FUNGAO: 17 - SANEAMENTO 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO
PROGRAMA: 0109 - SANEAMENTO 100%

Implantagdo de Rede de Distribuigcdo de Agua

Codificagdo: 17.512.0109.1.710 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Rede Implantada Unidade de Medida: Quilémetro
Meta: 4

Finalidade:  Disponibilizar para um maior nimero de habitantes o fornecimento de agua potavel.

Implantagdo de Sistema de Tratamento de Esgoto

Codificagdo: 17.512.0109.1.711 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Rede Implantada Unidade de Medida: Quildmetro
Meta: 4

Finalidade: Sanear o municipio e garantir mais saude e qualidade de vida aos municipes.
Ampliagao e Operagéo do Sistema de Esgotamento Sanitario - PPP

Codificagdao: 17.512.0109.1.825 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Servico Executado Unidade de Medida: Més
Meta: 121101

Finalidade: Manter parceria publico privada na modalidade de concessédo administrativa, que compreende a construgio e a operagéo
do sistema de esgotamento sanitario.
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PROGRAMA: 0116 - MANUTENGAO E OPERAGAO DO SISTEMA DE SANEAMENTO

Abastecimento de Agua Potavel

Codificagdo: 17.512.0116.2.420 Unidade Executora: SEMSP
Produto: Cisterna / Orgao Abastecido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 150

Finalidade:

Manter abastecido de 4gua potavel as cisternas comunitarias e Orgéos Publicos do Municipio de Rio das Ostras.

Manutengdo de Recursos Hidrograficos

Codificagdo: 17.512.0116.2.471 Unidade Executora: SEMSP

Produto: Recurso Hidrografico Mantido Unidade de Medida: Unidade

Meta: 21

Finalidade: Manter desobstruido os rios, canais, valas, valdes e assemelhados para garantir o desague do sistema de drenagem do
municipio.

Manutengao dos Sistemas de Saneamento Basico

Codificagdo: 17.512.0116.2.472 Unidade Executora: SEMSP

Produto: Sistema Mantido Unidade de Medida: Unidade

Meta: 11

Finalidade:  Garantir o eficiente funcionamento do sistema de esgotamento sanitario no municipio.

FUNGAO: 18 - GESTAO AMBIENTAL 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestao de Pessoal

Codificagao: 18.541.0001.2.150 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 124

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragao, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagcdes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengao da Unidade

Codificagdo: 18.541.0001.2.151 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomocdo, capacitacédo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliacdo, manutengéo e conservagdo de imoéveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugao dos programas finalisticos.

PROGRAMA: 0129 - GESTAO DO AMBIENTE

Sistema Integrado de Informag¢ées Ambientais

Codificagdo: 18.541.0129.2.452 Unidade Executora: FMMA
Produto: Sistema Implantado / Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Prover o municipio de um banco de dados ambientais integrado, em parceria com instituicbes de direito publico ou
privado, para uso da populagdo em geral, demais secretarias municipais, instituicées educacionais e érgdos publicos.
Gerado a partir de dados e informacgées provenientes da legislagdo ambiental, monitoramento, fiscalizagédo, imagem de
satélite e outros mecanismos de coleta de dados, sendo armazenado e gerenciado em ambiente computacional. Esta
base de dados sera utilizada para facilitar procedimentos de fiscalizagdo, monitoramento, planejamento e emissao de
licencas, bem como prover informagdes de uso e ocupacgao do solo.

Educagao Ambiental

Codificagdo: 18.541.0129.2.447 Unidade Executora: FMMA
Produto: Atividade Desenvolvida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 30

Finalidade:

Promover, a educacdo ambiental em todos os niveis, permeando todos os programas da SEMAP e os afins de outras
secretarias municipais, através de cursos, palestras, oficinas, seminarios, feiras, eventos, congressos, atividades ludicas,
producao de material educativo impresso ou meio digital e campanhas educativas que tratem da probleméatica ambiental e
que sensibilizem a populagao da importancia da conservagao dos recursos naturais e do meio em que vivemos.
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PROGRAMA: 0013 - CIDADE VERDE

Monitoramento Ambiental e Mudancgas Climaticas

Codificagdo: 18.541.0013.2.450 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Coletor Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Promover agdes que garantam a qualidade e balneabilidade dos recursos hidricos dentro de pardmetros aceitaveis para
uso e consumo humano. Adogédo de energias renovaveis e limpas, a fim de diminuir a utilizacao de energias tradicionais e
minimizar os efeitos negativos destas no meio ambiente, econdmico e social.

Implantagdo e Manutengéo de Areas Verdes

Codificagdo: 18.541.0013.2.425 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Area Verde Implantada e Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 5

Finalidade: Criar e manter unidades de conservacdo e executar as acdes previstas em seus planos de manejos, criar e manter o
paisagismo, além de executar e manter a arborizagdo urbana nos espacos publicos.

PROGRAMA: 0015 - GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

Ampliagao do Aterro Sanitario

Codificacdo: 18.541.0015.1.712 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Aterro Sanitario Ampliado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Ampliar o atual aterro sanitario para atender a demanda do volume gerado de residuos que se encontra em expanso e
previsdo de encerramento em outubro de 2014. Desapropriar uma area contigua e executar as obras de construgio do
aterro sanitario contiguo ao existente.

Construgdo de Centro de Triagem de Residuos

Codificagdao: 18.541.0015.1.713 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Centro de Triagem Construido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Receber residuos para separacgdo e triagem, visando ao reaproveitamento, reciclagem, efou reutilizagdo dos residuos
solidos oriundos da construgdo civil, coleta domiciliar e tecnologicos em parceria com entidades de catadores e

recicladores.
Cidade Limpa
Codificagdo: 18.541.0015.2.431 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Area Publica Limpa Unidade de Medida: Setor
Meta: 11

Finalidade: Manter as ruas, os terrenos baldios, as areas publicas da cidade limpa, a fim de promover o bem estar da coletividade,
bem como os espacos livres de ameacas a segurancga e a salde publica.

Gestio de Residuos Sdlidos

Codificagao: 18.541.0015.2.433 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Disposicao Final Adequada Unidade de Medida: Tonelada
Meta: 139150

Finalidade:

Coletar e transportar os residuos solidos urbano, rural e das unidades de salde para o aterro sanitario. Promover o
gerenciamento do aterro sanitario, da usina de entulho e da unidade de trituragdo de galhos, bem como monitorar a
estagdo de tratamento de chorume. Possibilitar através da uma sensivel redugdo das quantidades de residuos a serem
dispostos no aterro sanitario aumentando sua vida util e desenvolver uma consciéncia ambiental na populacéo sobre a
problematica da disposi¢ao inadequada dos residuos solidos no meio ambiente.

PROGRAMA: 0018 - CAMPO FELIZ

Adequagao Ambiental da Propriedade Rural

Codificagdo: 18.541.0018.2.451 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Propriedade Adequada Unidade de Medida: Hectare
Meta: 200

Finalidade: promover o equilibrio ambiental no campo através de iniciativas de reflorestamento das areas de preservacdo
permanente, recuperagdo de nascentes, recuperacao de restingas e manguezais, implantacdo de corredores ecolégicos,
apoio técnico ao cadastro ambiental rural, apoio na implantagéo e recuperagdo da reserva legal e pagamento por servicos
ambientais.
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FUNGAO: 18 - GESTAO AMBIENTAL 543 - RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS
PROGRAMA: 0129 - GESTAO DO AMBIENTE

Manutengao da Unidade

Codificagao: 18.543.0129.2.151 Unidade Executora: FMMA
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, capacitagéo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutengéo e conservagao de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugdo dos programas finalisticos.

Conservagao de Ecossistemas

Codificagdao: 18.543.0129.2.448 Unidade Executora: FMMA
Produto: Ecossistema Protegido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade: Recuperar, reformar ou construir estruturas para proteger e conservar areas e unidades de interesse ambiental.
Desenvolver iniciativas de projetos, programas, planos estratégicos e de manejo e suas revisdes contratando servigos de
terceiros de natureza fisica ou juridica, bem como adquirir equipamento de material permanente, livros, periédicos,
programas de computador necessarios ao apoio da gestdo ambiental.

FUNGAO: 18 - GESTAO AMBIENTAL 544 - RECURSOS HIDRICOS
PROGRAMA: 0013 - CIDADE VERDE

Consorcio Lagos Sao Joao

Codificagdo: 18.544.0013.2.453 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Consorcio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Participar das acdes de gestdes consorciadas dos recursos hidricos, saneamento e gestdo ambiental no ambito regional.

Consorcio Serra e Mar

Codificagao: 18.544.0013.2.454 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Consorcio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Participar das acdes de gestbes consorciadas dos recursos hidricos, saneamento e gestdo ambiental no ambito regional.

FUNGAO: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestao de Pessoal

Codificagao: 19.122.0001.2.150 Unidade Executora: SECTI
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 115

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagédo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneracdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes, auxilios,
indenizacbes, diarias, abonos, obrigacdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutenc¢ao da Unidade

Codificagao: 19.122.0001.2.151 Unidade Executora: SECTI
Produto: Unidade Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogéo, capacitagdo de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutengdo e conservacao de imdveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execucdo dos programas finalisticos.
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FUNGAO: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PROGRAMA: 0132 - MODERNIZAGAO TECNOLOGICA E INTEGRAGAO DA INFORMAGAO

Governo Eletronico e Acesso a Informagao

Codificagdo: 19.126.0132.2.285 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Terminal de Informacgao Publica Oferecida Unidade de Medida: Percentual
Meta: 7

Finalidade:  Ampliar e modernizar as agdes de govemo eletrdnico e a Lei de Acesso a Informagao, oferecendo servigos e solugdes
que democratizem o acesso a rede mundial de computadores.

Recursos Computacionais e Infraestrutura de Rede de Comunicagao

Codificagdo: 19.126.0132.2.286 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Servico Executado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 7

Finalidade:

Manter, modernizar € monitorar os recursos tecnolégicos voltados para a area computacional e infraestrutura de redes,
provendo expansdo para atender o crescimento da demanda e a alta disponibilidade da informagdo, bem como dar
suporte aos servidores publicos, ampliar as atividades de capacitacédo e adequacéao ao trabalho.

Sistemas Governamentais e Seguranca da Informacgao

Codificagdao: 19.126.0132.2.287 Unidade Executora: SEMAD
Produto: Sistema Integrado Unidade de Medida: Percentual
Meta: 5

Finalidade:

Manter, modernizar e integrar os sistemas governamentais para melhorar o fluxo da informacéo, objetivando a melhoria
do atendimento ao municipe e contribuinte, bem como expandir as agdes voltadas a seguranga da informagéo.

FUNGAO: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Servigo Publico de Qualidade

Codificagdo: 19.128.0001.2.681 Unidade Executora: SECTI
Produto: Servidor Qualificado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 300

Finalidade: Fomentar o aperfeicoamento profissional do servidor para melhoria dos servicos publicos, podendo conceder auxilio
financeiro, conforme legislacdo especifica, convénios e parcerias com instituicbes de ensino e outras modalidades de
atendimento.

FUNGAO: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
PROGRAMA: 0126 - ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO

Construgdo, Ampliagao e Reforma de Préprios Cientificos e Tecnolégicos

Codificagdo: 19.573.0126.1.370 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Construcdo de unidades de servicos publicos ampliando os servigos prestados.
Inclusdo Digital

Codificagdo: 19.573.0126.2.682 Unidade Executora: SECTI
Produto: Municipe Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3000

Finalidade: Disponibilizar e promover o acesso da populagéo as tecnologias da informagao e comunicagéo.
Apoio a Formagao Académica

Codificagdo: 19.573.0126.2.686 Unidade Executora: SECTI
Produto: Estudante Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1850

Finalidade: Apoiar estudantes em sua formag&o de nivel médio, técnico, tecnologico e superior, sob a forma de auxilio financeiro,
transporte, estagio, convénios e parcerias com instituicbes de ensino, acordos de cooperagao técnico-cientifica, fomento
a pesquisa, bolsas de iniciaco cientifica e outras modalidades de atendimento.

Promogao de Eventos

Codificagdo: 19.573.0126.2.688 Unidade Executora: SECTI
Produto: Evento Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 6

Finalidade: Garantir a realizagéo de eventos na Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.




QFICIAL Rio das Ostras - Encarte da Edi¢ao n® 746 de 03 a 09 de Julho de 2015
47 BR ¢

Espago Digital

Codificagdo: 19.573.0126.2.689 Unidade Executora: SECTI
Produto: Espaco Disponibilizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Disponibilizar e promover 0 acesso a internet gratuita em espacos publicos.
Iniciagdo as Ciéncias

Codificagdo: 19.573.0126.2.690 Unidade Executora: SECTI
Produto: Vaga Oferecida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 240

Finalidade:  Apoiar e promover agdes que habilitem ao desenvolvimento de competéncias nos diversos niveis cultivando a inovagéo, o
empreendedorismo e maior qualificacdo do capital humano de forma a ampliar as oportunidades, a competitividade e
interesse pelo mundo cientifico.

Educacgao Profissional

Codificagdo: 19.573.0126.2.683 Unidade Executora: SECTI
Produto: Vaga Oferecida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1150

Finalidade:

Atuar na Educacéo Profissional por meio da oferta de cursos de atualizagéo, capacitagéo, qualificacdo e de formacéo
profissional, considerando as vocagdes regionais, como objetivo de elevar o nivel de empregabilidade dos municipes.

Auxilio Educagio Profissional e Tecnoldgico

Codificagdo: 19.573.0126.2.687 Unidade Executora: SECTI
Produto: Municipe Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 220

Finalidade: Conceder auxilio financeiro para atender as despesas com transporte, alimentagéo e material didatico, visando garantir o
acesso e a permanéncia de municipes participantes dos Cursos de Educacgéo Profissional, oferecidos ou apoiados pelo
Municipio.

FUNGAO: 20 - AGRICULTURA 601 - PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL
PROGRAMA: 0018 - CAMPO FELIZ

Fortalecimento da Produgao e do Comércio

Codificagdao: 20.601.0018.2.434 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Acao Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 80

Finalidade: Fortalecer o comércio da produgéo rural através de fomento a producéo agricola através de doag&o de sementes, mudas,
insumos, implantagéo da horta comunitaria, apoio a aquicultura e servigos da patrulha mecanizada e implantacéo de selo
de qualidade aos produtos.

FUNGAO: 20 - AGRICULTURA 602 - PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL
PROGRAMA: 0106 - PESCA SUSTENTAVEL

Rede é Renda

Codificagdo: 20.602.0106.2.455 Unidade Executora: SEMAP

Produto: Pescador Atendido Unidade de Medida: Unidade

Meta: 100

Finalidade:  promover o desenvolvimento da pesca, atividade tradicional no municipio, apoiando agbes e iniciativas de associativismo
e cooperativismo, desenvolvendo planos estratégicos, estimulando a capacitagdo de recursos humanos, bem como a
concessao de auxilio financeiro aos pescadores e iniciativas que visem a dinamizar o processo de beneficiamento e a
comercializagdo do pescado viabilizando a infraestrutura necessaria, bem como incentivando a aplicagdo de novos
métodos, técnicas e equipamentos resultantes da evolugdo tecnologica, podendo distribuir, gratuitamente, aparelhos,
instrumentos e materiais diversos aos pescadores que atuam no municipio para que executem suas tarefas com maior
qualidade e seguranga.

Pescado Valorizado

Codificagdo: 20.602.0106.2.435 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Entreposto Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Concluir, equipar e colocar em funcionamento o entreposto de pesca para fomentar o setor pesqueiro, garantindo um
espaco em condi¢bes sanitarias adequadas para armazenamento, comercializagdo e valorizagdo da atividade pesqueira,
gerando renda.
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Apoio a Pesca

Codificagcdo: 20.602.0106.2.456 Unidade Executora: SEMAP

Produto: Servico implantado Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: Implantar os servicos fortalecam as atividades de apoio a pesca.

FUNGAO: 20 - AGRICULTURA 604 - DEFESA SANITARIA ANIMAL

PROGRAMA: 0107 - CONTROLE ANIMAL

Salde e Bem-Estar Animal

Codificagao: 20.604.0107.2.437 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Animal Saudavel Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3200

Finalidade: Resgatar e transportar animais errantes de grande ou pequeno porte das ruas, logradouros publicos e rodovias do
municipio, provendo alimentacdo, exames laboratoriais, assisténcia veterinaria, e acées de controle populacional dos
animais de pequeno porte.

FUNGAO: 20 - AGRICULTURA 606 - EXTENSAO RURAL

PROGRAMA: 0018 - CAMPO FELIZ

Construgao do Mercado Municipal

Codificagdo: 20.606.0018.1.720 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Mercado Construido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Garantir um espago publico para fomentar o comércio e valorizar o mercado da produgdo municipal.
Apoio Técnico ao Produtor

Codificagao: 20.606.0018.2.441 Unidade Executora: SEMAP
Produto: Convénio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade: Apoiar o produtor rural por intermédio de convénios ao acesso as técnicas de producdo rural através de servicos de
extensdo rural, melhoramento genético, prestados por entidades publicas voltadas para o desenvolvimento agricola e
pecuario.

FUNGAO: 22 - INDUSTRIA 661 - PROMOGAOQ INDUSTRIAL

PROGRAMA: 0112 - DESENVOLVIMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS

Fomento a Industria, Comércio e Servigos

Codificagao: 22.661.0112.2.502 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Acéo Desenvolvida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Incentivar e promover o fortalecimento das atividades econémicas em geral, com especial atengdo ao segmento da
cadeia produtiva da industria do petréleo ou outras fontes de energia, empresas de tecnologia, estimulando a inovagéao, a
criacdo de negocios ambientalmente sustentaveis e a geracdo de emprego e renda. Atrair novas empresas e negocios
visando o crescimento socioecondémico do Municipio e sua autosustentabilidade. Estimular o associativismo, incentivar a
formacéo de incubadoras de empresas, apoiar o micro e pequeno empreendedor e o MEI - Microempreendedor Individual
e o artesdo. Criar programas de estimulo a inovagdo e ao desenvolvimento tecnolégico e oferecer apoio tecnolégico ao
empreendedor e oportunidades de participagdo em cursos, congressos, feiras e eventos. Realizar feiras de negécios para
fomentar o comércio local.

Geragao de Emprego e Renda

Codificagdo: 22.661.0112.2.571 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Servico implantado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Implantar os servigos que fomentem a geragdo de emprego e renda.

PROGRAMA: 0093 - NEGOCIOS E PETROLEO

Zona Especial de Negécios

Codificagdo: 22.661.0093.1.398 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Infraestrutura Realizada Unidade de Medida: Percentual
Meta: 20

Finalidade:

Manter e ampliar a area fisica da Zona Especial de Negocios e sua infraestrutura, com a finalidade de poder atender a
demanda de novas empresas que buscam se instalar em nosso municipio, com especial atencao as da cadeia produtiva
do petroleo e outras fontes de energia, bem como empresas de tecnologia.
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FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVIGOS 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestao de Pessoal

Codificagdao: 23.122.0001.2.150 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 37

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagbes, auxilios,
indenizagdes, diarias, abonos, obrigagdes patronais e outras despesas correlatas.

Manutengdo da Unidade

Codificagao: 23.122.0001.2.151 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: vjabilizar a realizagio de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogéo, capacitagio de
pessoal, contratacdo de servicos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutengdo e conservagéo de imoveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugdo dos programas finalisticos.

FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVIGOS 695 - TURISMO
PROGRAMA: 0035 - DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

Construgédo, Urbanizagdo e Reforma da Infraestrutura Turistica

Codificagdo: 23.695.0035.1.399 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:  Prover os recursos necessarios a dotar o municipio de infraestrutura turistica de qualidade desenvolvendo projetos em
parceria com outras Secretarias, visando a construgio, urbanizacao e reforma dos principais pontos turisticos da cidade,
a fim de manter a cidade pronta para receber os turistas e apropriada para o uso da populagdo. Construgéo e reforma de
equipamentos turisticos.

Fomento ao Turismo

Codificagao: 23.695.0035.2.505 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Acéo Desenvolvida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar os recursos necessarios a fortalecer a atividade turistica no municipio como fator de desenvolvimento
socioeconémico, gerador de emprego e renda e de preservacao da qualidade ambiental e do patriménio histérico-cultural.
Realizar pesquisas de demanda turistica e estudos econdmicos. Elaborar e executar o Plano Estratégico de Turismo.
Implantar agdes apontadas pelo planejamento estratégico, visando o incremento do fluxo e permanéncias dos turistas, o
fortalecimento do destino e a promocao turistica do municipio. Apoiar e captar eventos visando a promocao turistica, em
parceria com a iniciativa privada e com a sociedade civil organizada. Promover e financiar eventos que contribuam para o
aumento do fluxo e permanéncia do turista e para o aquecimento econémico da cidade. Implantar projeto de sinalizagao
turistica em nivel municipal e estadual. Formatar roteiros e promover a cidade em feiras, simpésios, congressos e todo
tipo de evento turistico nacional e internacional. Realizar Conferéncias Municipais de Turismo. Incentivar e apoiar a
atividade turistica.

Associagdo de Escolas de Samba e Blocos Carnavalescos de Rio das Ostras- AESBCRO

Codificagdo: 23.695.0035.2.506 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Associacao Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Prover recursos visando incentivar o trabalho social dos blocos carnavalescos, assim como auxiliar nos desfiles que
realizam durante o Carnaval, um dos principais eventos turisticos e culturais da cidade.

Associagdo de Blocos Carnavalescos de Rio das Ostras - ABCRO

Codificagao: 23.695.0035.2.509 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Associacéo Atendida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Prover recursos visando a incentivar o trabalho social dos blocos carnavalescos, assim como auxiliar nos desfiles que
realizam durante o Carnaval, um dos principais eventos turisticos e culturais da cidade.
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Qualificagao de Recursos Humanos e Concientizagio da Cadeia Produtiva

Codificagdo: 23.695.0035.2.513 Unidade Executora: SEDTUR
Produto: Acao Desenvolvida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar os recursos necessarios para promover cursos, estabelecer convénios e atividade de qualificacdo e
requalificacdo de empresarios e municipes que atuem ou que pretendam atuar no Municipio, visando melhorar a
prestacdo de servicos e produtos. Promover outras iniciativas que visem estimular, apoiar e financiar estratégias de
qualificagdo que atendam as necessidades do mercado local e a geragao de emprego e renda. Realizar levantamentos
das atividades turisticas e demandas de mercado, visando alcangar exceléncia na prestagéo dos servigos.

FUNGAO: 26 - TRANSPORTE 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO|
PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestéao de Pessoal

Codificagdo: 26.782.0001.2.150 Unidade Executora: SECTRAN
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 86

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, das despesas com a contratagéo de pessoal por tempo
determinado, bem como da remuneragéo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagdes,
auxilios, indenizagdes, diarias, abonos, obrigagbes patronais e outras correlatas.

Manutengdo da Unidade

Codificagao: 26.782.0001.2.151 Unidade Executora: SECTRAN
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Viabilizar a realizagdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogao, capacitagdo de
pessoal, contratacio de servicos de terceiros; aquisicdo ou aluguel de imoveis e equipamentos e materiais permanentes;
ampliacdo, manutencdo e conservacao de iméveis proprios, cedidos ou alugados; realizacéo de eventos e campanhas e
demais atividades-meio necessarias para garantir a execucdo dos programas finalisticos.

PROGRAMA: 0127 - ACESSO UNIVERSAL AO ESPACO PUBLICO
Acessibilidade e Mobilidade

Codificagao: 26.782.0127.2.601 Unidade Executora: SECTRAN
Produto: Mobilidade Garantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Promover a mobilidade por meio da organizagdo e otimizacdo do transito e do fluxo de veiculos, do incentivo ao
transporte coletivo e ao ndo motorizado, adquirindo e utilizando placas e outros recursos de sinalizagdo vertical, horizontal
e semaforica, aparelhos, equipamentos, dispositivos auxiliares e materiais necessarios ao exercicio das atividades
destinadas a educagéo, fiscalizagdo e policiamento do transito. Desenvolver ou contratar solugdes de engenharia de
trafego e de educagao de transito visando a promover a sua fluidez e seguranca em vias urbanas, arteriais, coletoras,
locais e estradas vicinais. Realizar parcerias com o Governo Estadual e o DER/RJ, viabilizando agdes de melhoria da
sinalizacédo da parcela da malha urbana constituida pelos eixos viarios RJ 106 e RJ 162 e de fiscalizacédo do transporte
municipal. Viabilizar a realizagao de projetos e obras visando a promogao do acesso universal ao espago publico a todas
as pessoas em suas diferentes necessidades, atendendo especialmente aquelas com sua capacidade de mobilidade
reduzida, temporaria ou permanentemente.

FUNGAO: 27 - DESPORTO E LAZER 122 - ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA: 0001 - GESTAO ADMINISTRATIVA

Gestao de Pessoal

Codificagao: 27.122.0001.2.150 Unidade Executora;: SEMEL
Produto: Pessoal Atendido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 120

Finalidade: Viabilizar o pagamento do vencimento dos agentes publicos, contratagdo de pessoal por tempo determinado, bem como
despesas com remuneragdo, férias, encargos, horas extras, adiantamentos, beneficios, gratificagbes, auxilios,
indenizacdes, diarias, abonos, obrigacbes patronais e outras despesas correlatas.
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Manutengao da Unidade

Codificagdo: 27.122.0001.2.151 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Viabilizar a realizacdo de despesas com: materiais de consumo, uniformes, viagens e locomogdo, capacitacdo de
pessoal, contratagdo de servigos de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais permanentes,
ampliagdo, manutencdo e conservacao de imdveis proprios, cedidos ou alugados, e demais atividades-meio necessarias
para garantir a execugédo dos programas finalisticos.

FUNCAO: 27 - DESPORTO E LAZER 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO

PROGRAMA: 0089 - INCENTIVO AO ESPORTE E LAZER

Apoio ao Atleta Municipal

Codificagdo: 27.811.0089.2.532 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Atleta Apoiado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 20

Finalidade:

Garantir auxilio financeiro e apoio com alimentacdo, materiais e equipamentos esportivos, garantindo o pagamento de
transporte, hospedagem, alimentacéo, taxa de inscrigdo e outras despesas correlatas para eventos e torneios municipais,
nacionais e internacionais, de esporte aos atletas iniciantes e de alto rendimento que n&o possuam patrocinio.

Promocao e Participagdo em Eventos Esportivos e de Lazer

Codificacdo: 27.811.0089.2.534 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Evento Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 50

Finalidade:

Promover e incentivar a pratica do esporte em nosso Municipio garantindo a infraestrutura necessaria para a realizagéo
de eventos, torneios e campeonatos, estimulando por meio dessa pratica a socializagéo e o lazer da populagédo, bem
como a divulgacao das atividades desenvolvidas pelos Nucleos Esportivos. Promover o acesso de equipes e municipes
riostrenses, a eventos e torneios municipais, nacionais e internacionais, de esporte e de lazer, disponibilizando
alimentagao, materiais e equipamentos esportivos, garantindo o pagamento do transporte, hospedagem, alimentacao,
taxa de inscrico e outras despesas correlatas. Promover, junto ao publico infanto-juvenil, atividades de lazer e
desenvolver a criatividade e a cultura, estimulando a cidadania a criangas e adolescentes.

Apoio a Entidades Esportivas e de Lazer

Codificagdo: 27.811.0089.2.540 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Convénio Mantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 3

Finalidade:  Financiar de forma suplementar, objetivando desenvolver e aprimorar as agdes de suporte ao esporte riostrense por meio
de convénios com Ligas de Esporte Amador, Associacdes, Federagbes, Confederacdes, Clubes e Agremiacbes
Esportivas e de Lazer.

FUNGAO: 27 - DESPORTO E LAZER 812 - DESPORTO COMUNITARIO

PROGRAMA: 0089 - INCENTIVO AO ESPORTE E LAZER

Ampliacao e Construcao de Centros Esportivos e de Lazer

Codificacdo: 27.812.0089.1.470 Unidade Executora: SEMOB
Produto: Obra Realizada Unidade de Medida: Unidade
Meta: 4

Finalidade:  Ampliar, construir e reformar unidades esportivas e areas de lazer.

Incentivo ao Paraesporte

Codificagdao: 27.812.0089.2.541 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Atividade Desenvolvida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade:

Garantir o desenvolvimento de projetos de apoio ao paraesporte em suas diversas modalidades, disponibilizar
alimentagao, transporte, materiais e equipamentos esportivos, aluguel de bens moveis ou iméveis para viabilizar o
desenvolvimento das atividades planejadas visando a estimular, por meio da pratica esportiva, o lazer, o desenvolvimento
da autoestima, a interagéo social e o aprimoramento do potencial competitivo de pessoas com deficiéncia.
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Transporte para Atividades de Esporte e de Lazer

Codificagdo: 27.812.0089.2.566 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Transporte Realizado Unidade de Medida: Unidade
Meta: 360

Finalidade: Despesas com aquisicdo de passagens (aéreas, terrestres, fluviais ou maritimas), fretamento, locagdo ou uso de veiculos
para transporte de pessoas incluindo suas respectivas bagagens em decorréncia participagdo em eventos dentro ou fora
do municipio, bem como garantir transporte para uso dos Projetos nas diversas modalidades de esportes e lazer
promovidos pela SEMEL.

Manutengéao de Unidades e Nticleos Esportivos

Codificagao: 27.812.0089.2.537 Unidade Executora: SEMEL
Produto: Unidade Mantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 80

Finalidade:

Garantir as condigbes de funcionamento e manutencao das Unidades Esportivas utilizadas para a pratica do esporte ou
lazer do municipe, bem como o desenvolvimento dos projetos esportivos em suas diversas modalidades, disponibilizar
alimentagdo, transporte, materiais de consumo e distribuicdo gratuita, uniformes, aluguel de bens moveis ou iméveis,
contratacéo de terceiros, aquisicdo ou aluguel de equipamentos esportivos para viabilizar o bom funcionamento e
manutencao das atividades desenvolvidas pelos Nucleos Esportivos.

[FUNCAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
PROGRAMA: 0000 - OPERAGOES ESPECIAIS

Sentencas Judiciais

Codificagao: 28.846.0000.0.001 Unidade Executora: SECCAM
Produto: Sentenca Paga Unidade de Medida: Unidade
Meta: 2

Finalidade: Assegurar a execugdo de agdes a fim de eliminar procedimentos judiciais de terceiros, e efetuar pagamento de honorarios
periciais, advocaticios e custas processuais.

Sentengas Judiciais

Codificagdo: 28.846.0000.0.001 Unidade Executora: PROGEM
Produto: Sentenga Paga Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Assegurar a execugéo de acdes a fim de eliminar procedimentos judiciais de terceiros, e efetuar pagamento de honorarios
periciais, advocaticios e custas processuais.

Sentencas Judiciais

Codificagdo: 28.846.0000.0.001 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Sentenca Paga Unidade de Medida: Unidade
Meta: 5

Finalidade: Assegurar a execucgdo de acgdes a fim de eliminar procedimentos judiciais de terceiros, e efetuar pagamento de honorarios
periciais, advocaticios e custas processuais.

Amortizagao da Divida Contratada

Codificagdo: 28.846.0000.0.002 Unidade Executora: SEMFAZ

Produto: Divida Amortizada Unidade de Medida: Unidade

Meta: 1

Finalidade: = Cumprir com o compromisso financeiro assumido, diminuindo o endividamento do municipio.

[FUNGCAO: 99 - RESERVA 997 - RESERVA DO RPPS]

PROGRAMA: 9999 - RESERVA
Reserva do RPPS

Codificagdo: 99.997.9999.7.777 Unidade Executora: OSTRASPREV
Produto: Fundo Garantido Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Constituir reserva orgamentaria do exercicio para garantir a formagéo do fundo de previdéncia destinado ao pagamento
de aposentadorias e pensdes futuras.

[FUNCAO: 99 - RESERVA 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
PROGRAMA: 9999 - RESERVA

Reserva de Contingéncia

Codificagdo: 99.999.9999.9.999 Unidade Executora: RESCONT
Produto: Reserva Garantida Unidade de Medida: Unidade
Meta: 1

Finalidade: Atender a passivos contingentes, riscos fiscais imprevistos e abertura de créditos adicionais.




