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ATOS do EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEICOMPLEMENTAR N° 0050/2017

Altera a Lei Complementar n° 15, de 16 de abril de 2010, que instituiu a Nota Fiscal de
Servigos Eletronica-NFS-e, dispde sobre a geracdo e utilizagdo de créditos tributarios
para tomadores de servigos nos termos que especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais,

Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte
LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica incluido o art. 1°-A e paragrafo Unico, na Lei Complementar n° 15, de 16 de
abril de 2010, passando a vigorar com a seguinte redagao.

Art. 1°-A - O Poder Executivo, no interesse da politica fiscal de tributagdo, arrecadagao
e fiscalizagado, podera conceder incentivos em favor de tomadores de servigos que
receberem a NFS-e dos respectivos prestadores estabelecidos no Municipio de Rio das
Ostras com o objetivo de incentivar a entrega de declaragdes, a emisséo e a exigéncia de
documentos fiscais.

Paréagrafo Unico. A concesséo de incentivos poderé ser suspensa a qualquer tempo por
ato do Prefeito.

Art. 2° - Fica alterado o caput do art. 6° e incluidos os incisos | e Il, na Lei Complementar
n° 15, de 16 de abril de 2010, passando a vigorar com a seguinte redag&o.

Art. 6° Os incentivos a que se refere o art. 1°-A poderédo consistir em uma das seguintes
modalidades, ou ambas:

| — concessédo de crédito correspondente a percentual do valor do ISS relativo a cada
NFS-e recebida pelo tomador do servigo, o qual podera ser aproveitado conforme o
disposto na presente lei e requlamento;

Il - realizag&o de sorteio de prémios entre tomadores, pessoas naturais, que receberem a NFS-e.

Art. 3° - Fica incluido o art. 6°-A e §§ 1° e 2°, na Lei Complementar n°® 15, de 16 de abril
de 2010, passando a vigorar com a seguinte redacéo.

Art. 6°-A- O valor total anual das despesas com premiagéo e concessédo de crédito, nao
podera exceder a 5% (cinco por cento) do valor total da arrecadagdo anual do ISSQN
recebido no exercicio financeiro anterior ao da concesséo.

§ 1° As espécies de premiagbes, concessodes de créditos, a quantidade e a forma de
distribuigéo, seréo estabelecidas em regulamento.

§ 2° Participardo da premiagdo e recebimento de crédito todos os tomadores de servigos
pessoas fisicas que tenham tomado servigo consubstanciado em NFSe emitida no periodo de
apuragéo, que seja valida e que o respectivo ISS tenha sido recolhido aos cofres do Municipio.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 24 de novembro de 2017.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

LEI N° 2048/2017

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC/RO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro,
Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte
LEI:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura de Rio das Ostras (PMC/RO),
constante do Anexo Unico desta Lei, com validade de dez anos.

Art. 2°- A Comissao de Cultura da Camara Municipal acompanhara a execugéo do Plano
Municipal de Cultura de Rio das Ostras (PMC/RO).

Art.3° - O Conselho Municipal de Cultura de Rio das Ostras (CMC/RO), acompanhara,
deliberara e opinara sobre a execugdo e implementagdo de projetos ou programas
estratégicos programados pelo Fundo Municipal de Cultura (FMC/RO).

Art. 4° - Cabe ao Conselho Municipal de Cultura de Rio das Ostras (CMC/RO) coordenar
o processo de avaliagédo e revisdo do Plano Municipal de Cultura de Rio das Ostras
(PMC/RO), a cada 02 (dois) anos.

Art. 5° - O Plano Plurianual do Municipio de Rio das Ostras (PPA/RO) sera elaborado de
modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Cultura de Rio das
Ostras (PMC/RO) e dos respectivos Planos Setoriais.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 24 de novembro de 2017.

CARLOS AUGUSTO CARVALHO BALTHAZAR
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO UNICO DA LEI N° 2048/2017

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

DIRETRIZES E ESTRATEGIAS

EIXO TEMATICO 1 - CULTURAE CIDADANIA

1.1 (Diretriz) PROMOVER A CULTURA COMO UM DIREITO E AMPLIAR O ACESSO A
CULTURA NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

Estratégias:

1.1.1 Implementar e estimular agées de ampliacdo do acesso a formagao artistica, em
niveis de iniciacdo, profissionalizacéo e exceléncia.

1.1.2 Ampliar a circulagédo da produgao artistica e cultural, valorizando as expressdes
locais e intensificando o intercambio no territério do municipio, no Estado do Rio de
Janeiro, com outros estados e paises.

1.1.3 Implantar programas continuados que valorizem, reconhegam e apoiem agdes de
criagdo de Pontos de Cultura, garantindo sua autonomia e emancipagéo de sua forma de
funcionamento.

1.1.4 Promover o acesso as tecnologias de informagéo e comunicagédo como ferramentas
capazes de ampliar a producdo e a fruicdo de contetidos culturais digitais.

1.1.5 Implementar agdes de incentivo a formagao de publico para a cultura, visando a
democratizagéo do acesso as mais variadas linguagens artisticas.

1.1.6 Reforgar o papel da cultura como instrumento de promogao da cultura de paz.
1.1.7 Garantir as pessoas com deficiéncia e da terceira idade o acesso as artes e
expressdes culturais contemplando a possibilidade de formagao, produgdo e fruigado.

1.2 (Diretriz) AMPLIAR E QUALIFICAR OS ESPAGOS CULTURAIS NO MUNICIPIO
Estratégias:

1.2.1 Investir na criagdo ou reforma de equipamentos culturais, inclusive apoiando a
programacao regular dos mesmos, tendo como objetivo garantir a existéncia de
equipamentos em todo o Municipio, principalmente nas regides que ndo dispéem de
espacgo publico para desenvolver as atividades culturais.

1.2.2 Dinamizar a programagao e ampliar a frequéncia de publico em bibliotecas, museus,
cinemas, teatros, centros culturais e sitios do patriménio cultural, como espaco de
encontro, formagao, fruigdo e produgdo cultural.

1.2.3 Criar e fortalecer os sistemas publicos de bibliotecas, museus e arquivos para
desenvolver uma gestdo pactuada entre unido, estado e o Municipio de Rio das Ostras.
1.2.4 Articular redes regionais de espagos culturais para otimizar programacdes e acervos.
1.2.5 Organizar em redes a infraestrutura de arquivos, bibliotecas, museus e outros
centros de documentagéo, através do emprego de modelos de gestéo eficientes e de
novas tecnologias.

1.2.6 Valorizar o espago publico do municipio, qualificando seu uso como espaco de
convivéncia, criatividade, expresséo artistica e cultural, considerando a histéria, vocagdes
e as tradicbes desses lugares.

1.2.7 Estimular a criagdo de centros de referéncia voltados a cultura local, ao artesanato
e as técnicas e aos saberes tradicionais.

1.2.8 Ampliar o ensino, o financiamento, a autonomia e a produgao cultural do Centro de
Formacéo Artistica de Musica, Danga e Teatro e outros.

EIXO TEMATICO 2 - CULTURA, DIVERSIDADE, PATRIMONIO E MEMORIA

2.1 (DIRETRIZ) VALORIZAR A DIVERSIDADE DAS EXPRESSOES ARTISTICAS E
CULTURAIS

Estratégias:

2.1.1 Valorizar e fomentar a diversidade cultural do Municipio de Rio das Ostras em
todas as localidades, estimulando a formagao, produgédo, difusdo, documentagdo e
memoria das linguagens artisticas e expressdes culturais.

2.1.2 Realizar programas de valorizagdo, preservacéo, fomento e difusdo do patriménio
e da expressdo cultural dos diferentes segmentos que compdem a sociedade riostrense.
2.1.3 Apoiar a difusao da pluralidade de expressdes culturais nos meios de comunicagdo.
2.1.4 Fomentar a interculturalidade e o intercambio de experiéncias entre diferentes
segmentos artisticos e expressdes culturais.

2.1.5 Criar e estimular formas de transmissdo dos saberes e fazeres das culturas
populares e tradicionais, por meio de mecanismos como o reconhecimento formal dos
mestres populares, leis especificas, bolsas de auxilio, integragdo com o sistema de
ensino formal, dentre outras.

2.2 (DIRETRIZ) FORMULAR E IMPLEMENTAR POLITICAS CULTURAIS SETORIAIS
Estratégias:

2.2.1 Elaborar planos, programas, projetos e a¢des de desenvolvimento de setores da
cultura, com ampla participagé@o dos agentes culturais de todo o Municipio, contemplando
os diferentes elos das cadeias produtivas.

2.2.2 Estimular a pesquisa, o intercambio e a colaboragdo entre diferentes setores bem
como a aplicacéo de novas tecnologias na area cultural.

2.2.3 Criar e incentivar programas de apoio continuo a grupos artisticos e culturais,
inclusive os pontos de cultura, para estimulo a criagcao artistica, manutencéo e
consolidagéo de suas atividades.

2.3 (DIRETRIZ) PROTEGER A MEMORIA E O PATRIMONIO CULTURAL

Estratégias:

2.3.1 Promover politicas publicas municipais articuladas com as demais instituicdes de
protecdo do patriménio cultural, da Unido e do Estado, de forma a identificar, salvaguardar,
conservar, valorizar, resgatar e recuperar as diversas expressdes da cultura presentes
ou que se manifestam no territério do Municipio, por meio de inventarios, catalogagao,
tombamentos, registros e planos.

2.3.2 Estabelecer instrumentos legais e implementar acdes de promogao e difusdo do
patrimdnio cultural, material e imaterial, em articulagdo com a Uni&o e o Estado, por meio
de leis de incentivo fiscal, isengdes fiscais, financiamentos, prémios, editais, publicacdes,
prospecgéo de sitios e criacdo de mapas.

2.3.3 Facilitar a fruigdo publica do patrim6nio material e imaterial, incluindo documentos,
acervos e sitios historicos ou naturais, assim como a manifestagdes populares, técnicas
tradicionais, fazeres e saberes, celebragdes, linguagens e tradi¢des, garantindo o acesso
aos bens referentes a memoaria e a histoéria dos diversos grupos sociais.

2.3.4 Considerar a importancia do patrimoénio cultural na gestdo urbanistica e em toda a
planificagdo territorial, estabelecendo os mecanismos necessarios que assegurem a
protecéo e valorizagéo da cultura local.

2.3.5 Promover agdes de educacéo patrimonial voltadas para a valorizagdo da memoria
coletiva, das identidades, da diversidade cultural e do meio ambiente.

2.3.6 Difundir técnicas e saberes tradicionais, tendo por objetivo garantir a transmissédo
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deste conhecimento para as geragdes futuras.

EIXO TEMATICO 3 - CULTURA, EDUCAGAO E JUVENTUDE

3.1 (DIRETRIZ) PROMOVER O APROFUNDAMENTO DO DIALOGO ENTRE CULTURA
EEDUCAGAO

Estratégias:

3.1.1 Integrar politicas de cultura e de educagéo, através de planejamento e agdes em conjunto,
visando contribuir para a melhoria do processo educacional e a formagdo do individuo.

3.1.2 incentivar a utilizagao de linguagens artisticas e expressdes culturais no ambiente
escolar e nas bibliotecas, estimulando a criatividade, a capacidade de expresséo e a
sociabilidade da populacéo infanto-juvenil riostrense.

3.1.3 Estimular agdes de formagao artistica e cultural voltadas para educadores, gestores
de educagéo e bibliotecarios.

3.1.4 Estimular programas de acesso a cultura através do uso de equipamentos culturais
para atividades escolares extracurriculares.

3.1.5 Desenvolver programas, em parceria com a educagéo, voltados para a valorizagdo de
contetdos locais e o ensino da histéria, arte e cultura afro brasileira, indigena e minorias.

3.2(DIRETRIZ) ESTIMULAR E VALORIZAR A PARTICIPAGAO INFANTOJUVENIL NACULTURA
Estratégias:

3.2.1 Valorizar a arte e a cultura como meios de desenvolvimento infantojuvenil, ampliando
a escala das politicas publicas de cultura para este segmento da populag¢éo e reconhecendo
a importancia da dimens&o cultural para a formagdo da crianga e do jovem.

3.2.2 Investir em programas de profissionalizagdo e de empreendedorismo na area cultural
voltados para jovens, em especial aqueles em situagdo de vulnerabilidade social e minorias.
3.2.3 Estimular a participacéo de jovens nas instancias de elaboragéo e acompanhamento
de politicas publicas de cultura.

EIXO TEMATICO 4 - CULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

4.1 (DIRETRIZ) REFORGCAR O PAPEL DA CULTURA NO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

Estratégias:

4.1.1 Articular a politica publica de cultura com as politicas de desenvolvimento do
governo do Municipio de Rio das Ostras, considerando que a cultura é fator primordial
para o desenvolvimento sustentavel.

4.1.2 Reforgar o papel da cultura no planejamento e na gestéo sustentavel das localidades,
para que sejam mais justas, conscientes, inclusivas e criativas.

4.1.3 Inserir a economia criativa na estratégia de desenvolvimento e criar mecanismos
para a sua consolidagdo na economia do Municipio de Rio das Ostras, tendo como
parametros o empreendedorismo, o cooperativismo, a geracédo de emprego e renda, a
inovacao, a utilizagdo de novas tecnologias e de novos modelos de negdcio.

4.1.4 Estimular a comercializagdo de produtos e servicos ofertados pelo setor da
economia criativa no Municipio.

4.1.5 Instituir programas para atender necessidades técnicas e econdmicas de empreendedores
culturais, ajudando-os a se inserir, de forma sustentavel, no mercado cultural.

4.2 (DIRETRIZ) ESTIMULAR POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL NAS REGIOES
Estratégias:

4.2.1 Implementar, em conjunto com todos os setores culturais representativos no
Municipio, planos, programas, projetos e a¢des de desenvolvimento cultural e da economia
criativa das localidades, reconhecendo e valorizando suas identidades culturais.

4.2.2 Estimular articulagdes entre as localidades sob a forma de féruns, consércios ou
outros modelos de integragdo regional na area da cultura.

4.2.3 Promover a articulagdo entre as localidades e municipios vizinhos, com vistas a
execugéao de politicas, programas e agdes de integracdo regional na area da cultura.
4.2.4 Integrar agdes publicas e privadas na promogao regional como destinos turisticos,
observando estratégias de preservacdo ambiental com agdes de fortalecimento da
cultura local.

EIXO TEMATICO 5- GESTAO DA CULTURA

5.1(DIRETRIZ) PROMOVERAINSTITUCIONALIZAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA
Estratégias:

5.1.1 Implantar e consolidar o sistema municipal de cultura como instrumento de gestdo
de politicas publicas de cultura e de cooperagao entre a sociedade civil e o poder publico,
bem como estimular e apoiar a interagdo com o Estado e a Uni&o.

5.1.2 Reforgar a importancia da politica de cultura no conjunto das demais politicas
publicas no Municipio e promover a intersetorialidade na articulagdo com as politicas de
outras areas, como educac¢do, meio ambiente, saude, agricultura, turismo, assisténcia
social, desenvolvimento econémico, trabalho e renda, entre outras.

5.1.3 Colaborar com os poderes legislativos da unido, estados e municipios visando o
aprimoramento do marco legal da cultura e a defesa dos direitos culturais dos cidad&os.
5.1.4 Estimular a criagdo de instrumentos de gestdo, tais como conselhos, planos e fundos.

5.2 (DIRETRIZ) INTENSIFICAR OS ESFORGOS PARAAMELHORIADA GESTAO DACULTURA
Estratégias:

5.2.1 Fortalecer institucionalmente o 6rgéo gestor de cultura no Municipio, incluindo
recursos financeiros, materiais e de infraestrutura, bem como de pessoal.

5.2.2 Criar um quadro estavel de gestores da cultura através de concursos publicos.
5.2.3 Reformular e adequar o Plano de Carreira, Cargo e Salarios dos Funcionarios da Cultura.
5.2.4 Investir na formag&o e capacitagdo de gestores da cultura.

5.2.5 Criar programa de capacitacdo em gestdo cultural para funcionarios estatutarios
5.2.6 Aperfeigoar os modelos de gestéo de projetos e de equipamentos culturais, buscando
obter melhores resultados e com vistas ao atendimento efetivo as demandas da sociedade.
5.2.7 Reforgar o papel do planejamento, estabelecer metas e indicadores e avaliar resultados.
5.2.8 Promover a articulagédo, na area cultural, dos entes federados e destes com as
instituicdbes e empresas do setor privado, organizagdes da sociedade civil e instituicdes
de ensino e pesquisa.

5.2.9 Intensificar a descentralizagao da atuagédo da FROC, inclusive de seus programas,
projetos e instituicdes vinculadas.

5.3 (DIRETRIZ) FORTALECER INSTANCIAS DE PARTICIPAGAO E REPRESENTAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL NA GESTAO DA CULTURA

estratégias:

5.3.1 Implantar mecanismos e instancias de participacédo da sociedade, contemplando a

sua diversidade, em féruns ou sistemas setoriais, conselhos, conferéncias e outras
formas de participacéo, no processo de planejamento, implementagdo, acompanhamento
e avaliagéo de politicas publicas de cultura.

5.3.2 Efetivar o papel do conselho municipal de cultura, como mecanismo de controle e
acompanhamento por parte da sociedade civil na gestao da cultura.

5.3.3 Ampliar e aperfeigoar os mecanismos de transparéncia, participagdo e a comunicagao
entre os 6rgéos gestores de cultura e a sociedade civil.

5.3.4 Ampliar a participagéo da sociedade civil, em especial de segmentos artisticos e
culturais, na gestéo de equipamentos publicos de cultura.

5.4 (DIRETRIZ) INCENTIVAR A PRODUGAO E A DIFUSAO DE CONHECIMENTO
SOBRE A CULTURA NO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS

Estratégias:

5.4.1 Implantar um mapeamento cultural, articulado com o Ministério da Cultura e a
Secretaria de Cultura do Estado do Rio de Janeiro, que possibilite a criagdo de uma base
de dados e geragdo de séries historicas relevantes a formulagéo, avaliagdo e ao
aprimoramento das politicas publicas de cultura.

5.4.2 Apoiar pesquisas que tenham como objeto de estudo a investigagédo sobre a
cultura riostrense, suas regides, tradigdes, expressdes culturais, linguagens artisticas e
impactos na economia.

5.4.3 Promover a difusdo de pesquisas, dados e informagdes sobre o setor cultural no
Municipio de Rio das Ostras.

5.4.4 Apoiar as comunidades no mapeamento, pesquisa, documentagdo e difusdo das
suas manifestagdes culturais.

EIXO TEMATICO 6 — FINANCIAMENTO DA CULTURA

6.1 (DIRETRIZ) AMPLIAR OS RECURSOS FINANCEIROS PARA A CULTURA
Estratégias:

6.1.1 Ampliar os recursos publicos para a cultura, em especial a dotagdo orgamentaria
destinada a Fundagéo Rio das Ostras de Cultura, com o objetivo de cumprir o estabelecido
neste plano e no artigo 215 da Constituigao Federal.

6.1.2 Coordenar esforgos com o Governo Federal e o Estado do Rio de Janeiro, as
empresas publicas e privadas, os organismos internacionais, as instituicbes bancarias
e de crédito, para a ampliagéo e integragéo de recursos, tanto publicos quanto privados,
destinados a cultura.

6.1.3 Interagir e aceder ao Fundo Federal e Estadual, com o objetivo de financiar agdes de fomento.

6.2 (DIRETRIZ) AMPLIAR O ACESSO DOS AGENTES CULTURAIS DO MUNICIPIO
AOS RECURSOS FINANCEIROS DA CULTURA

Estratégias:

6.2.1 Melhorar a distribuicdo dos investimentos nos diversos territérios do Municipio,
abrangendo os diferentes setores e contemplando o maior nimero de agentes culturais.
6.2.2 Criar e aprimorar mecanismos de incentivo fiscal municipal que atendam de forma
equilibrada a diversidade da cultura e as regides do Municipio de Rio das Ostras.
6.2.3 Criar e aprimorar agdes de fomento e modalidades de financiamento, inclusive por
meio de editais que contemplam a criagéo e a circulagdo de produtos artisticos dos
agentes culturais locais, que permitam a ampliagéo e a diversificacdo dos beneficiarios
dos recursos da cultura no Municipio de Rio das Ostras.

6.2.4 Investir na qualificagao de agentes culturais habilitando-os a melhorar o planejamento,
a captagéo e a execucdo de seus projetos.

LEI N° 2049/2017

Altera a redagdo dos artigos, 15, 27 e 55 da Lei Municipal 905/2005 além de incluir o
inciso XVII no artigo 42 e criar o artigo 61-A no mesmo diploma.

Vereador Autor: Mesa Diretora

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais,

Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte

LEI:
Art. 1°. — Transforma o Paragrafo Unico do art. 15 da Lei Municipal n° 905/2005 em § 1°
e inclui o § 2°com a seguinte redagdo:
“Art. 15— (...)
§1°(.)
§ 2° - E dever e responsabilidade do vereador controlar a assiduidade dos assessores
vinculados ao seu gabinete, podendo justificar auséncia por exercicio de servigos externos.”

Art. 2°. — O artigo 27 e seus incisos da Lei 905/2005 passam a contar com a seguinte redacéo:
“Art. 27— O Servigo de Suprimento e Almoxarifado tem por finalidade:

| — servigo de suprimento:

a) receber as requisigbes de compras;

b) confirmar especificagbes, disponibilidade financeira e ser responsével pelas requisicoes
de materiais;

¢) montar processo de compra;

d) proceder cotagbes para compra;

e) proceder encaminhamento a Comiss&o de Licitagdo;

1l — o servigo de almoxarifado tem por finalidade:

a) receber as compras e realizar a conferéncia dos itens;

b) controlar a guarda de todo o material de uso, consumo e reposic&o;

¢) controlar o saldo de existéncia fisica com saldo contabil;

d) inventariar os estoques de materiais a cada semestre.”

Art. 3°. — Acresce o inciso XVII ao artigo 42 da Lei 905/2005 com a seguinte redagao:
“Art. 42 (...)

()

XVII — Chefe do Suprimento e Almoxarifado.”

Art. 4°. — Cria o artigo 61-A na Lei 905/2005 com a seguinte redagao:
“Artigo 61-A: Suprime a fungdo gratificada de Chefe do Almoxarifado e cria a fungdo



