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por médico, no @mbito do Municipio, Estado ou Uni&o, bem como por um Assistente Social designado pela
SEMBES.

()

Art. 4°- Os requisitos basicos para que o idoso perceba os beneficios da presente Lei sdo:

|- Idade minima de 60 (sessenta) anos;

II— Néo tenha renda per capta superior a 01 (um) salario minimo nacional;

1l Residlir no Municipio de Rio das Ostras, comprovadamente nos termos do art. 2°, ha mais de 01 (um) ano;
IV~ Estar cadastrado no CadUnico; e

V—Apresentaroriginal e cpia do CPF, Identidade, comprovante de residéncia e comprovante de rendimentos familiar.
Parégrafo Unico- A Secretaria Municipal de Bem-Estar Social promovera o cadastro do idoso, atualizando-
oanualmente.

Art. 5°-(...)

|- Atividades de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e acompanhamento pelo Programa de Atengéo Integral
a Familia (PAIF) e Programa de Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), através dos CRAS,
CREAS e Unidades de Atendimentos da SEMBES;

lI- Complementagéo de renda, mediante a concessao de até um salario minimo nacional, previsto no art. 2°, desta Lei.

()
Art. 7°- O valor do Beneficio a ser pago ao idoso sera fixado por Decreto do Poder Executivo.

Art. 8°-(..)
Pardgrafo Unico—Em caso de contingenciamento de recursos orgamentarios, o beneficio podera ser suspenso.

Art. 2° - Ficam revogados o inciso VI do artigo 4° e incisos I, IV, V e VI do artigo 5° da Lei Municipal n° 818/2003.
Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 22 de margo de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

LEIN°2204/2019
ALTERAALEIMUNICIPAL N° 2158/2018.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais:
Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte:

LEL
Art. 1° -Fica alterada a redagdo do Art. 4°, da Lei Municipal n® 2158/2018, passando a vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 4°. O COMTUR-RO é um conselho tripartite e paritario entre os setores abaixo. Sendo composto por titulares
e suplentes, divididos igualmente entre os setores publico, empresarial e social, conforme disposigéo a seguir:
I—Membros Deliberativos:
1. Setor Publico:
a) 01 (uma) cadeira para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo;
b) 01 (uma) cadeira para a Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
¢) 01 (uma) cadeira para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pesca;
d) 01 (uma) cadeira para a Secretaria Municipal de Seguranga Publica;
e) 01 (uma) cadeira para a Secretaria Municipal de Transportes Publicos, Acessibilidade e Mobilidade Urbana;
e
f) 01 (uma) cadeira para a Fundagéo Rio das Ostras de Cultura.
2. Setor Empresarial:
a) 01 (uma) cadeira para as Associagdes representantes de Bares e Restaurantes;
b) 01 (uma) cadeira para as Associagdes representantes de Meios de Hospedagem; e
¢) 04 (quatro) cadeiras para as Associagdes representantes do setor privado que fomentem o turismo.
3. Setor Social:
a) 01 (uma) cadeira para as Associagbes representantes de arteséos;
b) 01 (uma) cadeira para as Associagoes de Moradores de éreas turisticas (Tartarugas, Bosque, Centro, Boca
da Barra, Costazul, Praiamar, Mar do Norte, Cantagalo e Rocha Ledo);
¢) 02 (duas) cadeiras para as Associagdes Esportivas ligadas ao turismo; e
d) 02 (duas) cadeiras para as Associagoes representantes da sociedade civil que fomentem o turismo.
§ 1° Os representantes das Secretarias acima poderéo delegar sua participagéo para os Subsecretarios das
pastas ou outros servidores da maneira que entenderem.
§ 2° Todas as entidades citadas acima devem ser legalmente constituidas e estabelecidas em Rio das Ostras.
§ 3° Os membros efetivos e suplentes representantes de entidades governamentais ser&o indicados pelo Chefe
do Poder Executivo.
§ 4° Os membros efetivos e suplentes representantes de entidades ndo-governamentais seréo eleitos em forum
préprio.
§ 5° Os membros suplentes terdo a atribui¢ao de substituir os membros efetivos nos casos de impedimentos ou
forca maior, sempre justificadamente.
§ 6° O Chefe do Poder Executivo esta autorizado a alterar por Decreto a composigdo constante no caput com
base em deliberagdo pelo COMTUR-RO em assembleia, sempre que a demanda préatica mostrar ser necessaria,
em reunido especialmente marcada para esta finalidade, com ampla divulgagéo.
§ 7° A prestacéo de servigo como membro do Conselho sera gratuita e sera considerada de relevéncia social.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 22 de margo de 2019.
MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras
LEIN°2205/2019

DISPOE SOBRE ALTERAGAO NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
PUBLICOS, ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE URBANA - SECTRAN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro,
Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte
LEL

Art. 1°- A Lei Municipal n° 1770/2013, alterada pela Lei Municipal n® 1962/2017, que dispde sobre a estrutura
organizacional basica do Poder Executivo Municipal, passa a vigorar com as alteragdes introduzidas pela
presente Lei.

Art. 2° - O Departamento de Veiculos Oficiais (DEVO), passa a integrar a estrutura da Secretaria Municipal
de Transportes Publicos, Acessibilidade e Mobilidade Urbana (SECTRAN), os servidores do quadro permanente
do DEVO passam a ser lotados na SECTRAN.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de margo de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

LEIN°2206/2019

DISPOE SOBRE ALTERAGAO NAESTRUTURADO GABINETE DO PREFEITO, PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO, SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, SECRETARIAMUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PESCA, SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E
CONTROLE INTERNO, SECRETARIAMUNICIPAL DE BEM-ESTAR SOCIAL, SECRETARIAMUNICIPAL
DE MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA URBANA E OBRAS PUBLICAS, SECRETARIAMUNICIPAL
DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO DAS OSTRAS, Estado do Rio de Janeiro,
Fago saber que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO a seguinte

LEI:
Art. 1°- A Lei Municipal n° 1770/2013, alterada pela Lei Municipal n® 1962/2017, que dispde sobre a estrutura
organizacional basica do Poder Executivo Municipal, passa a vigorar com as alteragdes introduzidas pela
presente Lei.

Art. 2°-O artigo 18 da Lei Municipal n° 1770/2013, passa a vigorar com o seguinte texto: “A Secretaria Municipal
de Administragéo Publica (SEMAD) possui a seguinte estrutura:

|- Gabinete do Secretario (GABSEMAD)

II- Subsecretaria Municipal de Administragao Publica (SUBMAD)

a. Comisséo Permanente de Licitagdo e Pregéo (CPLP)

b. Departamento de Almoxarifado e Suprimentos (DEAS)

1. Divisao de Aimoxarifado e Suprimentos (DIAS)

c. Departamento de Patriménio e Servigos Gerais (DEPSG)

1. Divisdo de Servigos Gerais (DISG)

d. Departamento de Licitagdo e Contratos (DELCO)

1. Divisdo de Cadastro, Convites, Editais e Publicagdes (DICEP)

2. Divisdo de Contratos, Registro de Pregos e Acompanhamentos de Processos (DICARP)
Ill- Subsecretaria Municipal de Gestao de Pessoas (SUBGEP)

a. Coordenadoria de Gestéo de Pessoas (COGEP)

1. Departamento de Gerenciamento de Registros e Desenvolvimento de Pessoal (DEGED)
1.1 Divisao de Registros e Beneficios do Servidor (DIR)

2. Departamento de Satde e Seguranga do Servidor (DESAS)

2.1 Divisdo de Pericia Médica (DIPEM)

2.2 Divisdo de Saude e Seguranga no Ambiente de Trabalho (DISAT)

3. Comissao de Avaliagédo de Desempenho (CAED)

b. Coordenadoria de Folha de Pagamento (COFOP)

1. Departamento de Folha de Pagamento (DEFOP)

1.1 Divisdo de Langamento e Processamento (DILAPRO)

1.2 Divisao de Controle (DICON)

c. Departamento de Protocolo e Arquivo Geral (DEPAG)

1.1 Divisdo de Arquivo Geral (DIARQ)

1.2 Divisdo de Protocolo (DIPRO)

d. Comissé@o Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo (CPSIA)”

Art. 3°—Fica transformada em Assessoria de Comunicagédo Social e Tecnologia da Informagéo (ASCOMTI) a atual
Assessoria de Comunicagéo Social (ASCOM), permanecendo o quadro permanente de servidores existentes.

Art. 4° - A Coordenadoria de Tecnologia da Informag&o (COTINF), passa a integrar a estrutura da ASCOMTI,
os servidores lotados na COTINF, passam a ser lotados na ASCOMTI.

Art. 5° - A Comissao Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo (CPSIA), passa a integrar a
estrutura da SEMAD.

Art. 6° - Ficam alteradas as simbologias das Fungdes Gratificadas de Geréncia de Andlise e Controle, Geréncia
de Cadastro e Documentagéo, e Geréncia de Langamento e Processamento para FGFP3 e fica alterada a
simbologia da Fungao Gratificada de Superintendente do Departamento da Folha de Pagamento para FG-GA.

Art. 7° - Ficam extintos os Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas na Estrutura organizacional do
Gabinete do Prefeito, Secretaria Municipal de Administracdo Publica, Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca, Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno, Secretaria Municipal de Bem-Estar
Social, Secretaria Municipal de Manutengao de Infraestrutura Urbana e Obras Publicas, Secretaria Municipal
de Educagao, Esporte e Lazer, e Procuradoria Geral do Municipio, constantes no Anexo | da presente Lei, no
qual consta a respectiva Nomenclatura, Simbologia, Lotagao, Quantitativo e Valores dos Cargos e Fungdes.

Art. 8° - Ficam criados os Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas na Estrutura organizacional do
Gabinete do Prefeito, Secretaria Municipal de Administracdo Publica, Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
Agricultura e Pesca, Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno, Secretaria Municipal de Bem-Estar
Social, Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, Secretaria Municipal de Manutengdo de Infraestrutura
Urbana e Obras Publicas e Procuradoria Geral do Municipio, constantes no Anexo |l da presente Lei, no qual
consta a respectiva Nomenclatura, Simbologia, Lotagdo, Quantitativo e Valores dos Cargos e Fungdes.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10 - Revogam-se as disposi¢cdes em Contrario.
Gabinete do Prefeito, 18 de margo de 2019.

MARCELINO CARLOS DIAS BORBA
Prefeito do Municipio de Rio das Ostras

ANEXO I DA LEIN°2206/2019

Nomenclatura|Simbologia|Lotagédo|Extintos|Valores

Assistente IV|CC7|GABINETE|7|R$998,00

Coordenador de Comunicagdo Social| DAS2|GABINETE|1|R$8.075,28

Assessor Juridico|CC1|PGM|1|R$3.553,11

Assistente de Mediagdo e Conciliaggo|CC2|PGM|1|R$3.079,37

Coordenador da Camara de Indenizagdo Administrativa| DAS3|PGM|1|R$4.969,40
Presidente da CPSIA|DAS3|PGM|2|R$4.969,40

Subsecretario Municipal de Auditoria e Controle Interno|DAS2|SEMACI|1|R$8.075,28
Assistente IV|CC7|SEMAD|4|R$998,00
Coordenador|DAS3|SEMAD|1|R$4.969,40

Presidente da Comiss&o de Licitagao e Pregoeiro| DAS3|SEMAD|2|R$4.969,40
Subsecretario Municipal de Administragéo Publica| DAS2|SEMAD|1|R$8.075,28
Superintendente de Gestao Ambiental| DAS2|SEMAP|1|R$8.075,28

Assistente ||CC2|SEMAP|1|R$3.079,37
Coordenador|DAS3|SEMAP|1|R$4.969,40

Diretor de Departamento|CCD|SEMAP|1|R$1.829,34

Assistente [V|CC7|SEMAP|1|R$998,00

Assistente |1||CC4|SEMAP|1|R$2.153,40

Assistente |V|CC7|SEMBES|6|R$998,00



